PAN ZDENEK TUREK

Informacje o kandydacie

L

Wyksztalcenie

Pan Zdenek Turek ukoficzyl studia magisterskie na kierunku finanse i bankowos$¢ na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Pradze w 1986 r. Studiowat réwniez w Wharton School na
Uniwersytecie Pensylwanii, gdzie w 1997 r. ukoficzyl Zaawansowany Program Rozwoju Kadry
Kierowniczej (Advanced Management Development Program). W 2010 r. uzyskal tytul
Executive MBA w wyzszej szkole biznesu INSEAD.

Przebieg do$wiadczenia zawodowego
Pan Zdenek Turek ma bogate doswiadczenie zawodowe wynikajace z pelnionych funkgji.

Obecnie Pan Zdenek Turek odpowiada za calosé operacji Citi w Europie. Jest Szefem Klastra
Europejskiego oraz Dyrektorem Naczelnym (CEO) Citibank Europe, plc. Pracuje w Dublinic.
Citi oferuje szeroki zakres uslug bankowosci korporacyjnej i inwestycyjnej, bankowosci
transakcyjnej, jak réwniez w zakresie papierow wartosciowych i rynkéw kapitatowych w calym
Regionie Europy Zachodniej, ktory stanowi jeden z najwigkszych rynkéw Citi na swiecie.

Wezeéniej Pan Zdenek Turek pelnit funkcje CEO w Regionie Europy Srodkowo- -Wschodnicj
oraz funkcjg Citi Country Officer w Rosji i pracowat w Moskwie. Operacje Citi w tym regionie
obejmowaly 8 krajow Europy Srodkowo—Wschodmej

W latach 2005-2008 Pan Zdenek Turek petnit role Citi Country Officer w regionie Poludniowej
Afryki oraz kierowat Regionem Afryki (na stanowisku Divsion Head for Africa), obejmujgcego
16 krajéw, w ktérych Citi prowadzi swojg dzialalnosé.

W latach 2002-2005 Pan Turek petnit funkgje Citi Country Officer na W¢grzech zarzadzajac
jednoczesnie Regionem Europy Srodkowej, w skiad kiérego wchodzilo pigé krajow (Wegry,
Czechy, Rumunia, Slowacja i Bulgaria).

Pan Zdenek Turek rozpoczal pracg w Citi w 1991 r. w Pradze, gdzie sprawowal liczne funkcje
kierownicze w obszarze Bankowosci i Finansowania Przedsiebiorstw, a w 1998 r. awansowat
na stanowisko Cili Country Officer w Rumunii.

Przed rozpoczgciem pracy w Citi, Pan Zdenek Turek byl zatrudniony w Departamencie Operacji
Walutowych Banku Centralnego Czechostowacji, gdzie odpowiadal za sektory
eksportowe/importowe oraz ustug biznesowych (1986-1990). Nastepnie dolaczyt do A.LC.,
austriackiej firmy konsultingowej jako Zastgpca Dyrektora Przedstawicielstwa w Pradze, gdzie
odpowiadat za doradztwo klientom kerporacyjnym w zakresie restrukturyzacji i naprawy
sytuacji finansowej przedsiebiorstw przemyslowych.

Mandaty pelnione w zarzgdach i radach nadzorczych innych podmiotéw

Obecnie Pan Zdenek Turek petni funkcje Chief Executive Officer (executive director) w
Citibank Europe plc.



Rekojmia nalezytego wypelniania obowigzkéw

Dotychczasowy przebieg kariery zawodowej Pana Zdenka Turka, uprzednio zajmowane
stanowiska, a takZze posiadane wyksztalcenie, potwierdzaja dotychczasowg nienaganna
reputacje, uczciwosé i rzetelnoéci kandydata oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w
sposob ostrozny i stabilny oraz predysponujg go do zajmowania najwyzszych stanowisk w
instytucjach finansowych,

Kwalifikacje i kompetencje z punktu widzenia zadaa Rady Nadzorczej

Zaréwno poziom wyksztalcenia, jak i bogate doswiadczenie zawodowe, obejmujace
sprawowanie najwyzszych stanowisk w sektorze finansowym w tym w sektorze bankowym,
ktére posiada Pan Zdenek Turek, przyczynig si¢ do zapewnienia prawidlowej realizacji zadari
przez Rade Nadzorcza.

Niezaleznoéé

Wedlug oswiadczenia, Pan Zdenek Turek nie jest niezalezny w rozumieniu § 14 ust 4 Statutu
Banku.

Inne o$wiadczenia kandydata

Wedlug oswiadczenia, Pan Zdenek Turek nie jest wpisany do Rejestru Dluznikéw
Niewyplacalnych prowadzonego na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym.
Wedlug o$wiadczenia, Pan Zdenek Turek nie prowadzi dzialalnosci konkurencyjnej w stosunku
do Banku,

W oparciu o powyzsze, a takze wobec braku dowodéw, ktére moglyby $wiadczyé o tym, ze jest
inaczej, nalezy uznac, ze dotychczasowe post¢powanie kandydata nie daje podstaw do obaw
odnosnie jego zdolnosci do rzetelnej oceny i kontroli decyzji zarzgdczych w Banku.

Pan Zdenek Turek posiada wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do petnienia
funkcji i wykonywania obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. oraz daje r¢kojmig nalezytego wykonywania tych obowigzkéw. Cechy i
kompetencje kandydata sg istotne z punktu widzenia potrzeby zapewnienia prawidlowosci
realizacji zadan przez Rad¢ Nadzorczg. W ocenie akcjonariusza Pan Zdenek Turek spelnia
wymogi okreslone w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Pan Zdenek Turek wyrazil zgodg na kandydowanie do Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A.



PAN GONZALO LUCHETTI

Informacje o kandydacie

L.

Wyksztalcenie

Pan Gonzalo Luchetti ukoniczyl studia MBA na Stanford University Graduate School of
Business oraz studia licencjackie w dziedzinie informatyki na Politechnice w Buecnos Aires.
Posiada licencje US Securities Registration wydane przez FINRA, serii 7, 63, 24 i 65.

Przcbieg doswiadczenia zawodowego
Pan Gonzalo Luchetti ma bogate doswiadczenie zawodowe wynikajace z pelnionych funkgji.

Pan Gonzalo Luchetti jest obecnie Szefem Bankowosci Detalicznej Citi w Azli i Regionie
EMEA. Na tym stanowisku Pan Gonzalo Luchetti odpowiada za cato$¢ operacji bankowosci
detalicznej, w tym depozyty, Wealth Management, bancassurance, mate przedsigbiorstwa, karty
kredytowe, kredyty dla klientéw indywidualnych oraz kredyty hipoteczne. Wezesniej, w 2015
r., petnit funkcje Szefa Bankowosci Detaliczne] w Azji i pomégl przeprowadzi¢ istotng
transformacje tego biznesu, polegajaca na dostosowaniu jego sieci dystrybucji, zwiekszeniu
skali dziatalnosci wybranych podmiotéw oraz cyfryzacji modelu dzialalnosci.

Przed przyjazdem do Azji pracowal w Nowym Jorku jake Globalny Szef ds. Wealth
Management i Ubezpieczen. Byl odpowiedzialny za globalng dystrybucjg produktdéw Citigold,
Citigold Private Client, inwestycyjnych i ubezpieczeniowych oraz za Global Internalional
Personal Bank. Na tym stanowisku odpowiadal za globalne relacje z firmami zarzadzajgcymi
aktywami i firmami ubezpieczeniowymi. Ponadto w 2009 r. byl odpowiedzialny za
International Personal Banking w Stanach Zjednoczonych.

Pan Gonzalo Luchetti dolaczyt do Citi w 2006 r. jako Szef ds. Strategii Bankowosci Prywatnej
Citi w Ameryce Laciiskiej, gdzie kierowal dzialaniami w zakresie strategii wzrostu,
poszukiwania zZrddet zyskéw, segmentacji klientow oraz zwigkszania produktywnosci
sprzedazy. Nastepnie w 2007 r. objal dodatkowo funkcje Dyrekiora Finansowego tego biznesu.

Przed Citi pracowal w JP Morgan Chase w dziale Optymalizacji Dzialalnosci w Pionie
Miedzynarodowych Uslug Finansowych. Weczesniej pracowal w Bain & Company jako
konsultant ds. zarzgdzania w biurach w San Francisco i Londynie.

Mandaty pelnione w zarzadach i radach nadzorczych innych podmiotéw

Obecnie Pan Gonzalo Luchetti nie pelni funkcji w zarzadach lub radach nadzerczych zadnych
podmiotéw,

Re¢kojmia nalezytego wypelniania obowigzkow

Dotychczasowy przebieg kariery zawodowej Pana Gonzalo Luchetti, uprzednio zajmowane
stanowiska, a takZe posiadane wyksztalcenie, potwierdzajg dotychczasowa nienaganna
reputacje, uczciwosc i rzetelnosci kandydata oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w
sposdb ostrozny i stabilny oraz predysponujg go do zajmowania najwyzszych stanowisk w
instytucjach finansowych,



Kwalifikacje i kompetencje z punktu widzenia zadan Rady Nadzorczej

Zaréwno poziom wyksztalcenia, jak i bogate do$wiadczenie zawodowe, obejmujgce
sprawowanie najwyzszych stanowisk w sektorze finansowym w tym w sektorze bankowym,
ktore posiada Pan Gonzalo Luchetti, przyczynia si¢ do zapewnienia prawidlowej realizacji
zadan przez Rade Nadzorcza.

Niezaleznosé

Wedlug oswiadczenia, Pan Gonzalo Luchettie nie jest niezalezny w rozumieniu § 14 ust 4
Statutu Banku.

Inne o$wiadczenia kandydata

Wedlug oswiadczenia, Pan Gonzalo Luchetti nie jest wpisany do Rejestru Diuznikow
Niewyplacalnych prowadzonego na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym.
Wedlug o$wiadczenia, Pan Gonzalo Luchetti nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjne) w
stosunku do Banku.

W oparciu o powyzsze, a takze wobec braku dowodow, ktore moghyby swiadczy¢ o tym, ze jest
inaczej, nalezy uznac, ze dotychczasowe postgpowanie kandydata nie daje podsiaw do obaw
odnoénie jego zdolnosci do rzetelnej oceny i kontroli decyzji zarzadczych w Banku.

Pan Gonzalo Luchetti posiada wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do pelnienia
funkcji i wykonywania obowiazkow czlonka Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. oraz daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania tych obowigzkéw. Cechy i
kompetencje kandydata sy istotne z punktu widzenia potrzeby zapewnienia prawidlowosci
realizacji zadan przez Rade Nadzorcza. W ocenie akcjonariusza Pan Gonzalo Luchetti speinia
wymogi okreslone w art, 22aa ustawy Prawo bankowe,

Pan Gonzalo Luchetti wyrazil zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A.





