
R A P O R T  R O C Z N Y

2 0



Inspiracja 
do działania

Aktywne
społeczeństwo



4 R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0 5R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0

S p I S  t r e ś c I

List Prezes zarządu Fundacji Kronenberga 7

inFormacje o Fundatorze – banK zaangażowany sPołecznie 1 1

syLwetKa Patrona Fundacji 1 2

sPrawozdanie z działaLnoŚci Fundacji Kronenberga 1 4

OrGANIZAcJA prAc FUNDAcJI 1 5

DZIAłAlNOść prOGrAmOwA FUNDAcJI 1 7

eDUkAcJA FINANSOwA 1 7

OD GROsIKA DO ZłOTówKI 1 7

MOJE FINANsE 20

BANKI w AKCJI 23

TYDZIEń DlA OsZCZęDZANIA – śwIATOwY DZIEń OsZCZęDZANIA 29

INNOwACJE w BANKOwOśCI 32

FINANsE w TwOICH RęKACH 34

MIKROPRZEDsIęBIORCA ROKU 35

 KONKURs O NAGRODę BANKU HANDlOwEGO w wARsZAwIE s.A.  
ZA sZCZEGólNY wKłAD w ROZwóJ NAUKI w sFERZE EKONOMII I FINANsów

39

DZIeDZIctwO kUltUrOwe 43

NAGRODA IM. PROF. AlEKsANDRA GIEYsZTORA 43

PRZEKAZANIE OBRAZU wOJCIECHA GERsONA 46

prOGrAm wOlONtArIAtU prAcOwNIcZeGO w cItI HANDlOwY 48

rOZwÓJ SpOłecZNOścI lOkAlNYcH 53

PROGRAM DOTACJI 53

PROGRAM POMOCY DlA GMIN POsZKODOwANYCH w POwODZI 6 1

wIęCEJ DRZEw DZIęKI TOBIE 62

lIGA ODPOwIEDZIAlNEGO BIZNEsU 63

CITI HElPs sTUDENTs. sTUDENTs HElP lOCAllY 64

sTUDENT w lOKAlNEJ sPOłECZNOśCI KONsUMENCKIEJ 65

DZIAłAlNOść w INNYcH OrGANIZAcJAcH 67

NAGrODY 68

DOBrOcZYŃcA rOkU 68

ODZNAkA HONOrOwA ZASłUŻONY DlA kUltUrY pOlSkIeJ 68

NAGrODY DlA wOlONtArIUSZY 69

Lista grantÓw PrzyznanycH w ramacH Programu dotacji 7 1

Lista grantÓw PrzyznanycH w ramacH Programu Pomocy dLa gmin 
PoszKodowanycH w Powodzi

85

Lista grantÓw PrzeKazanycH na wsParcie ProjeKtÓw 
woLontariacKicH reaLizowanycH Przez woLontariuszy citi HandLowy

88

ProjeKty doFinansowane w ramacH wyjazdÓw integracyjnycH  
z woLontariatem

113

Podsumowanie działań w roKu 2010 117

Program działań Fundacji banKowej im. LeoPoLda Kronenberga  
w roKu 2011

119

prOGrAmY eDUkAcJI FINANSOweJ 120

OD GROsIKA DO ZłOTówKI (V EDYCJA) 120

MOJE FINANsE (VI EDYCJA) 120

BANKI w AKCJI (VI EDYCJA) 1 2 1

TYDZIEń DlA OsZCZęDZANIA (V EDYCJA) 122

NARODOwA sTRATEGIA EDUKACJI FINANsOwEJ I KONFERENCJA 
EKONOMICZNA

123

MIKROPRZEDsIęBIORCA ROKU (VII EDYCJA) 124

NAGRODA BANKU HANDlOwEGO w wARsZAwIE s.A. ZA sZCZEGólNY  
wKłAD w ROZwóJ NAUKI w sFERZE EKONOMII I FINANsów (XVII EDYCJA)

125

OcHrONA DZIeDZIctwA kUltUrOweGO 125

NAGRODA IM. PROF. AlEKsANDRA GIEYsZTORA (XIII EDYCJA) 125

PROGRAM KORZENIE 126

prOGrAm wOlONtArIAtU prAcOwNIcZeGO w cItI HANDlOwY 126

rOZwÓJ lOkAlNYcH SpOłecZNOścI 128

PROGRAM DOTACJI 128

lIGA ODPOwIEDZIAlNEGO BIZNEsU 128

wIęCEJ DRZEw DZIęKI TOBIE 129

NOwe prOGrAmY 130

BUDOwANIE NIEZAlEżNOśCI FINANsOwEJ KOBIET 130

PHIlANTHROPY CONCIERGE 130

PROGRAM ODZYsKIwANIA POlsKICH DZIEł sZTUKI 1 3 1

oPinia niezaLeżnego biegłego rewidenta 133

BIlANS I rAcHUNek wYNIkÓw 137

władze Fundacji 140



7R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0

szanowni Państwo,

Przygotowując się do uczczenia przypadającego w 2010 roku jubileuszu 140-lecia założenia 
Banku Handlowego w warszawie s.A. uznaliśmy, że najlepszym sposobem będzie 
przybliżenie Polakom postaci twórcy tej instytucji. Opracowaliśmy zatem koncepcję 
programu Korzenie, którego celem jest popularyzacja dokonań leopolda Kronenberga  
i jego dziedziców. 

Pierwszym wydarzeniem realizowanym w ramach nowego programu było przekazanie 
Zamkowi Królewskiemu w warszawie obrazu wojciecha Gersona „Odpoczynek w szałasie 
tatrzańskim”. Ten cenny obraz był własnością leopolda Kronenberga i zaginął w czasie  
II wojny światowej. Dzięki staraniom Fundacji Kronenberga, przy wsparciu Ministerstwa 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz polskich placówek dyplomatycznych został 
odzyskany, a po renowacji zasilił zbiory tej szacownej instytucji.

Doceniając wkład Fundacji w odzyskanie dzieła i przekazanie go Zamkowi Królewskiemu, 
Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, pan Bogdan Zdrojewski, przyznał jej odznakę 
honorową „Zasłużony dla Kultury Polskiej”.

wydaliśmy również bogato ilustrowany album „Dziedzictwo Kronenbergów”, 
przedstawiający dzieje rodziny założyciela Banku, historię samej instytucji oraz działania 
Fundacji nawiązujące do spuścizny jej patrona. Rozpoczęliśmy również pracę nad pierwszą, 
obszerną biografią leopolda Kronenberga. Zostanie ona wydana w II połowie 2011 roku,  
z okazji jubileuszu 15-lecia Fundacji Kronenberga.

Oprócz powyższych inicjatyw w 2010 roku Fundacja rozwijała działania w obszarze edukacji 
finansowej i dziedzictwa kulturowego oraz znacząco zwiększyła zaangażowanie na rzecz 
promocji wolontariatu i rozwoju społeczności lokalnych. 

w ramach programu wolontariatu pracownicy Banku przy wsparciu Fundacji Kronenberga 
dzielą się swoją wiedzą, doświadczeniem i umiejętnościami z potrzebującymi – prowadzą 
warsztaty dla nauczycieli i uczniów z zagadnień ekonomicznych, remontują świetlice  
i domy dziecka, tworzą miejsca zabaw dla najmłodszych, opiekują się seniorami lub 
pomagają zwierzętom. w roku 2010 pracownicy indywidualnie lub w zespołach zrealizowali 
149 projektów. Dla młodych ludzi pragnących sprawdzić się w wolontariacie przygotowaliśmy 
Konkurs studencki Projekt społeczny – Zostań Kreatorem Zmian!, dzięki któremu studenci 
Uniwersytetu warszawskiego zrealizowali 14 projektów. Działania wolontariuszy zostały 
docenione w styczniu 2011 roku – w konkursie współorganizowanym przez Komisję

Iwona Murphy – Prezes Zarządu  
Fundacji Kronenberga
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Europejską  wolontariat pracowniczy w Citi Handlowy został uznany za najlepszy w Polsce 
wśród programów korporacyjnych. 

w roku 2010 głębiej zaangażowaliśmy się w prowadzenie ligi Odpowiedzialnego Biznesu, 
która promuje wśród studentów ideę CsR. Poprzez program Citi helps students.  
students help locally promowaliśmy współpracę środowiska uczelni i społeczności 
studenckich z organizacjami społecznymi działającymi lokalnie.  w programie student  
w lokalnej społeczności konsumenckiej zachęcaliśmy studentów prawa do pracy dla 
trzeciego sektora poprzez wspieranie działania poradni konsumenckich. 

stale rozwijamy program więcej drzew dzięki Tobie, w ramach którego zachęcamy klientów 
Citi Handlowy do rezygnacji z papierowych wyciągów z kont osobistych lub kart kredytowych 
na rzecz komunikacji on-line, by następnie w imieniu każdego klienta, który zdecydował się 
na wyciąg elektroniczny, posadzić jedno drzewo. w 2010 roku posadzonych zostało prawie 
141 000 drzew. Na wyciągi elektroniczne zdecydowało się już ponad 30% klientów banku.

Rozwijamy również nasze strategiczne zaangażowanie w edukację finansową.  
Dzięki programowi Od grosika do złotówki, współpracując z rodzicami, przygotowaliśmy 
kolejne 11 340 dzieci do podejmowania swoich pierwszych samodzielnych decyzji 
finansowych. w naszym największym programie z zakresu edukacji ekonomicznej  
– Moje Finanse – udział wzięło ponad 153 300 uczniów. Od początku istnienia objął swoim 
zasięgiem prawie 833 000 młodych ludzi. Po raz kolejny – wspólnie z Narodowym Bankiem 
Polskim, Fundacją Młodzieżowej Przedsiębiorczości oraz grupą ośmiu wyższych szkół 
Bankowych przygotowaliśmy i przeprowadziliśmy Olimpiadę wiedzy o Finansach, w której 
udział wzięło 11 625 uczniów.

Po raz czwarty Fundacja przygotowała akcję edukacyjną Tydzień dla Oszczędzania. 
Działania w tej edycji skupiały się na promowaniu kształtowania pięciu praktycznych 
umiejętności finansowych: począwszy od zakładania konta bankowego, poprzez 
dopasowanie rodzajów oszczędzania do osobistych potrzeb po planowanie finansów 
osobistych oraz uświadomienie konsekwencji zadłużania i potrzeby systematycznego 
odkładania środków na emeryturę. Taki dobór tematów pozwolił osiągnąć zasadniczy cel 
akcji, jakim jest uświadomienie, iż dzięki efektywnemu zarządzaniu własnymi środkami 
finansowymi możemy nie tylko oszczędzać, ale także zarabiać. Na podstawie dostępnych 
na rynku badań przekazu medialnego i rankingu najpopularniejszych serwisów 
internetowych wynika, że z akcją zetknęło się ponad 4 500 000 Polaków. 

Po raz szósty wybraliśmy Mikroprzedsiębiorcę Roku. Została nią firma Centrum  
Badań DNA, kierowana przez panów Jacka wojciechowicza i Michała Kaszubę,  
a nominowana przez Urząd Marszałkowski województwa wielkopolskiego. 

Firma zajmuje się rozpowszechnianiem najnowszych osiągnięć genetyki molekularnej  
na rynku usług diagnostyki medycznej oraz opracowywaniem nowych technik i metod 
badawczych. Kilka miesięcy później pan wojciechowicz wprowadził swoją firmę na giełdę.

wręczyliśmy również Nagrodę Banku Handlowego w warszawie s.A. za szczególny wkład 
w rozwój nauki w sferze teorii ekonomii i finansów. Kapituła, w której skład wchodzą 
najwybitniejsi polscy ekonomiści, postanowiła nagrodzić pracę pt. „Niestabilność 
równowagi zewnętrznej krajów rozwijających się” autorstwa prof. dr. hab. Eugeniusza 
Najlepszego i dr. Konrada sobańskiego z Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Za kompleksową, długofalową strategię edukacji finansowej polskiego społeczeństwa  
Citi Handlowy otrzymał nagrodę Dobroczyńca Roku 2009 – to najbardziej prestiżowe 
wyróżnienie przyznawane za społeczne zaangażowanie biznesu.

w ramach działań na polu ochrony polskiego dziedzictwa kulturowego po raz XI 
przyznaliśmy Nagrodę im. profesora Aleksandra Gieysztora. Za wieloletnią pracę nad 
problematyką miast i rozwoju urbanistycznego, zainicjowanie interdyscyplinarnych badań 
nad teorią dziedzictwa i zarządzania miastem historycznym, a także za stworzenie  
i kierowanie działalnością Międzynarodowego Centrum Kultury, które promuje kulturę 
polską na świecie, kapituła uhonorowała prof. Jacka Purchlę.

wszystkie prowadzone przez nas programy w 2010 roku dotarły bezpośrednio do ponad 
876 300 odbiorców.

Przekazuję w Państwa ręce raport, który podsumowuje nasze działania w minionym roku. 

serdecznie zachęcam do lektury!

Iwona Murphy 

Prezes Zarządu Fundacji Kronenberga
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INFOrmAcJe O FUNDAtOrZe  
– BANk ZAANGAŻOwANY SpOłecZNIe

Citi Handlowy jest częścią Citigroup, jednej z wiodących globalnych instytucji finansowych. 
Bank Handlowy działa nieprzerwanie od 140 lat i jest najstarszym bankiem w Polsce.  
Dzięki międzynarodowemu doświadczeniu, globalnemu zasięgowi Citi, innowacyjności 
usług i produktów oraz znajomości lokalnego rynku Citi Handlowy oferuje swoim Klientom 
unikalne rozwiązania. Poprzez nowoczesne kanały dystrybucji oraz ogólnokrajową sieć 
ponad 150 oddziałów obsługuje ponad 20 tysięcy Klientów korporacyjnych i 965 tysięcy 
Klientów indywidualnych. Bank pracuje na sukces zarówno wielkich koncernów, małych  
i średnich firm, jak również Klientów indywidualnych, precyzyjnie dostosowując rozwiązania 
bankowe do ich potrzeb. w ofercie Banku dla Klientów instytucjonalnych znajdują się 
produkty i usługi finansowe z zakresu zarządzania środkami pieniężnymi, finansowania 
handlu i obsługi transakcji handlowych oraz finansowania działalności bieżącej  
i inwestycyjnej. w dynamicznie rozwijającym się segmencie bankowości detalicznej Bank 
jest zdecydowanym liderem na rynku kart kredytowych. Indywidualni Klienci Citi Handlowy 
mają także do dyspozycji szeroką gamę produktów i usług pozwalających na oszczędzanie, 
inwestowanie oraz bieżące zarządzanie środkami w nowoczesny i efektywny sposób.  
Citi Handlowy, oprócz klasycznych usług bankowych, oferuje usługi i produkty rynku 
kapitałowego oferowane przez Dom Maklerski Banku Handlowego sA oraz produkty 
Handlowy leasing sp. z o.o.

Citi Handlowy swą pozycję w dużym stopniu zawdzięcza zaangażowaniu pracowników 
Banku oraz kulturze organizacyjnej, opierającej się na zasadach wspólnej Odpowiedzialności 
– wobec Klientów, wobec siebie nawzajem oraz wobec firmy. Aktywność Banku wybiega 
poza cele biznesowe. Tradycją wywodzoną od czasów założycielskich jest mecenat nad 
kulturą i sztuką. Działania z zakresu społecznej odpowiedzialności realizuje Fundacja 
Kronenberga, działającą przy Citi Handlowy od 15 lat.
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 SYlwetkA pAtrONA FUNDAcJI

leopold Kronenberg urodził się 24 marca 1812 roku w  warszawie w  zamożnej rodzinie 
żydowskiej samuela i Tekli. Jego ojciec był warszawskim kupcem i bankierem.

Młody leopold naukę rozpoczął w  gimnazjum pijarów na żoliborzu, później studiował 
w  Hamburgu i  Berlinie. w  1832 roku powrócił do kraju i  zajął się prowadzeniem domu 
bankowego s.l. Kronenberg. Dzięki własnym talentom, znajomościom w sferach rządowych 
oraz wśród warszawskiego mieszczaństwa zdołał dojść do znacznej fortuny. sprzyjał mu 
fakt, że podczas powstania listopadowego przebywał poza krajem i nie miał sposobności 
angażowania się w życie polityczne.

Początki finansowej potęgi Kronenberga wiązały się z objęciem przez niego administracji 
monopolu tabacznego w  Królestwie Polskim, który w  latach 1842-43 zreorganizował 
i  postawił na takim poziomie, że otrzymał zaproszenie do Petersburga, by i  tam 
uporządkować gospodarkę monopolową. Tak uzyskany majątek pozwolił mu wkrótce na 
zaangażowanie się w  wiele dziedzin przemysłu Królestwa (m.in. w  cukrownictwo), co 
sprzyjało współpracy z kołami ziemiańskimi. Innym ważnym źródłem majątku Kronenberga 
był udział w rozbudowie kolei. w tym celu podjął współpracę z finansistami z Francji i wielu 
innych krajów. Kronenberg nie ograniczał swych działań jedynie do interesów i brał czynny 
udział, w miarę ówczesnych możliwości politycznych, w życiu publicznym. Ułatwiła mu to 
zmiana wyznania w 1845 roku na ewangelicko-reformowane. Dzięki temu posunięciu nie 
podlegał ograniczeniom prawnym dotyczącym żydów, które zniesiono dopiero 
w  niepodległej Polsce. Na początku lat 60. XIX w. leopold Kronenberg był już znanym 
działaczem politycznym, przeciwnikiem rewolucji, ale również zwolennikiem istotnych 
reform ustrojowych (uwłaszczenia chłopów, równouprawnienia żydów, zniesienia różnic 
w prawie dla poszczególnych stanów).

Kiedy w  1863 roku wybuchło powstanie styczniowe, Kronenberg należał już do grona 
najwybitniejszych działaczy obozu umiarkowanego. Odegrał istotną rolę w finansowaniu 
ruchu powstańczego. Nie wszystkie szczegóły jego aktywności, ze zrozumiałych względów 
zakonspirowanej, są znane. To jednak, co wiedzieli Rosjanie, wystarczyło, by Kronenberg, 
zagrożony aresztowaniem, musiał wyjechać do Francji, gdzie miał już wyrobione kontakty 
biznesowe i polityczne. Po usilnych staraniach przyjaciół oraz wspólników i zapewne dzięki 
łapówkom wręczanym wpływowym urzędnikom rosyjskim, powrócił we wrześniu 1864 roku 
do kraju. Przez wiele lat był jednak w niełasce, a jego projekty dotyczące zakładania spółek 
akcyjnych w Królestwie spotykały się z odmową władz. w tym czasie bowiem każda polska 
organizacja, nawet spółka akcyjna, traktowana była przez Rosjan podejrzliwie, jako 
potencjalny zarodek kolejnej rewolucji.

leopold Kronenberg – patron Fundacji

Po powstaniu zaangażowanie leopolda Kronenberga w  życie gospodarcze i  społeczne 
stało się jeszcze większe. Został wówczas m.in. członkiem Zarządu Giełdy warszawskiej, 
starszym Zgromadzenia Kupców, założycielem Towarzystwa Kredytowego miasta 
warszawy, Kasy Przemysłowców, warszawskiego Towarzystwa Ubezpieczeń od Ognia. 
Aktywnie wspierał założenie Muzeum Przemysłu i Rolnictwa w warszawie. wspomagał też 
finansowo szkołę Techniczno-Kolejową. w  1875 roku założył, finansując z  własnych 
funduszy, szkołę Handlową w warszawie (obecna sGH). 

Najważniejszym dokonaniem leopolda Kronenberga było powołanie, przy współudziale 
innych warszawskich finansistów, znanych dygnitarzy rosyjskich oraz przedstawicieli sfer 
arystokratyczno-inteligenckich, Banku Handlowego w  warszawie, największego banku 
w kraju, jednego z trzech pierwszych w Polsce.

leopold Kronenberg zmarł w 1878 roku w Nicei. Został pochowany w rodzinnym grobie na 
Cmentarzu Ewangelicko-Reformowanym w warszawie. 

Dzieło społecznego zaangażowania leopolda Kronenberga kontynuuje fundacja jego 
imienia, powołana w 125. rocznicę założenia Banku Handlowego.

Źródło: Z. landau, J. Tomaszewski, Bank Handlowy w Warszawie S.A.  
Zarys dziejów 1870–1995, warszawa 1995
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Zarząd Citi Handlowy 14 września 2010 roku zaakceptował sprawozdanie z działalności 
Fundacji w 2009 roku oraz bilans za ten rok. Fundator przyjął również do wiadomości 
ocenę Rady Fundacji, która uchwałą z 27 sierpnia 2010 roku przyjęła sprawozdanie Zarządu 
z działalności w 2009 roku.

Fundacja prowadzi działalność programową przede wszystkim dzięki środkom 
otrzymywanym od Citi Handlowy i Citi Foundation. 

w 2010 roku Citi Foundation przekazała Fundacji Kronenberga dotację w wysokości 
1  125  000 dolarów (3 335 688,00 zł) na programy edukacji ekonomicznej. Zarząd Citi 
Handlowy przekazał dotację w wysokości 4 155 149,54 zł na pozostałą działalność statutową 
Fundacji. Darowizny pracowników banku wyniosły 19 437,64 zł.

w 2010 roku utrzymano politykę powierzenia kapitału Fundacji w zarządzanie Towarzystwu 
Funduszy Inwestycyjnych legg Mason. struktura portfela inwestycyjnego Fundacji 
obejmuje minimalnie 90% instrumentów bezpiecznych i maksymalnie 10% akcji.

OrGANIZAcJA prAc FUNDAcJI

w 2010 roku Zarząd Fundacji odbył 14 posiedzeń, podczas których omawiał zagadnienia 
dotyczące udzielania dotacji, organizacji prac Fundacji, jej przedsięwzięć programowych, 
gospodarowania funduszami, współpracy z Fundatorem, Citi Foundation oraz innymi 
instytucjami. w tym samym okresie trzy razy zebrała się Rada Fundacji w celu przyjęcia 
dokumentów sprawozdawczych i omówienia ważniejszych przedsięwzięć programowych. 
Komisja Rewizyjna spotkała się sześć razy, sprawując bieżący nadzór nad sposobem 
realizowania przez Zarząd i Biuro Fundacji budżetu przyjętego na 2010 rok oraz sprawdzając 
rezultaty kontroli wykorzystania dotacji. 

Biuro Fundacji pracowało w następującym składzie: dyrektor – Krzysztof Kaczmar, zastępca 
dyrektora ds. programowych – Norbert Konarzewski, koordynator Programu Dotacji  
i ds. administracyjnych – Danuta Górska, koordynatorzy programowi: Agnieszka łukasiak, 
Anna staszewska-Paciorek, Ewa wojsławowicz, Agnieszka lamcha, specjalistka 
programowa Anna walczak, asystentka programowa Monika Baryłka, specjalista  
ds. komunikacji – Aleksander senk oraz specjalista ds. kontroli wykorzystania dotacji  
– wojciech Zatorski. w połowie roku obowiązki Anny walczak i Anny staszewskiej-Paciorek 
przejęli Grzegorz wach i Rafał skrzydeł. Z Fundacją współpracowało dwudziestu jeden 
ekspertów, którzy na bieżąco oceniali napływające wnioski o dotacje.

Sprawozdanie Zarządu  
z działalności Fundacji kronenberga  
od 1 stycznia do 31 grudnia 2010 roku
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DZIAłAlNOść prOGrAmOwA FUNDAcJI

strategicznym celem działania Fundacji jest umacnianie wizerunku Citi Handlowy jako 
lidera wśród firm zaangażowanych społecznie. 

Główne obszary działania Fundacji to edukacja finansowa, wolontariat pracowniczy, 
ochrona polskiego dziedzictwa kulturowego oraz rozwój społeczności lokalnych.

 eDUkAcJA FINANSOwA

Fundacja, we współpracy z uznanymi instytucjami publicznymi, prowadzi szereg programów 
z zakresu edukacji finansowej oraz popularyzacji przedsiębiorczości i wiedzy ekonomicznej, 
skierowanych do szerokiego grona Polaków.

w dalszej części sprawozdania znajduje się opis prowadzonych programów edukacji 
finansowej, uszeregowanych według wieku odbiorców.

OD GrOSIkA DO ZłOtÓwkI

Propozycje zawarte w tym programie stanowią unikatową na polskim rynku edukacyjnym 
ofertę, jest to bowiem jedyny program edukacji finansowej skierowany do uczniów szkół 
podstawowych, prowadzony w ramach kształcenia zintegrowanego. Realizowany jest we 
współpracy z Fundacją Młodzieżowej Przedsiębiorczości. 

cele programu

Celem programu jest wyrobienie u dzieci pozytywnych nawyków w gospodarowaniu 
pieniędzmi. Dzieci uczą się, że oszczędzanie pieniędzy to nie tylko odkładanie ich do 
skarbonki, ale także np. oszczędzanie energii czy wody. Program przygotowuje dzieci 
także do dokonywania racjonalnych zakupów.

realizacja programu

Program jest prowadzony przez nauczycieli i wolontariuszy Citi Handlowy przy współpracy 
z rodzicami. Głównymi odbiorcami programu są uczniowie, dla których prowadzone są 
zajęcia w ciekawej i aktywnej formie, z użyciem atrakcyjnych materiałów. 

Od Grosika do Złotówki to pierwszy program edukacji finansowej dla najmłodszych
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Program realizowany jest w III klasie i składa się z dwóch części:

1.  Przez pięć dni dzieci biorą udział w międzyplanetarnej wycieczce, odwiedzając planety 
Grosik, Portfelik, skarbonka, Zabawka, Złotówka. wszystkie zadania edukacyjne są 
związane z przygodą, w której uczestniczą. Uczniowie dowiadują się, jak rozpoznawać 
monety i banknoty, poznają sposoby zarabiania i przechowywania pieniędzy oraz uczą 
się o wpływie reklamy i racjonalnych zakupach. Ta część podsumowywana jest 
jednodniowymi warsztatami o oszczędzaniu, prowadzonymi pod hasłem „Grosikowe 
wędrówki”.

2.  Przez następne dwa tygodnie dzieci pracują wraz z rodzicami, notując wszystkie 
poczynione wydatki. Podsumowaniem tej części są prowadzone w szkole zajęcia, 
podczas których uczniowie, przebywając w okolicach „czarnej dziury”, ustalają 
przyczyny powodujące straty pieniędzy i planują działania zapobiegające niepotrzebnym 
wydatkom.

ważnym elementem programu jest udział rodziców i rodzin, mających szansę uczestniczyć 
w edukacji dziecka, pomagając mu w kształtowaniu umiejętności racjonalnego 
gospodarowania finansami oraz ucząc szacunku dla pracy. 

Beneficjentami są również nauczyciele, którzy mogą korzystać z programu zatwierdzonego 
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i dostosowanego do wymogów dydaktyki 
wczesnoszkolnej. Otrzymują oni również nieodpłatnie bogaty pakiet innowacyjnych 
materiałów dydaktycznych i informacyjnych.

w roku szkolnym 2010/2011, w program zaangażowanych było 473 nauczycieli  
i 17 010 rodziców, którzy wprowadzali w świat finansów 11 340 uczniów uczęszczających  
do 174 szkół.

Poniższa tabela przedstawia rozkład uczniów i szkół objętych programem w poszczególnych 
województwach:

województwo
liczba 

nauczycieli
liczba  

uczniów
liczba  
szkół

liczba szkół  
w mieście 

wojewódzkim

podlaskie 28 613 9 7

dolnośląskie 24 583 9 9

kujawsko-pomorskie 28 648 8 8

lubelskie 0 0 0 0

lubuskie 30 642 9 8

łódzkie 65 1481 31 30

małopolskie 0 0 0 0

mazowieckie 81 1763 25 16

opolskie 46 966 23 9

podkarpackie 0 0 0 0

pomorskie 32 697 6 1

śląskie 52 1116 12 0

świętokrzyskie 22 476 15 4

warmińsko-mazurskie 28 682 8 8

wielkopolskie 24 537 10 8

zachodniopomorskie 26 601 9 9

Suma 486 10 805 174 117

warsztaty Grosikowe wędrówki, realizowane we 
współpracy z wolontariuszami Citi Handlowy, 
służą podsumowaniu i utrwaleniu treści 
edukacyjnych programu
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realizacja programu

Program finansowany jest przez Fundację Kronenberga i Narodowy Bank Polski, a wdrażany 
do szkół przez Fundację Młodzieżowej Przedsiębiorczości. Bezpośrednimi odbiorcami są 
nauczyciele oraz uczniowie szkół ponadgimnazjalnych z całej Polski. 

Uczestnicząca w programie młodzież zdobywa wiedzę dotyczącą zasad inwestowania  
w obligacje, fundusze inwestycyjne i inne narzędzia finansowe, uczy się podejmować 
optymalne decyzje w ich kontaktach z instytucjami finansowymi, poznaje podstawowe 
usługi bankowe oraz zgłębia zasady działania sektora bankowego i funduszy emerytalnych. 

w 2010 roku program „Moje finanse” realizowany był w pięciu modułach tematycznych:

•  polubić banki – traktuje o produktach bankowych, uczy jak uniknąć pułapek kredytowych.

•  moje inwestycje – traktuje o formach oszczędzania, które są alternatywne do lokat 
bankowych, pokazuje ich plusy i minusy.

•  Inwestycja w przyszłość – traktuje o polskim systemie emerytalnym oraz pokazuje, jak 
ważne jest zadbanie o kształt swojej emerytury.

•  Bezpieczne finanse – traktuje o bezpieczeństwie finansów w internecie, a także o skutkach 
nieprzemyślanego korzystania z usług instytucji finansowych.

•  świat finansów – traktuje o systemie bankowym w Polsce, roli NBP oraz pozostałych 
instytucjach finansowych w Polsce i na świecie.

w 2010 roku zostały zaktualizowane pod względem merytorycznym i graficznym materiały 
dla nauczycieli i rodziców, biorących udział w programie. Przeprowadzonych zostało  
80 warsztatów dla 1650 nauczycieli, dzięki którym mogli realizować program w oparciu  
o nowe materiały. 

w roku szkolnym 2010/11 liczba uczniów objętych programem wyniosła 153 300, zaś 
program realizowało 1650 nauczycieli oraz 51 trenerów.
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Liczba uczniów w podziale na województwa

w warsztatach Grosikowe wędrówki, zrealizowanych w ramach światowego Dnia Citi dla 
społeczności 2010, wzięło udział 568 uczniów z dwudziestu pięciu klas oraz 410 rodziców 
i dziadków. w warsztaty te zaangażowanych było także dwudziestu pięciu nauczycieli, 
dwudziestu pięciu gości oraz dwudziestu trzech wolontariuszy Citi Handlowy.

mOJe FINANSe

Program „Moje finanse” wypełnia lukę na polskim rynku edukacyjnym, wzbogacając treści 
przewidziane programami nauczania przedmiotu „Podstawy przedsiębiorczości”  
w szkołach ponadgimnazjalnych. Obecnie jest to największy program edukacji finansowej 
w Polsce. 

cele programu

Celem programu jest przygotowanie młodych ludzi do podejmowania racjonalnych  
i korzystnych dla siebie decyzji finansowych, popartych stale aktualizowaną wiedzą.

lekcje w programie prowadzili wolontariacko 
pracownicy Citi Handlowy. Na zdjęciu - witold 
Zieliński, wiceprezes Zarządu Banku

Moje finanse
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Liczba uczniów w podziale na województwa

BANkI w AkcJI

Jest to program, dzięki któremu młodzi ludzie pogłębiają swoją wiedzę finansową, 
otrzymują nowe informacje o funkcjonowaniu systemu finansowego w Polsce i zapoznają 
się ze specyfiką pracy w sektorze bankowym. Realizowany jest wspólnie z Narodowym 
Bankiem Polskim, Fundacją Młodzieżowej Przedsiębiorczości oraz siecią wyższych szkół 
Bankowych (element: Olimpiada wiedzy o Finansach).

Poniższa tabela przedstawia rozkład uczniów i szkół objętych programem w poszczególnych 
województwach:

województwo
liczba 

nauczycieli
liczba uczniów liczba szkół

liczba szkół  
w mieście 

wojewódzkim

podlaskie 81 7640 65 22

kujawsko-pomorskie 63 9670 49 19

pomorskie 63 5529 40 6

świętokrzyskie 61 4951 43 18

małopolskie 82 9300 56 18

lubelskie 82 9285 66 17

łódzkie 124 10 360 89 26

warmińsko-mazurskie 80 6100 56 13

opolskie 82 4885 61 10

śląskie 169 16 400 119 3

mazowieckie 166 19 700 123 32

wielkopolskie 145 11 640 90 27

podkarpackie 184 18 432 110 17

zachodniopomorskie 82 6328 48 16

dolnośląskie 124 8880 75 30

lubuskie 62 4200 37 15

Suma 1650 153 300 1127 289
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Poniższa tabela przedstawia rozkład uczniów i szkół uczestniczących w olimpiadzie  
w poszczególnych województwach:

województwo liczba szkół liczba uczniów

dolnośląskie 55 1127

kujawsko-pomorskie 33 489

lubelskie 32 271

lubuskie 17 139

łódzkie 34 1206

małopolskie 36 860

mazowieckie 69 851

opolskie 17 452

podkarpackie 33 1732

podlaskie 21 269

pomorskie 33 758

śląskie 70 970

świętokrzyskie 24 209

warmińsko-mazurskie 24 256

wielkopolskie 54 1505

zachodniopomorskie 28 512

Suma 580 11 606

cele programu

Celem programu jest promowanie wśród uczniów wiedzy o zasadach funkcjonowania 
rynków finansowych, a zwłaszcza banków komercyjnych oraz przygotowanie ich do 
potwierdzenia kwalifikacji zawodowych w dziedzinie przedsiębiorczości i kierunków 
ekonomicznych. 

realizacja programu

Program składa się z trzech elementów: 

• Olimpiada Wiedzy o Finansach – Banki w Akcji

Jej program Fundacja Kronenberga przygotowała wspólnie z Fundacją Młodzieżowej 
Przedsiębiorczości oraz grupą ośmiu wyższych szkół Bankowych.

Olimpiada wiedzy o Finansach – Banki w Akcji składa się z trzech stopni:

I – zawody szkolne, podczas których uczniowie przez internet wypełniają test wiedzy;

II – trzyetapowe zawody okręgowe, podczas których uczniowie rozwiązują zadanie 
problemowe, test wiedzy oraz współzawodniczą, grając w symulację Banks in Action;

III – trzyetapowe zawody centralne, podczas których współzawodniczą poprzez symulację 
Banks in Action oraz wypełniają test wiedzy.

Uczestnikami są uczniowie szkół ponadgimnazjalnych z całej Polski. Najlepsi mogą zdobyć 
jeden z dziewięciu indeksów, wraz z opłatą czesnego za trzy lata studiów licencjackich lub 
jeden z dziewięciu indeksów z opłaconym I semestrem studiów w jednej z wyższych szkół 
Bankowych.

w III edycji Olimpiady, rozgrywanej jesienią 2010 roku pod hasłem „Finanse osobiste”, 
udział wzięło 11 606 uczniów z 580 szkół.

Mateusz siekierski, Arkadiusz Bebel oraz 
Michał Iwanowicz – najlepsi zawodnicy III edycji 
Olimpiady wiedzy o Finansach – Banki w Akcji 

Uczestnicy Olimpiady wiedzy o Finansach 
podczas rozwiązywania zadań finałowych
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w 2010 roku w zajęciach z wykorzystaniem symulacji wzięło udział 13 778 uczniów  
z 250 szkół z całego kraju. Poniższa tabela przedstawia rozkład uczestników programu  
w poszczególnych województwach:

województwo liczba szkół liczba uczniów

dolnośląskie 20 777

kujawsko-pomorskie 12 488

lubelskie 19 1524

lubuskie 23 884

łódzkie 12 794

małopolskie 10 505

mazowieckie 24 2271

opolskie 15 1158

podkarpackie 14 517

podlaskie 12 1054

pomorskie 15 457

śląskie 11 375

świętokrzyskie 21 756

warmińsko-mazurskie 19 1156

wielkopolskie 13 491

zachodniopomorskie 10 571

Suma 250 13 778
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Liczba uczestników olimpiady ze względu na województwo

wszyscy nauczyciele, którzy opiekowali się uczniami biorącymi udział w zawodach 
okręgowych, otrzymali półroczną licencję na wykorzystanie gry „Banks in Action” w swojej 
pracy edukacyjnej.

• Symulacja „Banks in Action”

ważnym elementem programu są działania mające na celu popularyzowanie wykorzystania 
symulacji „Banks in Action” w edukacji szkolnej.

symulacja „Banks in Action” to interaktywna symulacja banku komercyjnego. Uczeń wciela 
się w prezesa zarządu banku i konkurując z komputerem lub innymi uczniami podejmuje 
decyzje finansowe i marketingowe dotyczące m.in.: wysokości stóp procentowych, 
kredytów krótko- i długoterminowych, nakładów na marketing oraz badania i rozwój. 
Celem gry jest takie zarządzanie swoim bankiem, by osiągnął jak najlepsze wyniki na 
wirtualnym rynku.
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tYDZIeŃ DlA OSZcZĘDZANIA – śwIAtOwY DZIeŃ OSZcZĘDZANIA

Jest to ogólnopolska, edukacyjna akcja medialna, której celem jest promowanie wśród 
Polaków idei oszczędzania. 

cele programu

Celem przedsięwzięcia jest promowanie nawyku oszczędzania, umiejętności racjonalnego 
gospodarowania swoimi zasobami finansowymi oraz zarządzania budżetem domowym.

realizacja programu

w 2010 roku Tydzień dla Oszczędzania obchodzony był w dniach 25-31 października.

Działania tej edycji skupiały się na promowaniu kształtowania pięciu praktycznych 
umiejętności finansowych: począwszy od zakładania konta bankowego, poprzez 
dopasowanie sposobów oszczędzania do osobistych potrzeb po planowanie finansów 
osobistych oraz uświadomienie konsekwencji zadłużania i potrzeby systematycznego 
odkładania środków na emeryturę. Taki dobór tematów pozwala osiągnąć zasadniczy cel 
akcji, jakim jest uświadomienie, iż dzięki efektywnemu zarządzaniu własnymi środkami 
finansowymi możemy nie tylko oszczędzać, ale także zarabiać. 

w 2010 roku podczas „Tygodnia dla Oszczędzania” młodzież – indywidualnie lub przy 
pomocy zaangażowanych nauczycieli – mogła wziąć udział w dwóch konkursach. w ramach 
pierwszego uczestnicy mogli nadesłać pracę odwołującą się do problematyki wymienionych 
wyżej pięciu umiejętności, wykonaną w formie plakatu, fotostory lub filmu. Zainteresowani 
konkursem nadesłali 192 prace. Na drugi konkurs – na najciekawszą lekcję e-learningową 
dotyczącą oszczędzania – napłynęło 156 wirtualnych lekcji. 

Oprócz konkursów Fundacja Kronenberga po raz kolejny przygotowała specjalne pakiety 
informacyjne. Zostały one rozesłane do 3500 szkół, które wyraziły chęć udziału w akcji. 
Nauczyciele znaleźli w nich wiele podpowiedzi, w jaki sposób mogą zorganizować obchody 
tygodnia dla oszczędzania w swojej szkole. Ostatecznie w program zaangażowały się  
234 szkoły.
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Liczba uczestników programu w podziale na województwa

• Dzień Przedsiębiorczości

Trzecim elementem programu jest akcja „Banki w Akcji – Dzień Przedsiębiorczości”.  
Jest to jeden dzień w roku, w którym uczniowie szkół ponadgimnazjalnych zostają 
zaproszeni do Citi Handlowy, by zobaczyć, na czym polega praca bankowca. Pracownicy 
udostępniają im swoje stanowiska pracy, pokazują, czym zajmują się na co dzień oraz 
włączają w wykonywanie zadań. Przedsięwzięcie to realizowane jest w ramach 
ogólnopolskiego programu „Dzień Przedsiębiorczości”.

w 2010 roku „Dzień Przedsiębiorczości” odbył się 10 marca. Na praktyki do Citi Handlowy 
zgłosiło się 225 uczniów.

Podczas Dnia Przedsiębiorczości uczniowie 
poznają szczegóły pracy w Citi Handlowy
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Poniższa tabela przedstawia rozkład zaangażowania szkół i uczniów ze względu  
na województwo:

województwo liczba szkół liczba uczniów

dolnośląskie 27 13 676

kujawsko-pomorskie 9 6909

lubelskie 14 7073

lubuskie 6 3270

łódzkie 13 6325

małopolskie 19 12 161

mazowieckie 19 10 142

opolskie 12 6014

podkarpackie 9 10 518

podlaskie 8 4596

pomorskie 11 5026

śląskie 37 24 717

świętokrzyskie 8 6029

warmińsko-mazurskie 12 6000

wielkopolskie 21 12 278

zachodniopomorskie 9 10 541

Suma 234 145 275
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Liczba uczniów w podziale na województwa

Na rozbudowanej stronie akcji – http://tdo.edu.pl – młodzi ludzie mogli znaleźć wiele 
multimedialnych porad dotyczących zarządzania swoim budżetem oraz planowania 
przyszłości finansowej. 

w tygodniku „Newsweek” ukazał się obszerny dodatek z artykułami poświęconymi 
oszczędzaniu (w tym odkładaniu na emeryturę), planowaniu domowego budżetu oraz 
problemom z zadłużeniem. Czytelnicy mieli również możliwość określenia swojego 
podejścia do ryzyka i oszczędzania w specjalnie przygotowanym teście. w stacjach 
radiowych emitowane były audycje tematyczne oraz spoty edukacyjne na ten temat.

Podobnie jak w latach ubiegłych, także tegoroczny Tydzień dla Oszczędzania był okazją  
do zbadania postaw Polaków wobec oszczędzania. wyniki badania, przeprowadzonego 
przez Pentor Research, wzbudziły duże zainteresowanie zarówno prasy, jak i liderów  
opinii publicznej. 
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Poniższa tabela przedstawia rozkład zgłoszeń do konkursu ze względu na województwo:

województwo liczba zgłoszeń

mazowieckie 48

wielkopolskie 16

śląskie 15

podlaskie 14

małopolskie 13

pomorskie 13

lubelskie 12

podkarpackie 8

łódzkie 7

warmińsko-mazurskie 6

zachodniopomorskie 5

kujawsko-pomorskie 4

świętokrzyskie 3

opolskie 3

lubuskie 2

dolnośląskie 2

Suma 171

Na podstawie dostępnych na rynku narzędzi badawczych szacujemy, że kontakt  
z materiałami edukacyjnymi o oszczędzaniu oraz promocyjnymi o Tygodniu za pomocą 
mediów i internetu miało 5,6 miliona osób.

INNOwAcJe w BANkOwOścI

To ogólnopolski konkurs Fundacji Kronenberga i banku Citi Handlowy, skierowany  
do studentów II-V roku wszystkich typów uczelni.

cele programu

Celem konkursu jest zainspirowanie młodych ludzi do zaproponowania innowacyjnych 
rozwiązań biznesowych. Pozwala to pobudzić ich kreatywność i zwiększyć wiarę w rozwój 
swojej przyszłej kariery.

realizacja programu

Do II edycji programu zgłoszonych zostało 171 prac. Nagrodę główną, 10 000 zł oraz 
trzymiesięczny staż w Banku, otrzymała Karolina Mamczur z Uniwersytetu łódzkiego. 
Ponadto jury wyróżniło pięć prac, których autorzy otrzymali po 2000 zł oraz miejsce  
w Programie Praktyk letnich Citi Handlowy.

laureaci konkursu „Innowacje w Bankowości” 
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Liczba zgłoszeń ze względu na województwo

FINANSe w twOIcH rĘkAcH  

To nowy program opracowany przez Fundację Kronenberga we współpracy ze Związkiem 
Biur Porad Obywatelskich. w 2010 roku została przeprowadzona jego pilotażowa edycja. 

cele programu

Celem programu jest przeciwdziałanie niekorzystnym konsekwencjom zadłużenia poprzez 
poszerzenie usług świadczonych przez Biura.

realizacja programu

Projekt skierowany jest do trzech grup osób:

•  Osób zadłużonych, poszukujących pomocy w rozwiązaniu swoich problemów finansowych,

• Doradców  Biur Porad Obywatelskich, aby kompetentnie mogli udzielić pomocy,

•  Trenerów Związku Biur Porad Obywatelskich, aby mogli zapewnić w sieci Biur trwałe 
przekazanie nowych umiejętności  w zakresie pomocy dłużnikom.

Do pilotażu wybrano dwadzieścia siedem Biur, które w 2009 roku odnotowały zwiększoną 
liczbę zapytań dotyczących zadłużeń. w ciągu roku przeprowadzono szkolenie  
dla czterdziestu doradców Biur Porad Obywatelskich (w tym pięciu trenerów), którzy 
następnie udzielili porad około dwustu osobom. Ponadto przygotowane zostały materiały 
promocyjne i merytoryczne, niezbędne do realizacji programu. 

Ewaluacja i podsumowanie pilotażu zaplanowane są na I kwartał 2011 roku.

mIkrOprZeDSIĘBIOrcA rOkU 

Jest to konkurs organizowany przez Fundację Kronenberga przy merytorycznym wsparciu 
Microfinance Centre for Central and Eastern Europe. Jego misją jest wspieranie 
przedsiębiorczości, zachęcanie do zakładania własnych firm oraz wyróżnianie i promowanie 
najlepszych z nich, jako przykładów efektywnych działań gospodarczych.

cele programu

Celem programu jest nagradzanie mikroprzedsiębiorców, prowadzących z sukcesem 
biznes, zakorzenionych w lokalnych społecznościach i łączących tradycję z nowoczesnością.

realizacja programu

Do konkursu mogą przystąpić przedsiębiorcy, którzy zatrudniają mniej niż 10 pracowników, 
a roczny obrót lub całkowity bilans roczny ich przedsiębiorstw nie przekracza 2 milionów 
euro. Ponadto przedsiębiorcy muszą spełniać wymogi jednej kategorii:

SeNIOr – przedsiębiorcy, którzy działają na rynku ponad 3 lata,

StArt – przedsiębiorcy, którzy działają mniej niż 3 lata,

mIkrO – przedsiębiorcy, którzy prowadzą firmy przynajmniej rok, zatrudniają nie więcej 
niż 3 pracowników, a ich dochód w roku poprzedzającym przystąpienie do Konkursu nie 
przekroczył 500 000 zł,

NOwe tecHNOlOGIe – przedsiębiorcy, którzy działają przynajmniej rok i działają  
w obszarze zaawansowanych rozwiązań technologicznych lub najnowszych odkryć 
naukowych.

Jacek wojciechowicz - zwycięzca konkursu 
Mikroprzedsiębiorca Roku 2010
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SENIOR MIKRO START NOWE TECHNOLOGIE
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Rozkład zgłoszeń ze względu na kategorię i województwo
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laureata i wyróżnionych w VI edycji konkursu wybrała kapituła w składzie:

• Andrzej Arendarski – Prezes Krajowej Izby Gospodarczej, 

• Grzegorz Galusek – Dyrektor Microfinance Center, 

• Krzysztof Jaczewski – Prezes Funduszu Mikro, 

• Bożena Lublińska-Kasprzak – Prezes Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, 

• Andrzej Malinowski – Prezydent Konfederacji Pracodawców Polskich, 

• Prof. Elżbieta Mączyńska – Prezes Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, 

• Anna Skulimowska – Dyrektor Biura Bankowości Bezpośredniej w Citi Handlowy, 

• Piotr Szczepański – Prezes Fundacji Wspomagania Wsi, 

• Dariusz Żuk – Prezes Akademickich Inkubatorów Przedsiębiorczości. 

O zwycięstwie w konkursie decydowały: pomysł na biznes, okoliczności powstania firmy 
oraz umiejętności przezwyciężenia trudności w tworzeniu firmy i podejmowania twórczych, 
odważnych działań.

Na VI edycję konkursu nadesłanych zostało 188 zgłoszeń mikroprzedsiębiorstw – większość 
z nich zgłosiła się bezpośrednio, a część nominowały instytucje wspierające 
mikroprzedsiębiorczość.

Poniższa tabela przedstawia rozkład zgłoszeń ze względu na kategorię i województwo:

województwo SeNIOr mIkrO StArt
NOwe 

tecHNOlOGIe
łącznie

dolnośląskie 3 3 6 3 15

kujawsko-pomorskie 5 2 5 1 13

lubelskie 1 1 1 0 3

lubuskie 0 1 2 0 3

łódzkie 2 3 3 2 10

małopolskie 1 5 5 1 12

mazowieckie 11 9 16 3 39

opolskie 2 2 2 0 6

podkarpackie 1 3 5 1 10

podlaskie 2 4 1 0 7

pomorskie 4 1 6 5 16

śląskie 5 2 8 3 18

świętokrzyskie 1 1 0 1 3

warmińsko-mazurskie 0 1 3 2 6

wielkopolskie 4 4 3 7 18

zachodniopomorskie 2 2 2 3 9

Suma 44 44 68 32 188
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Jednym z elementów uroczystości była prezentacja badania pt. „Czynniki sukcesu 
mikroprzedsiębiorstw w Polsce” przeprowadzonego w maju bieżącego roku przez Fundację 
Kronenberga we współpracy z Microfinance Centre i Pentor RI wśród laureatów  
i zwycięzców poprzednich edycji Konkursu.

Po prezentacji wyników badań odbył się panel dyskusyjny omawiający jego wyniki. 
Prowadził go Piotr Mazurkiewicz z dziennika „Rzeczpospolita”, a udział wzięli: Iwona 
Majewska-Opiełka, psycholog biznesu; Jerzy Bartnik, prezes Związku Rzemiosła Polskiego; 
Anna skulimowska, dyrektor Biura Bankowości Bezpośredniej w Citi Handlowy oraz Michał 
Kowalczyk, laureat V edycji konkursu Mikroprzedsiębiorca Roku.

kONkUrS O NAGrODĘ BANkU HANDlOweGO w wArSZAwIe S.A.  
ZA SZcZeGÓlNY wkłAD w rOZwÓJ  

NAUkI w SFerZe ekONOmII I FINANSÓw

cele programu

Celem organizowanego od 1995 roku konkursu jest promowanie najbardziej wartościowych 
publikacji w dziedzinie ekonomii i finansów. Nagroda ta jest uznawana za jedną z najbardziej 
prestiżowych polskich nagród w dziedzinie ekonomii. 

realizacja programu

Na XVI edycję konkursu nadesłanych zostało dwadzieścia zgłoszeń.

Uroczystość wręczenia nagród odbyła się 23 czerwca w sali New Connect warszawskiej 
Giełdy Papierów wartościowych. 

Zwycięzcą VI edycji i zdobywcą prestiżowego tytułu Mikroprzedsiębiorca Roku 2010 została 
firma Centrum Badań DNA z Poznania, kierowana przez panów Jacka wojciechowicza  
i Michała Kaszubę, a nominowana przez Urząd Marszałkowski województwa wielkopolskiego. 
Firma zajmuje się rozpowszechnianiem najnowszych osiągnięć genetyki molekularnej na 
rynku usług diagnostyki medycznej oraz opracowywaniem nowych technik i metod 
badawczych. Zwycięzca otrzymał nagrodę w wysokości 40 000 złotych. 

Mikroprzedsiębiorcy, których firmy zostały wyróżnione w poszczególnych kategoriach, 
otrzymali nagrody w wysokości 15 000 złotych. są to:

•  W kategorii SENIOR – firma CREATIVEMEDIA wizerunek – doradztwo – szkolenia  
z Poznania, kierowana przez panią Anetę Murakowską.

•  W kategorii START – firma Altermia Sp. z o.o. z Torunia, kierowana przez panią Zytę 
Niedźwiecką i pana waldemara lendziona.

•  W kategorii MIKRO – firma VRATIS Sp. z o.o. z Wrocławia, kierowana przez panów 
łukasza Mirosława i wojciecha Tarnawskiego.

•  W kategorii NOWE TECHNOLOGIE – firma Ecotech Polska Sp. z o.o. z Łomianek, 
kierowana przez pana Dominika wojewódkę, nominowana przez Fundację Małych  
i średnich Przedsiębiorstw.

wyróżnienia dodatkowe o wartości 8000 złotych otrzymały firmy: 

•  AMDG Jarosław M. Dobrzyński z Białegostoku, kierowana przez pana Jarosława 
Dobrzyńskiego.

•  Beltane Monika Urbaniak z Dąbrowy Górniczej, kierowana przez panią Monikę 
Urbaniak.

•  CzerwonaMaszyna.pl z Krakowa, kierowana przez panią Annę Zasadę, nominowana 
przez Małopolską Agencję Rozwoju Regionalnego s.A.

•  Pachniczówka - Adrian Pachnik z Grębkowa, kierowana przez pana Adriana Pachnika, 
nominowana przez Fundację na rzecz Rozwoju Polskiego Rolnictwa.

•  VET-LAB BRUDZEW z Brudzewa, kierowana przez pana Piotra Kwiecińskiego, 
nominowana przez Urząd Marszałkowski województwa wielkopolskiego.

laureaci konkursu Mikroprzedsiębiorca 
Roku 2010

statuetka nagrody przedstawia piramidę 
sierpińskiego



40 R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0 41R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0

Ich oceny oraz wyboru laureata dokonało Jury, w skład którego weszli: 

• prof. Urszula Grzelońska – przewodnicząca,

• prof. Marek Belka, 

• prof. Stanisław Gomułka, 

• prof. Witold Koziński, 

• prof. Adam Noga,

• prof. Witold Orłowski,

• prof. Zdzisław Sadowski, 

• prof. Andrzej Sławiński.

Zwycięzcami zostali: prof. dr hab. Eugeniusz Najlepszy i dr Konrad sobański z Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu, nagrodzeni za pracę „Niestabilność równowagi zewnętrznej 
krajów rozwijających się”.

Uroczyste przyznanie Nagrody odbyło się 18 października 2010 roku. 

Częścią uroczystości była konferencja ekonomiczna „Profilaktyka czy leczenie?  
O niestabilności równowagi zewnętrznej krajów Europy środkowo-wschodniej”, która 
nawiązywała zarówno do problematyki nagrodzonej pracy, jak i bieżących problemów 
gospodarczych. Konferencję poprowadził Piotr Kalisz – Główny ekonomista Citi Handlowy, 
a udział wzięli: dr Andrzej Rzońca – członek Rady Polityki Pieniężnej i zarazem laureat  
XII edycji Nagrody Banku Handlowego, prof. Eugeniusz Najlepszy – laureat, Mihali Andras 
Kovacs – zastępca Dyrektora Departamentu strategii Pieniężnej i Analiz Ekonomicznych 
Banku Centralnego węgier i Robert sierhej – Główny ekonomista Międzynarodowego 
Funduszu walutowego na obszar Europy środkowo-wschodniej. Paneliści skupili się na 
próbie odpowiedzi na pytanie, czy wysoki deficyt w rachunku bieżącym oraz zwiększanie 
zadłużenia zewnętrznego będą nadal wspierały wzrost gospodarczy krajów regionu, czy 
raczej mogą stać się poważnym problemem w utrzymaniu zaufania międzynarodowego 
kapitału.

Poniższa tabela przedstawia liczbę zgłoszonych prac ze względu na uczelnię:

Uczelnia liczba prac

Uniwersytet łódzki 2

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 3

Uniwersytet warszawski 2

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 2

szkoła Główna Handlowa 4

Uniwersytet Marii Curie-skłodowskiej w lublinie 1

Instytut Nauk Ekonomicznych PAN 1

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 1

Olsztyńska wyższa szkoła im. T. Kotarbińskiego 1

wyższa szkoła Zarządzania i Bankowości  
w Krakowie 1

wyższa szkoła Bankowa w Poznaniu 1

wyższa szkoła Bankowa w Gdańsku 1

Suma 20

Zwycięzcy XVI edycji Nagrody Banku 
Handlowego - dr Konrad sobański  
i prof. Eugeniusz Najlepszy w otoczeniu 
sławomira s. sikory, Prezesa Zarządu 
Citi Handlowy i prof. Urszuli Grzelońskiej, 
przewodniczącej Jury
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DZIeDZIctwO kUltUrOwe 

Ochrona polskiego dziedzictwa kulturowego jest sferą, której Fundacja poświęca wiele 
uwagi. w minionych latach finansowała badania, które potwierdziły miejsce spoczynku 
prochów Mikołaja Kopernika, a także finansowała odkupywanie i publiczne udostępnianie 
przedmiotów zabytkowych. Przykładem tego jest m.in. zakupiona i przekazana Muzeum 
Narodowemu kolekcja sreber. Co roku prestiżową Nagrodą im. prof. Aleksandra Gieysztora 
honoruje osoby lub instytucje szczególnie zasłużone na polu ochrony dziedzictwa 
kulturowego.

NAGrODA Im. prOF. AlekSANDrA GIeYSZtOrA

Nagroda przyznawana jest za wybitne osiągnięcia, mające na celu ochronę polskiego 
dziedzictwa kulturowego, a w szczególności za działalność muzealną i konserwatorską 
oraz pracę na rzecz gromadzenia pamiątek polskiej kultury. Nagroda im. prof. Aleksandra 
Gieysztora jest powszechnie uznawana za najbardziej prestiżowe wyróżnienie w tej 
dziedzinie. Jej wysokość wynosi 50 000 zł.

cele programu

Celem przedsięwzięcia jest promocja oraz wsparcie tych, którzy podejmują się działań 
służących ochronie polskiego dziedzictwa kulturowego zarówno w kraju, jak i za granicą. 

realizacja programu

Kandydatów do Nagrody zgłaszać mogą członkowie Kapituły, laureaci poprzednich edycji 
Nagrody oraz instytucje Kultury – państwowe, samorządowe bądź pozarządowe.

laureatów wybiera Kapituła, obradująca pod przewodnictwem prof. Andrzeja Rottermunda, 
w której skład wchodzą: członkowie Rady i Zarządu Fundacji oraz pani Ewa Gieysztor, córka 
patrona Nagrody. 

25 lutego w sali wielkiej Zamku Królewskiego w warszawie odbyła się gala wręczenia 
nagrody laureatowi XI edycji Nagrody – prof. Andrzejowi Tomaszewskiemu. 

Kapituła nagrodziła prof. Tomaszewskiego za jego wieloletnią pracę na polu ochrony 
polskiego dziedzictwa kulturowego, a szczególnie za osobiste zaangażowanie w organizację 
polsko-niemieckiej współpracy mającej na celu ochronę wspólnego dziedzictwa. 

Bogdan Zdrojewski, minister kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz prof. Jacek purchla,  
laureat XII edycji Nagrody im. prof. Aleksandra Gieysztora

Andrzej Tomaszewski , laureat XI edycji 
Nagrody im. prof. Aleksandra Gieysztora
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Zgłoszenia ze względu na województwo

Kapituła wybrała prof. Jacka Purchlę – historyka sztuki i ekonomistę. Uznanie wzbudziła 
wieloletnia praca nad problematyką miast i rozwoju urbanistycznego oraz zainicjowanie 
interdyscyplinarnych badań nad teorią dziedzictwa i zarządzaniem miastem historycznym, 
a także za stworzenie i kierowanie działalnością Międzynarodowego Centrum Kultury, 
które promując kulturę polską na świecie, spełnia jednocześnie ogromną rolę integracyjną 
dla Europy środkowej i wschodniej, skutecznie łącząc współczesność z tradycją. Działalność 
Centrum ma szczególne znaczenie dla kształtowania i propagowania nowej postawy wobec 
wspólnego dziedzictwa europejskiego, czego wyrazem jest stworzona przez laureata 
Akademia Dziedzictwa – pierwsze tego typu interdyscyplinarne studia podyplomowe  
w zakresie ochrony i zarządzania dziedzictwem.

Gala wręczenia nagrody została zaplanowana na 1 lutego 2011 roku.

Andrzej Tomaszewski  był profesorem zwyczajnym historii architektury i konserwacji 
zabytków. Przez wiele lat zajmował się badaniami w dziedzinie historii architektury sztuki 
średniowiecznej, historii kultury, teorii i historii ochrony dóbr kultury. Był m.in. generalnym 
konserwatorem zabytków Rzeczpospolitej Polskiej, Delegatem Polski w Komitecie 
światowego Dziedzictwa UNEsCO i w Komitecie Dziedzictwa Rady Europy. Aż do śmierci,  
w 2010 roku, prof. Andrzej Tomaszewski przewodniczył Radzie Ochrony Dziedzictwa 
Kultury przy Prezydencie m.st. warszawy, był również prezesem Zarządu Polsko-
Niemieckiej Fundacji Ochrony Zabytków Kultury i współprzewodniczył Kręgowi Roboczemu 
Polskich i Niemieckich Historyków sztuki i Konserwatorów. 

w II połowie 2010 roku rozpoczęły się przygotowania do przyznania Nagrody w XII edycji. 
Zgłoszonych zostało 59 kandydatów.

Poniższa tabela przedstawia rozkład nadesłanych zgłoszeń ze względu na województwo:

województwo liczba nadesłanych zgłoszeń

dolnośląskie 8

kujawsko-pomorskie 5

lubelskie 4

lubuskie 2

łódzkie 1

małopolskie 4

mazowieckie 6

opolskie 3

podkarpackie 1

podlaskie 4

pomorskie 4

śląskie 6

świętokrzyskie 1

warmińsko-mazurskie 4

wielkopolskie 2

zachodniopomorskie 1

zagranica 3

Suma 59

sławomir s. sikora, Prezes Zarządu  
Citi Handlowy i prof. Jacek Purchla, laureat XII 
edycji Nagrody im. prof. Aleksandra Gieysztora
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UrOcZYStOść prZekAZANIA ZAmkOwI krÓlewSkIemU w wArSZAwIe 
OBrAZU wOJcIecHA GerSONA

1 czerwca 2010 r. sławomir s. sikora, prezes Zarządu Citi Handlowy, w imieniu Fundacji 
Kronenberga uroczyście przekazał na ręce prof. Andrzeja Rottermunda, dyrektora Zamku 
Królewskiego w warszawie, obraz wojciecha Gersona „Odpoczynek w szałasie tatrzańskim”.

Obraz ten, uważany za jeden z najlepszych obrazów wojciecha Gersona, był własnością 
leopolda Kronenberga. Podobnie jak znaczna część zbiorów polskiego malarstwa rodziny 
Kronenbergów, obraz zaginął w czasie II wojny światowej i został włączony do spisu 
utraconych zabytków polskich.

Obraz po wielu latach pojawił się w katalogu firmy sotheby na aukcji londyńskiej „British 
and Continental Picture”. wspólne starania Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego 
oraz polskich placówek dyplomatycznych otworzyły drogę Fundacji Kronenberga przy Citi 
Handlowy do podjęcia negocjacji z właścicielami obrazu z Republiki Południowej Afryki  
i ostatecznego odzyskania go.

Odzyskany obraz po renowacji zasili zbiory Zamku Królewskiego w warszawie.  
Podczas uroczystości pan Bogdan Zdrojewski, Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, 
wyróżnił Fundację odznaką honorową „Zasłużony dla Kultury Polskiej”.

sławomir s. sikora, minister Bogdan Zdrojewski 
i prof. Andrzej Rottermund z odzyskanym 
obrazem wojciecha Gersona

podczas uroczystości pan Bogdan Zdrojewski, minister kultury i Dziedzictwa Narodowego, 
wyróżnił Fundację odznaką honorową „Zasłużony dla Kultury Polskiej”.  
Odebrał ją Sławomir S. Sikora, prezes Zarządu citi Handlowy
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Fundacja koordynuje udział wolontariuszy Citi Handlowy w działaniach grupowych. 
Najważniejszym z nich jest światowy Dzień Citi dla społeczności – ogólnoświatowy projekt 
Citi, w ramach którego pracownicy banku wraz z rodzinami, znajomymi i wszystkimi 
chętnymi starają się rozwiązać konkretne problemy społeczne, które występują w bliskich 
im społecznościach. w piątej edycji akcji udział wzięło 856 wolontariuszy, którzy angażując 
się 900 razy i poświęcając 5400 godzin pracy na rzecz innych, zrealizowali 120 projektów.

Fundacja wspiera również wolontariuszy finansowo i organizacyjnie podczas akcji 
„Asystenci św. Mikołaja”. w jej ramach wolontariusze z banku zrealizowali 12 bali 
mikołajkowych dla dzieci z domów dziecka i świetlic środowiskowych, połączonych  
z obdarowywaniem ich prezentami, przygotowanymi przez pracowników Banku.  
w I połowie 2010 roku został opracowany i zrealizowany konkurs „studencki Projekt 
społeczny – Zostań Kreatorem Zmian”, skierowany do studentów Uniwersytetu 
warszawskiego, którzy mieli pomysł na projekt wolontariacki. wpłynęło dwadzieścia jeden 
zgłoszeń. Dofinansowanie w wysokości do 3000 zł otrzymało czternaście najlepszych 
pomysłów, które zostały zrealizowane w lipcu i sierpniu tego roku.

26 listopada, z okazji piątej rocznicy uruchomienia Programu, ok. 350 wolontariuszy 
wzięło udział w przygotowanym przez Fundację koncercie „Dobry wieczór z wolontariatem”, 
którego główną atrakcją był występ Anity lipnickiej i Johna Portera. Była to forma 
docenienia i podziękowania wolontariuszom za ich aktywność  i zaangażowanie społeczne.

w 2010 roku wolontariusze z Citi Handlowy zrealizowali 149 projektów, a w akcje 
wolontariackie angażowali się ponad 1300 razy. 

prOGrAm wOlONtArIAtU prAcOwNIcZeGO  
w cItI HANDlOwY

Poprzez Program wolontariatu Fundacja zachęca pracowników do dzielenia się swoją 
wiedzą, doświadczeniem i umiejętnościami do wspierania różnorodnych przedsięwzięć 
społecznych.

cele programu

Celem Programu wolontariatu Pracowniczego jest wspieranie i rozwijanie zaangażowania 
społecznego pracowników Banku.

realizacja programu

Konstrukcja programu oparta jest na czterech filarach:

•  Dniu Wolontariusza – możliwości otrzymania przez pracownika dodatkowego dnia 
wolnego w roku z przeznaczeniem na pracę społeczną 

•  Zachęcie do Wolontariatu –  przekazywaniu dofinansowania w kwocie 1500 zł  
na rzecz organizacji, w której wolontariusz przepracował 50 godzin w ciągu roku

•  Wsparciu wolontariuszy poprzez:

 – ubezpieczenie OC i NNw 

 –  zwroty kosztów podróży, wyżywienia i noclegu, poniesionych w ramach pracy 
wolontariackiej 

•  Systemie VMS (Volunteer Management System – System Wspomagania Wolontariatu), 
dzięki któremu wolontariusze w łatwy sposób – przy pomocy internetu – mogą 
skorzystać z bazy projektów wolontariackich, by wyszukać interesujące ich działania, 
śledzić własne zaangażowanie w pracę w ramach wolontariatu oraz poznawać 
inicjatywy wspierane przez Fundację.

Pracownicy banku – dzięki systemowi VMs – mają szeroki wybór ofert zaangażowań 
wolontariackich nadsyłanych z Centrum wolontariatu, organizacji pozarządowych oraz 
zbieranych przez Fundację. wolontariusze chętnie tworzą autorskie projekty w ramach 
wolontariatu indywidualnego; pracują z osobami starszymi, niepełnosprawnymi, dziećmi; 
pomagają w schroniskach dla zwierząt.

wieczór dla wolontariuszy uświetnił występ 
Anity lipnickiej i Johna Portera

wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu 
integracyjnego pracowników Citi Handlowy; 
działania na rzecz warsztatu Terapii Zajęciowej 
w Ostrowcu świętokrzyskim

Dziecko w świecie sztuki – projekt realizowany 
w ramach światowego Dnia Citi dla 
społeczności

studenci prowadzący projekt dofinansowany  
w ramach konkursu „studencki Projekt 
społeczny - Zostań Kreatorem Zmian”
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Projekty wolontariackie wg województw

Ponadto Fundacja brała udział w pracach międzysektorowego zespołu, zajmującego się 
przygotowaniem obchodów Europejskiego Roku wolontariatu w Polsce w 2011 roku,  
a od stycznia 2010 roku jest oficjalnym opiekunem wolontariatu w Polsce.

Poniższa tabela przedstawia rozkład projektów w poszczególnych województwach:

województwo liczba projektów

opolskie 0

dolnośląskie 1

wielkopolskie 2

lubuskie 2

małopolskie 2

podlaskie 2

zachodniopomorskie 3

pomorskie 3

śląskie 3

lubelskie 5

kujawsko-pomorskie 6

podkarpackie 5

świętokrzyskie 6

łódzkie 13

warmińsko-mazurskie 23

mazowieckie 73

Suma 149
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rOZwÓJ SpOłecZNOścI lOkAlNYcH

prOGrAm DOtAcJI

Program Dotacji jest konkursem grantowym, poprzez który Fundacja wspiera najbardziej 
wartościowe projekty realizowane przez instytucje non profit w obszarze edukacji  
i rozwoju lokalnego.

cele programu

Celem Programu jest wspieranie wartościowych inicjatyw w  następujących obszarach 
programowych:

•  edukacja – innowacje w edukacji, edukacja ekonomiczna, dziedzictwo kulturowe i tradycje, 
twórczość artystyczna dzieci i młodzieży;  

•  rozwój lokalny – priorytety opieki zdrowotnej, polityka społeczna, nauka przedsiębiorczości.

realizacja programu

w wyznaczonych terminach instytucje (fundacje, stowarzyszenia, szkoły i uczelnie, 
jednostki samorządowe itp.) mogą składać wnioski o dofinansowanie projektów 
edukacyjnych.

O przyznaniu dofinansowania i jego wysokości decyduje Zarząd Fundacji. 

Z organizacjami, których projekty zostały uznane za warte wsparcia finansowego, 
podpisywane są szczegółowe umowy dotyczące sposobu wydatkowania przyznanej kwoty 
oraz ich zobowiązań wobec Fundacji.

w 2010 roku przyznanych zostało trzydzieści jeden dotacji na łączną kwotę 760 932 zł,  
w tym 530 008 zł na dwadzieścia dwie dotacje lokalne, rekomendowane przez dyrektorów 
oddziałów. Na podstawie informacji otrzymanych od dotowanych organizacji szacujemy,  
że sfinansowane projekty dotrą do ponad 345 000 odbiorców.

Wolontariusze z Citi Handlowy podczas budowy ogrodzenia „leśnej szkółki”
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liczba przyznanych dotacji ze względu na województwo:

województwo liczba dotacji

opolskie 0

dolnośląskie 1

wielkopolskie 2

lubuskie 1

małopolskie 6

podlaskie 1

zachodniopomorskie 0

pomorskie 4

śląskie 0

lubelskie 1

kujawsko-pomorskie 2

podkarpackie 0

świętokrzyskie 1

łódzkie 3

warmińsko-mazurskie 1

mazowieckie 8

Suma 31

Przyznane kwoty dotacji wg obszarów programowych:

Obszar programowy kwota dotacji (zł) liczba dotacji

Innowacje w edukacji 183 617 9

Dziedzictwo kulturowe i tradycje 361 840 12

Edukacja ekonomiczna 106 500 5

Twórczość artystyczna dzieci  
i młodzieży 78 320 4

Polityka społeczna 30 655 1

Suma 760 932 31
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kontrola wykorzystania dotacji

Fundacja prowadzi systematyczną kontrolę wykorzystania dotacji. Podczas kontroli 
sprawdzana jest prawidłowość realizacji dotowanych projektów w wymiarze finansowym  
i merytorycznym:

•  prawidłowość prowadzenia dokumentacji finansowej w zakresie dotyczącym 
realizacji programu;

• zgodność wydatków z ich przeznaczeniem wskazanym w umowie dotacji;

•  kontrola prowadzenia wszelkich działań merytorycznych realizowanych w ramach 
projektu, w tym zakupów środków trwałych i ich wykorzystania zgodnie  
z przeznaczeniem oraz przygotowania i publikacji wydawnictw w ramach programu 
zgodnie z ich przeznaczeniem;

•  kontrola efektów realizacji programów (liczba uczestników, zmiany w trakcie 
realizacji, zgodność realizacji programów z założeniami, na podstawie których 
przyznana została dotacja).

Najczęstszymi błędami stwierdzanymi podczas kontroli są:

•  brak zatwierdzenia dokumentacji finansowej pod względem merytorycznym  
i formalno-rachunkowym;

•  przesunięcia między pozycjami budżetu, zazwyczaj nieznacznie przekraczające 
dopuszczalne kwoty;

• niezgodność sprawozdania finansowego ze wzorem wymaganym przez Fundację;

•  brak na dokumentach finansowych oraz na publikacjach realizowanych z dotacji 
wymaganego zapisu informującego o finansowaniu przedsięwzięcia przez Fundację;

• niedotrzymanie terminu złożenia sprawozdań;

•  brak na umowach i dokumentach potwierdzających pobrania środków finansowych 
przez osoby fizyczne numerów dokumentów tożsamości bądź numeru identyfikacji 
podatkowej.

w 2010 roku skontrolowano realizację pięćdziesięciu pięciu dofinansowanych projektów,  
w tym trzydziestu jeden projektów o charakterze lokalnym, dziewiętnastu projektów  
o charakterze ponadlokalnym oraz pięć programów partnerskich. łączna kwota 
dofinansowania przyznana na kontrolowane projekty wynosi 1 927 520,50 zł.

Kontrole przeprowadzono w pięćdziesięciu instytucjach z trzydziestu ośmiu miejscowości.
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Liczba grantów z Programu Dotacji ze względu na województwo

Dotacje przyznano m.in. na następujące projekty: 

•  Ogólnopolski konkurs wiedzy „Historia i kultura Żydów polskich” dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych (IX edycja) oraz „Na wspólnej Ziemi” dla uczniów szkół 
podstawowych i gimnazjów (V edycja) etap centralny organizowany przez Fundację 
shalom z warszawy.

•  Akademia Liderów Rynku Kapitałowego im. Lesława A. Pagi – V edycja realizowana 
przez Fundację 2065 im. lesława A. Pagi.

• Turniej Młodych Fizyków 2010 realizowany przez Polskie Towarzystwo Fizyczne.

•  Rozwój oferty edukacyjnej Ogrodu Doświadczeń im. Stanisława Lema realizowany 
przez Muzeum Inżynierii Miejskiej w Krakowie.

•  Projekt edukacji językowo-kulturowej „Summer in English” realizowany przez Miejską 
Bibliotekę Publiczną w Chrzanowie.
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Kontrole dotacji wg województw

Powyższa mapa przedstawia miasta, w których prowadzone były kontrole.

Poniższa tabela przedstawia rozkład kontroli ze względu na województwo:

województwo liczba kontroli

opolskie 0

dolnośląskie 0

wielkopolskie 7

lubuskie 2

małopolskie 7

podlaskie 1

zachodniopomorskie 0

pomorskie 2

śląskie 3

lubelskie 2

kujawsko-pomorskie 1

podkarpackie 0

świętokrzyskie 0

łódzkie 5

warmińsko-mazurskie 7

mazowieckie 13

Suma 50
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prOGrAm pOmOcY DlA GmIN pOSZkODOwANYcH w pOwODZI

w odpowiedzi na potrzeby gmin poszkodowanych w zeszłorocznych powodziach Citi 
Handlowy oraz Fundacja Kronenberga przygotowały specjalny program pomocowy, 
którego celem było wsparcie środowisk lokalnych w przywróceniu działalności zniszczonych 
placówek edukacyjnych. w ramach programu udzielane były dotacje na odtworzenie 
wyposażenia edukacyjnego – w tym komputerowego – szkół oraz na odbudowę 
księgozbiorów bibliotek. Ubiegać się o nie mogły gminy z terenów dotkniętych powodzią. 

Zainteresowane gminy złożyły 138 wnioski. Zarząd Fundacji podjął decyzję o dofinansowaniu 
35 projektów na łączną kwotę 300 000 złotych.

województwo liczba dotacji

dolnośląskie 3

lubelskie 1

małopolskie 11

podkarpackie 16

śląskie 3

świętokrzyskie 1

Suma 35

Poniższa tabela przedstawia skontrolowane projekty liczbowo i kwotowo, w podziale na ich 
charakter:

projekty  
lokalne

projekty 
ponadlokalne

programy  
partnerskie

rAZem

liczba 
skontrolowanych

31 19 5 55

łączna kwota 
dofinansowania 
kontrolowanych 
projektów (zł)

397 567,00 791 654,00 738 299,50 1 927 520,50 

Podczas kontroli czterdziestu dziewięciu programów dofinansowanych w ramach Programu 
Dotacji oraz wszystkich programów partnerskich nie zanotowano większych uchybień. 

Nieprawidłowości zostały wykryte w przypadku kontroli wykorzystania sześciu 
dofinansowań przyznanych w ramach Programu Dotacji. wszyscy odbiorcy dofinansowań, 
których sprawozdania zawierały błędy, zostali zobowiązani do przesłania pisemnych 
wyjaśnień zaistniałej sytuacji.



62 R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0 63R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0

w ramach części edukacyjnej programu odbyły się trzy warsztaty połączone z sadzeniem 
drzew, w których wzięło udział dziewięćdziesięciu trzech uczniów i nauczycieli  
z warszawskich szkół. Dodatkowo do końca stycznia 2011 roku zostanie przeprowadzonych  
187 szkoleń z tematyki ochrony środowiska dla uczniów szkół w Białymstoku i warszawie.

17 czerwca 2010 roku odbyło się podsumowanie III edycji akcji. w lasach Chojnowskich 
wolontariusze Citi Handlowy budowali ogrodzenie gniazda dębowego („leśnej szkółki”),  
a biorący udział w programie uczniowie szkół gimnazjalnych sprzątali las i brali udział  
w zajęciach edukacyjnych.

lIGA ODpOwIeDZIAlNeGO BIZNeSU

To program realizowany przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu we współpracy z Fundacją 
Kronenberga oraz wyższymi uczelniami państwowymi (m.in. Uniwersytetem warszawskim, 
Uniwersytetem Jagiellońskim, szkołą Główną Handlową). Jest on odpowiedzią na rosnące 
zainteresowanie tematyką odpowiedzialnego biznesu wśród studentów w Polsce. 

cele programu

Jego celem jest promowanie w środowisku akademickim idei odpowiedzialnego biznesu 
jako standardu funkcjonowania firm, edukowanie na temat odpowiedzialnych praktyk firm 
oraz budowanie sprzyjającego klimatu społecznego dla CsR.

realizacja programu

w ramach programu podejmowanych jest wiele inicjatyw mających na celu propagowanie 
idei CsR.

w dniach 15–16 maja 2010 roku odbyła się Akademia Odpowiedzialnego Biznesu 2010, 
której temat brzmiał: „Kontrowersje i Innowacje w CsR”. Uczestnicy wzięli udział  
w dyskusjach panelowych i warsztatach z przedstawicielami firm należących do liderów  
w zakresie wdrażania zasad społecznej odpowiedzialności. 

w ramach ligi prowadzone były Podwieczorki przy CsR, czyli spotkania z ekspertami  
w dziedzinie CsR. 20 maja 2010 r. w Poznaniu miało miejsce spotkanie z Katarzyną Radecką 
z Kompanii Piwowarskiej, a 5 listopada 2010 r. w warszawie gościem Podwieczorku była 
Magdalena szumna z BAT.

Przy współpracy dwóch kół naukowych: studenckiego Koła Naukowego Młody Menedżer  
z Bielska-Białej oraz Koła Naukowego Biznesu Odpowiedzialnego społecznie „BOss”  
z wrocławia zrealizowany został konkurs „Odpowiedzialni CsR – case study”.

dolnośląskie
8% lubelskieświętokrzyskie

3% 3%

małopolskie
31%

podkarpackie
46%

śląskie
9%

Liczba dotacji powodziowych ze względu na województwo

wIĘceJ DrZew DZIĘkI tOBIe

„więcej drzew dzięki Tobie” to projekt proekologiczny, realizowany przez Citi Handlowy 
wspólnie z Fundacją Kronenberga i Fundacją Nasza Ziemia.

cele programu

Celem programu jest promowanie ekologicznych nawyków oraz zachęcenie klientów Citi 
Handlowy do rezygnacji z papierowych wyciągów z kont osobistych lub kart kredytowych. 

realizacja programu

w ramach programu, w imieniu każdego klienta, który zdecydował się na wyciąg 
elektroniczny, Citi Handlowy sadzi jedno drzewo. 

w trzecim roku działania programu Citi Handlowy posadził 141 000 drzew na terenie 
Nadleśnictwa żednia (województwo podlaskie). 

wolontariusze z Citi Handlowy podczas 
budowy ogrodzenia gniazda dębowego 
(„leśnej szkółki”)
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w ramach programu odbył się również konkurs na reportaż z praktyk. Uczestnicy programu 
nadesłali dwadzieścia jeden prac zgłoszeniowych, m.in. w formie felietonu, bloga, fotocastu 
i komiksu. Jury nagrodziło dwie prace oraz przyznało cztery wyróżnienia.

StUDeNt w lOkAlNeJ SpOłecZNOścI kONSUmeNckIeJ 

To program praktyk letnich dla studentów prawa, realizowanych w oddziałach Federacji 
Konsumentów w Krakowie, warszawie, Gdańsku, wrocławiu. 

cele programu

Celem programu jest wypromowanie wśród studentów idei pracy dla trzeciego sektora 
oraz wsparcie działania poradni konsumenckich.

realizacja programu

Po przeprowadzonym szkoleniu praktykanci, pod nadzorem prawników Federacji 
Konsumentów, udzielali porad z zakresu prawa konsumenckiego. Taka forma działania 
umożliwiła studentom zastosowanie w praktyce wiedzy zdobytej na studiach. 

w 2010 roku w projekcie wzięło udział 41 studentów. Udzielili oni prawie 2600 porad 
prawnych, przygotowali ponad 200 interwencji pisemnych oraz udzieli prawie 1200 porad 
telefonicznych i bezpośrednich.

Ponadto w ramach ligi miały miejsce liczne warsztaty, jak podczas eventu „Eko-student” 
w warszawie, debaty „CsR – to się opłaca” w Katowicach i „CsR i PR czy łączy je tylko 
>>R<<” w Bielsku-Białej, warsztaty na Uniwersytecie warszawskim oraz szkolenie dla 
przedsiębiorców w Rudzie śląskiej. Odbyły się również lekcje z CsR podczas zajęć  
z przedsiębiorczości w liceach, m.in. w Białymstoku i Gdańsku.

w szóstej już edycji (rok akademicki 2009/2010) działania ligi Odpowiedzialnego Biznesu 
dotarły do ponad 3000 odbiorców. ligę wspierało dwudziestu dwóch Ambasadorów  
z osiemnastu uczelni, w jedenastu miastach Polski, którzy angażowali się w projekty 
wchodzące w skład programu. Od listopada 2010 roku lOB reprezentuje dwudziestu pięciu 
Ambasadorów, studiujących na dwudziestu dwóch uczelniach z piętnastu miast Polski.

Poprzez Program Grantowy, będący częścią programu, przyznano dwadzieścia trzy dotacje 
na projekty związane z edukacją i promocją odpowiedzialnego biznesu wśród studentów, 
młodzieży szkolnej, nauczycieli, dziennikarzy i liderów lokalnych. wśród dofinansowanych 
działań wymienić należy: szkolenia, warsztaty, seminaria i konkursy.

w 2010 roku z ligą współpracowało ponad czterdzieści organizacji z całej Polski. Patronat 
honorowy nad lOB objął Minister Gospodarki Pan waldemar Pawlak, patronami medialnymi 
są: Kariera, portale Dlastudenta.pl, odpowiedzialnybiznes.pl, students.pl, mediami 
wspierającymi: Radio żak z łodzi, Radio Centrum z lublina i studiuje.eu z Kielc.

cItI HelpS StUDeNtS. StUDeNtS Help lOcAllY 

To program skierowany do studentów, realizowany przez Akademię Rozwoju Filantropii 
przy współpracy z Fundacją Kronenberga. 

cele programu

Jego celem jest promocja współpracy środowiska uczelni, społeczności studenckich  
z organizacjami społecznymi działającymi lokalnie.  

realizacja programu

Na podstawie konkursu zostało wyselekcjonowanych trzydziestu siedmiu studentów. 
Zostali oni przydzieleni do szesnastu organizacji, w których odbyli praktyki.

w efekcie realizacji programu sprawdzili umiejętności w praktyce, zdobyli cenne 
doświadczenie i możliwość zaangażowania się w aktywności na rzecz społeczności. 
lokalne organizacje pozarządowe skorzystały z nowoczesnej, teoretycznej wiedzy 
uniwersyteckiej studentów-praktykantów (np. prowadzenie badań, ewaluacja projektów), 
co przyniosło pozytywne rezultaty zarówno dla samych organizacji, jak i ich beneficjentów. 

Zwycięzcy i laureaci konkursu na reportaż  
z praktyk realizowanych w ramach programu 
„Citi helps students. students help lokally”
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DZIAłAlNOść w INNYcH OrGANIZAcJAcH

FOrUm ODpOwIeDZIAlNeGO BIZNeSU

Forum Odpowiedzialnego Biznesu jest organizacją pozarządową wspierającą rozwój 
koncepcji społecznej odpowiedzialności firm. Jego misją jest upowszechnianie idei 
odpowiedzialnego biznesu jako standardu obowiązującego w Polsce w celu zwiększenia 
konkurencyjności przedsiębiorstw, zadowolenia społecznego i poprawy stanu środowiska. 
Powstało w 2000 roku z inicjatywy środowisk gospodarczych, akademickich  
i pozarządowych. Obecnie współpracuje z trzydziestoma sześcioma Partnerami 
strategicznymi, do których grona należą największe polskie firmy. 

Citi Handlowy, którego reprezentuje w Forum Fundacja Kronenberga, jest Partnerem 
strategicznym od października 2007 roku. 

Krzysztof Kaczmar, dyrektor Fundacji, jest członkiem Zarządu FOB.

eUrOpeAN FOUNDAtION ceNtre

EFC jest niezależnym stowarzyszeniem utworzonym w 1989 roku. Obecnie skupia ponad 
200 organizacji członkowskich i stowarzyszonych. Jego celem jest pomoc w nawiązywaniu 
kontaktów pomiędzy organizacjami filantropijnymi, działającymi na całym świecie. 

Główne działanie EFC to monitorowanie działalności UE i jej instytucji, utrzymywanie 
kontaktów z europejskimi oraz ponadnarodowymi instytucjami i forami, takimi jak Rada 
Europy, UNEsCO czy Bank światowy.

Dzięki członkostwu Fundacja ma możliwość dzielenia się wiedzą i doświadczeniem oraz 
posiada pośredni wpływ na ustawodawstwo na poziomie europejskim.

Fundacja Kronenberga należy do EFC od 2000 roku. w obecnej kadencji jest członkiem 
Komitetu ds. Komunikacji i Badań (Communications and Research Committee) oraz 
Komitetu Programowego (Programme Committee), którego celem jest przygotowanie 
dorocznego walnego Zgromadzenia (Annual General Assembly) członków EFC. Fundację 
reprezentuje prezes Zarządu, Iwona Murphy.

Spacer z Chopinem – projekt dla członków Klubu Seniora „Radość” przygotowany i realizowany 
przez wolontariuszy citi Handlowy
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NAGrODY DlA wOlONtArIUSZY

wolontariusze, działający w ramach Programu wolontariatu Pracowniczego, otrzymali 
wiele podziękowań i nagród. 

Troje wolontariuszy Citi Handlowy zdobyło tytuł „Osobowości Miesiąca”, przyznawany  
w ramach prowadzonego przez Centrum wolontariatu programu wolontariat Biznesu. 

Byli to:

•  Renata Duszyńska, dyrektor Rynku w Pionie Bankowości Przedsiębiorstw – osobowość 
maja;

•  Daniel Henkelmann, specjalista ds. parametryzacji systemów w Biurze Testów  
i Parametryzacji systemów – osobowość lipca;

•  Łukasz Rodek, kierownik ds. badań w Biurze Badań Marketingowych – osobowość 
października.

Tytuł ma za zadanie wyróżnić wolontariuszy, którzy na co dzień działają w programach 
wolontariatu w swoich firmach i w ponadprzeciętny sposób angażują się w pomaganie 
najbardziej potrzebującym. „Osobowości Miesiąca” wybierane są od stycznia 2006 r. 
Dotychczas otrzymało go trzynastu wolontariuszy Citi Handlowy.

FOrUm DArcZYŃcÓw

Fundacja Kronenberga jest członkiem-założycielem Forum Darczyńców w Polsce.  
Forum zrzesza organizacje, instytucje i firmy, które przyznają dotacje na różnorodne 
inicjatywy obywatelskie realizowane na rzecz dobra publicznego. Darczyńcy zrzeszają się 
w Forum, by doskonalić swoje umiejętności i upowszechniać dobre praktyki  
w przyznawaniu dotacji na działania organizacji obywatelskich.

NAGrODY

Dobroczyńca roku 2010 

Konkurs Dobroczyńca Roku, organizowany przez Akademię Rozwoju Filantropii,  
to najbardziej prestiżowa nagroda przyznawana za społeczne zaangażowanie Biznesu.  
Jej celem jest promocja społecznego zaangażowania i społecznej odpowiedzialności 
przedsiębiorców oraz informowanie o akcjach i programach społecznych, które zostały 
zrealizowane z pomocą przedsiębiorstw, ich pracowników oraz organizacji pozarządowych.

w roku 2010 Fundacja po raz drugi zdobyła nagrodę Dobroczyńca Roku, tym razem  
w kategorii „strategiczne programy społecznego zaangażowania firmy”. Nagroda została 
przyznana Citi Handlowy za kompleksową oraz długofalową strategię edukacji finansowej 
polskiego społeczeństwa realizowaną przez Fundację.

Odznaka honorowa „Zasłużony dla Kultury Polskiej”

Odznaka honorowa „Zasłużony dla Kultury Polskiej” jest nadawana przez Ministra Kultury 
i Dziedzictwa Narodowego osobom i instytucjom wyróżniającym się w tworzeniu, 
upowszechnianiu i ochronie kultury.

17 maja 2010 roku Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego przyznał Fundacji 
Kronenberga odznakę honorową „Zasłużony dla Kultury Polskiej”, doceniając wkład 
Fundacji w odzyskanie, zaginionego w czasie II wojny światowej, obrazu wojciecha Gersona 
pt. „Odpoczynek w szałasie tatrzańskim” i przekazanie go Zamkowi Królewskiemu  
w warszawie.

Uroczyste przyznanie odznaki odbyło się 1 czerwca 2010 roku, podczas gali przekazania 
obrazu Zamkowi Królewskiemu w warszawie.
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lIStA GrANtÓw prZYZNANYcH w rAmAcH  
prOGrAmU DOtAcJI

Zarząd Fundacji Kronenberga zdecydował o dofinansowaniu trzydziestu jeden projektów 
na kwotę 760 932 zł.

OBSZAr prOGrAmOwY eDUkAcJA – trZYDZIeścI DOtAcJI  
NA kwOtĘ 730 277 Zł

DZIeDZIctwO kUltUrOwe I trADYcJe – DwANAścIe DOtAcJI  
NA kwOtĘ 361 840 Zł

1.  Filharmonia łódzka im. Artura rubinsteina – 18 650 zł na realizację projektu:  
Artur rubinstein – chłopiec z łodzi

  celem projektu było podniesienie wiedzy dzieci i młodzieży na temat Artura 
Rubinsteina oraz ukazanie go jako „dziecka z łodzi” – zwykłego młodzieńca 
posiadającego talent, który zaprowadził go do najlepszych sal koncertowych  
na świecie.

  Adresatami projektu były dzieci i młodzież z regionu łódzkiego, które w większości  
nie zetknęły się ani z Arturem Rubinsteinem, ani muzyką klasyczną.

  Dotacja została przeznaczona na przygotowanie pakietów informacyjnych  
dla uczestników konkursu.

  efektem realizacji projektu będzie zbudowanie trwałej więzi pomiędzy Filharmonią 
łódzką a młodymi mieszkańcami regionu, która w przyszłości zaowocuje odmłodzeniem 
publiczności koncertów muzyki klasycznej. 

 Projekt rekomendowany przez łódzki oddział Citi Handlowy.

2.  Fundacja polskiej Sztuki Nowoczesnej w warszawie – 45 540 zł na realizację projektu: 
Festiwal wola Art 2010 – II Biennale rzeźby

  celem projektu była promocja sztuki współczesnej wśród mieszkańców warszawy 
(zwłaszcza dzielnicy wola) oraz popularyzacja wiedzy o I Biennale Rzeźby w Metalu, 
które odbyło się na woli w 1968 roku. 

  Adresatami projektu byli mieszkańcy warszawy, ciekawi sposobów edukacji  
na zagranicznych akademiach sztuki. 

Uczestniczki projektu „Przedsiębiorczość, finanse i zarządzanie” przygotowanego  
przez Fundację Edukacyjną Przedsiębiorczości w Łodzi
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  w efekcie realizacji projektu treść periodyków zostanie udostępniona w internecie,  
w postaci pełnych tekstów, zaopatrzonych w rozbudowane indeksy oraz precyzyjne 
metadane bibliograficzne. 

 Projekt rekomendowany przez warszawski oddział Citi Handlowy.

5.  Muzeum Okręgowe im. Leona Wyczółkowskiego w Bydgoszczy – 70 000 zł na realizację 
projektu: Zakup obrazu Leona Wyczółkowskiego „Róże w wazonie”

  celem projektu był zakup obrazu leona wyczółkowskiego „Róże w wazonie”  
z roku 1912.

  projekt adresowany był do wszystkich osób zwiedzających wystawę „Twórczość leona 
wyczółkowskiego”.

  Dotacja została przeznaczona na sfinansowanie zakupu obrazu.

  efektem realizacji projektu będzie podniesienie reprezentatywności kolekcji dzieł 
leona wyczółkowskiego w bydgoskim Muzeum. 

 Projekt rekomendowany przez bydgoski oddział Citi Handlowy.

6.  muzeum podlaskie w Białymstoku – 12 600 zł na realizację projektu: pociąg  
do ojczyzny

  celem projektu było kształtowanie tożsamości narodowej, budowanie więzi ze swoją 
„małą ojczyzną” oraz wzbogacenie wiedzy o historii miasta.

  Adresatami projektu byli uczniowie klas I-III szkół podstawowych z terenu powiatu 
bielskiego. 

  Dotacja została przeznaczona na zakup materiałów plastycznych i przygotowanie 
plansz edukacyjnych.

  w efekcie realizacji projektu młodzież zostanie zachęcona do poszukiwania własnych 
korzeni oraz lepiej przygotowana do życia we wspólnocie, jaką jest rodzina, miasto, 
kraj. 

 Projekt rekomendowany przez białostocki oddział Citi Handlowy.

  Dotacja została przeznaczona na honoraria dla wykładowców oraz koszty 
przygotowania materiałów graficznych.

  w efekcie realizacji projektu powstaną instalacje, które trwale wpiszą się w krajobraz 
warszawy.

 Projekt rekomendowany przez warszawski oddział Citi Handlowy.

3.  Fundacja Shalom w warszawie – 25 000 zł na realizację projektu: Ogólnopolski konkurs 
wiedzy „Historia i kultura Żydów polskich” dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych  
(IX edycja) oraz „Na wspólnej ziemi” dla uczniów szkół podstawowych i gimnazjów  
(V edycja) – etap centralny

  celem konkursu było propagowanie wśród młodzieży wiedzy o historii i kulturze 
żydowskiej, wkładu i miejsca żydów w dziejach społeczeństwa i państwa polskiego 
oraz kształtowanie otwartości myślenia, uznania oraz poszanowania odmiennej 
kultury i tradycji.

  Adresatami projektu była młodzież szkół ponadgimnazjalnych oraz uczniowie szkół 
podstawowych i gimnazjów z całej Polski. 

  Dotacja została przeznaczona na nagrody dla uczestników konkursu.

  efektem realizacji projektu będą prace uczniów, stanowiące swego rodzaju monografie 
lokalnej historii polskich żydów. Dostarczą one szczegółowych informacji dotyczących 
dziejów lokalnych społeczności żydowskich, będących bogatą bazą do pracy dla 
historyków, socjologów i badaczy tematyki regionalnej. 

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

4.  muzeum Historii polski w warszawie – 55 250 zł na realizację projektu: cyfrowa 
kolekcja zawartości czasopism regionalnych dotyczących mazowsza

  celem projektu było stworzenie cyfrowej kolekcji zawartości wybranych czasopism 
regionalnych ukazujących się na terenie województwa mazowieckiego i tematycznie 
dotyczących Mazowsza. 

  Adresatami projektu byli studenci (studiów I, II i III stopnia) oraz absolwenci  
i nauczyciele akademiccy uczelni o profilu humanistycznym i społecznym. w programie 
mogli uczestniczyć również wszyscy zainteresowani tematem Mazowsza.

  Dotacja została przeznaczona na wykonanie i opracowanie skanów czasopism.
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  Dotacja została przeznaczona na digitalizację druków muzycznych i zakup materiałów 
konserwatorskich.

  w efekcie realizacji projektu unikatowe druki muzyczne zostaną poddane konserwacji 
i ochronie przed zniszczeniem.

 Projekt rekomendowany przez łódzki oddział Citi Handlowy.

10.  warmińska kapituła katedralna we Fromborku – 29 274 zł na realizację projektu: 
Odkrycie grobu mikołaja kopernika we Fromborku. Historia poszukiwań

  celem projektu była popularyzacja wiedzy na temat poszukiwań grobu Mikołaja 
Kopernika we Fromborku.

  Bezpośrednimi adresatami projektu byli naukowcy, którzy prowadzili badania, 
mieszkańcy Fromborka oraz turyści krajowi i zagraniczni odwiedzający Frombork.

  Dotacja została przeznaczona na przygotowanie i organizację wystawy o poszukiwaniach 
grobu i identyfikacji szczątków Mikołaja Kopernika.

  efektem realizacji projektu będzie upowszechnienie wiedzy o odkryciu grobu Mikołaja 
Kopernika.

  Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

11.  wyższa Szkoła europejska im. ks. Józefa tischnera w krakowie – 28 900 zł  
na realizację projektu: literacka mapa krakowa

  celem projektu było upowszechnienie wiedzy na temat dziedzictwa i tradycji literackich 
Krakowa w latach 1945-2011 za pośrednictwem wirtualnej, edukacyjnej literackiej 
Mapy Krakowa w wersji polskiej i angielskiej.

  Adresatami projektu byli wszyscy zainteresowani wydawcy, literaturoznawcy, historycy 
oraz czytelnicy w kraju i za granicą.

  Dotacja została przeznaczona na opracowanie modułu mapy.

  Jednym z wielu efektów realizacji projektu będzie wzrost atrakcyjności turystycznej 
miasta dla mieszkańców Polski oraz turystów zagranicznych.

  Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

7.  polskie towarzystwo muzyki współczesnej w warszawie – 10 000 zł na realizację 
projektu: XII Międzynarodowy Konkurs Kompozytorski im. Kazimierza Serockiego 2010

  celem konkursu było wyłonienie utalentowanych kompozytorów, rokujących nadzieję 
na dalszy rozwój artystyczny oraz zainspirowanie ich do skomponowania nowych, 
interesujących utworów. 

  Adresatami konkursu byli wszyscy zainteresowani kompozytorzy, bez względu na 
narodowość i wiek. 

  Dotacja została przeznaczona na honoraria jurorów i prowadzących warsztaty oraz 
zakup nagród dla laureatów.

  efektem projektu będzie wypromowanie uczestniczących w konkursie kompozytorów 
i spopularyzowanie tworzonej przez nich muzyki.

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

8.  Stowarzyszenie Gmin i powiatów wielkopolski w poznaniu – 20 226 zł na realizację 
projektu: XV Jubileuszowy konkurs wiedzy o wielkopolsce

  celem projektu było przybliżenie uczniom dziedzictwa kulturowego wielkopolski, jej 
historii, flory, fauny, tradycji i gwary. 

  Adresatami projektu byli uczniowie szkół podstawowych z klas IV-VI oraz gimnazjów 
(wszystkie klasy), którzy wystartowali w eliminacjach.

  Dotacja została przeznaczona na zakup nagród oraz druk jubileuszowego folderu na 
temat konkursu.

  Głównym efektem realizacji projektu będzie pobudzenie do działania i współpracy 
społeczności i samorządów lokalnych, gdyż konkurs jest realizowany przy współpracy 
ok. 50 placówek szkolnych, wspieranych organizacyjnie lub finansowo przez 
samorządy.

9.  Uniwersytet łódzki – 36 600 zł na realizację projektu: Digitalizacja kolekcji  
unikatowych druków muzycznych z XVIII i XIX wieku

  celem projektu było szerokie udostępnienie zdigitalizowanych, unikatowych kolekcji 
druków muzycznych z XVIII i XIX wieku. 

  Adresatami projektu byli czytelnicy Biblioteki Uniwersytetu łódzkiego.
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  Adresatami projektu było stu studentów trzeciego roku studiów magisterskich  
w dziedzinie ekonomii i zarządzania.

 Dotacja przeznaczona została na nagrody dla uczestników konkursu.

  efektem realizacji projektu będzie poprawa jakości kształcenia na wyższych uczelniach, 
poprawa zdolności studentów do łączenia wiedzy z różnych dziedzin oraz podniesienie 
umiejętności pracy w zespole.

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

15.  Stowarzyszenie Akademia rozwoju Filantropii w polsce z warszawy – 20 000 zł  
na realizację projektu: Zarządzanie wiekiem – szansa dla przedsiębiorców

  Głównym celem projektu było edukowanie pracodawców w zakresie zarządzania 
wiekiem, jako jednego z istotnych elementów współczesnego zarządzania firmą oraz 
jako ważnego instrumentu zwiększania aktywności zawodowej osób powyżej 50. roku 
życia.

  Adresatami projektu byli pracodawcy małych, średnich i dużych firm oraz instytucje 
publiczne i organizacje pozarządowe, korzystające z portalu informacyjnego Akademii.

  Dotacja została przeznaczona na organizację warsztatów edukacyjnych w ramach 
projektu.

  efektem realizacji projektu będzie zebranie bazy doświadczeń, opinii i wskazówek 
pracodawców dotyczących tego, jak w polskich firmach można wprowadzać różne 
elementy zarządzania wiekiem oraz nagłaśnianie problemu niskiej aktywności 
zawodowej osób powyżej 50. roku życia.

 Projekt rekomendowany przez warszawski oddział Citi Handlowy.

16.  wyższa Szkoła Biznesu – National-louis University z siedzibą w Nowym Sączu  
– 12 250 zł na realizację projektu: Sądecka Akademia Dziecięca – zajęcia z zakresu 
edukacji ekonomicznej dla dzieci z klas 1-3 szkół podstawowych

  celem projektu było rozbudzanie postaw przedsiębiorczych i probiznesowych  dzieci 
w wieku 6-10 lat.

  Bezpośrednimi adresatami były dzieci w wieku 6-10 lat z terenu sądecczyzny. 
Pośrednimi – nauczyciele oraz kadra prowadząca zajęcia, gdyż prowadzenie zajęć dla 
dzieci w tym wieku pozwoli na poszerzenie warsztatu pracy i oferty programowej.

12.  Zespół Szkół Ogólnokształcących w Józefowie nad wisłą – 9800 zł na realizację 
projektu: poznając przeszłość, budujemy przyszłość

  celem projektu było zainteresowanie społeczności lokalnej, w tym dzieci i młodzieży, 
historią miasta.

  Adresatami projektu byli wszyscy mieszkańcy Józefowa nad wisłą, ze szczególnym 
uwzględnieniem uczniów Zespołu szkół Ogólnokształcących. 

  Dotacja została przeznaczona na zakup nagród w konkursach, będących częścią 
projektu oraz opracowanie i wydanie folderu na temat Józefowa nad wisłą.

  efektem realizacji projektu będzie pogłębienie integracji społeczności lokalnej oraz 
podniesienie wiedzy mieszkańców na temat miasta.

 Projekt rekomendowany przez lubelski oddział Citi Handlowy.

eDUkAcJA ekONOmIcZNA – 5 DOtAcJI NA kwOtĘ 106 500 Zł 

13.  Fundacja 2065 im. lesława A. pagi w warszawie – 30 000 zł na realizację projektu: 
Akademia liderów rynku kapitałowego im. lesława A. pagi – V edycja

  celem projektu było wykształcenie trzydziestu utalentowanych studentów  
i absolwentów, którzy w przyszłości będą mieli szansę odegrać ważną rolę  
w kształtowaniu rynku finansowego w Polsce.

  Adresatami projektu byli studenci III, IV i V roku studiów oraz pasjonaci rynków 
kapitałowych, osiągający bardzo dobre wyniki w nauce.

  Dotacja przeznaczona została na pokrycie części kosztów zorganizowania szkoły 
letniej Akademii.

  Długofalowym efektem projektu będzie stworzenie trwałej instytucji edukacyjnej, 
kształtującej przyszłe elity świata finansów w Polsce.

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

14.  Fundacja Edukacyjna Przedsiębiorczości w Łodzi – 38 750 zł na realizację projektu: 
Konkurs „Przedsiębiorczość, finanse i zarządzanie” edycja XIV

  celem projektu było promowanie procesów integracji wiedzy z zarządzania i finansów 
oraz stosowania aktywnych metod nauczania w procesie dydaktycznym.
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  efektem realizacji projektu będzie lepsze przygotowanie uczniów do funkcjonowania 
na zmiennym i konkurencyjnym rynku pracy zarówno na poziomie lokalnym, jak  
i krajowym.

 Projekt rekomendowany przez białostocki oddział Citi Handlowy.

19.  miejska Biblioteka publiczna w chrzanowie – 5363 zł na realizację projektu: projekt 
edukacji językowo-kulturowej „Summer in English”

  celem projektu było doskonalenie umiejętności językowych oraz wzmacnianie 
motywacji do nauki języka obcego.

  Adresatami projektu były dzieci z pierwszych trzech klasy szkoły podstawowej.

  Dotacja została przeznaczona na zakup materiałów piśmienniczych oraz materiałów 
edukacyjnych dla uczestników projektu.

  Dodatkowym efektem wynikającym z realizacji projektu będzie integracja społeczna 
dzieci, kształtowanie właściwych zachowań w grupie oraz uwrażliwienie estetyczne.

 Projekt rekomendowany przez krakowski oddział Citi Handlowy.

20.  muzeum Inżynierii miejskiej w krakowie – 16 470 zł na realizację projektu: rozwój 
oferty edukacyjnej Ogrodu Doświadczeń im. Stanisława lema w krakowie

  celem projektu było stworzenie dwóch nowych interaktywnych stanowisk w Ogrodzie 
Doświadczeń. 

  Adresatami projektu byli zwiedzający Ogród Doświadczeń – grupy szkolne i kolonijne 
oraz rodziny z dziećmi.

  Dotacja została przeznaczona na wykonanie walca ze zmiennym środkiem ciężkości 
na równi pochyłej oraz granitowych cymbałów.

  efektem realizacji projektu będzie wzbogacenie oferty edukacyjnej Ogrodu.

 Projekt rekomendowany przez krakowski oddział Citi Handlowy.

21.  Opactwo Benedyktynów w tyńcu – 45 000 zł na realizację projektu: „Dotknąć historii 
w Opactwie Benedyktynów w Tyńcu” – cykl warsztatów dla dzieci i młodzieży  
– niewidomych i słabowidzących w muzeum Opactwa w tyńcu

  celem projektu było stworzenie odpowiednich warunków do poznawania historii, 
kultury i sztuki w Muzeum przez osoby niewidome i słabowidzące. 

  Dotacja została przeznaczona na koszt wynagrodzenia dla prowadzących zajęcia oraz 
przygotowanie materiałów informacyjnych.

  w efekcie realizacji projektu powstanie nowoczesny, innowacyjny program edukacyjny, 
wyrównywaniu ulegną szanse edukacyjne dzieci z mniejszych miejscowości oraz 
zwiększony zostanie udziału uczelni w życiu lokalnym.

 Projekt rekomendowany przez krakowski oddział Citi Handlowy.

17.  Zespół Szkół w Dębnicy Kaszubskiej – 5500 zł na realizację projektu: Organizacja  
X powiatowego konkursu ekonomicznego dla uczniów gimnazjum w roku szkolnym 
2010/2011

  Głównymi celami projektu było przygotowanie uczniów do wykorzystania wiedzy 
matematycznej do rozwiązywania problemów ekonomicznych życia codziennego oraz 
kształtowanie umiejętności myślenia i jasnego formułowania wypowiedzi.

  Adresatami projektu było ponad trzystu dwudziestu uczniów klas gimnazjalnych   (I-III) 
z powiatu słupskiego (grodzki i ziemski), bytowskiego i lęborskiego, którzy wzięli udział 
w konkursie.

  Dotacja przeznaczona została na zakup nagród oraz zakwaterowanie i wyżywienie 
uczestników konkursu. 

  w efekcie realizacji projektu uczniowie zrozumieją użyteczność matematyki  
w rozwiązywaniu zadań i problemów o tematyce ekonomicznej oraz zdobędą 
umiejętność efektywnego gospodarowania własnymi środkami finansowymi.

  Projekt rekomendowany przez słupski oddział Citi Handlowy.

INNOwAcJe w eDUkAcJI – 9 DOtAcJI NA kwOtĘ 183 617 Zł

18.  centrum kształcenia Ustawicznego w Białymstoku – 16 600 zł na realizację projektu: 
kreatywność i sztuka prezentacji kluczem do sukcesu na rynku pracy – turniej wiedzy 
o zawodach

  celem projektu było zachęcenie młodzieży do pogłębienia wiedzy o rynku pracy oraz 
nauczenie ich praktycznego jej wykorzystania.

 Adresatami projektu było trzystu uczniów ze szkół zaangażowanych w projekt.

  Dotacja została przeznaczona na nagrody dla finalistów turnieju oraz materiały 
promocyjne. 
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  efektem realizacji projektu będzie przybliżenie dzieciom sylwetki wybitnego astronoma 
oraz wyrównanie szans edukacyjnych poprzez dotarcie z ciekawym programem 
edukacyjnym do dzieci z różnych grup społecznych.

 Projekt rekomendowany przez gdański oddział Citi Handlowy.

24.  polski Związek Szachowy w warszawie – 40 000 zł na realizację projektu: warsztaty 
szkoleniowe „Wakacje z szachami”

  celem projektu było wspomaganie rozwoju koncentracji, kreatywności i logicznego 
myślenia wśród dzieci i młodzieży oraz edukacja poprzez naukę gry w szachy.

 Adresatami projektu było 100 dzieci z całego kraju.

  Dotacja została przeznaczona na zakwaterowanie i wyżywienie uczestników oraz 
wynagrodzenie wychowawcy i arcymistrza-wykładowcy.

  efektem realizacji projektu będzie rozwój zdolności dzieci, zaszczepienie im nowych, 
wartościowych zainteresowań oraz – być może – znalezienie młodych talentów.

 Projekt rekomendowany przez eksperta fundacji.

25.  polskie towarzystwo Fizyczne w warszawie – 14 000 zł na realizację projektu: 
Organizacja turnieju młodych Fizyków 2010

  Najważniejszym celem projektu było zachęcenie młodzieży szkolnej do bliższego 
poznawania fizyki, rozwijania umiejętności samodzielnego zdobywania wiedzy oraz 
posługiwania się nowoczesnymi technikami informatycznymi.

  turniej jest adresowany do wszystkich uczniów szkół licealnych – zarówno z dużych, 
jak i małych ośrodków.

  Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów wyżywienie uczestników, zakup 
nagród oraz honorarium członków jury.

  efektem będzie nabycie umiejętności daleko wykraczających poza samą fizykę, które 
w przyszłości będą owocować niezależnie od dziedziny aktywności zawodowej. Efekty 
te są istotne z punktu widzenia kształcenia przyszłych polskich elit dobrze 
przygotowanych do działania w skali międzynarodowej. 

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

  Adresatami projektu było ok. trzysta dzieci ze szkoły podstawowej, gimnazjum i szkoły 
średniej specjalnego Ośrodka szkolno-wychowawczego dla dzieci Niewidomych  
i słabowidzących w Krakowie. 

  Dotacja została przeznaczona na wykonanie makiety kościołów romańskiego  
i gotyckiego, wchodzących w skład opactwa.

  efektem realizacji projektu będzie możliwość zapoznania się ze zbiorami Muzeum 
przez wychowanków pozostałych szkół i ośrodków pracujących z osobami niewidomymi 
i niedowidzącymi z terenu całej Polski. 

 Projekt rekomendowany przez krakowski oddział Citi Handlowy.

22.  Park Kulturowy Fortyfikacji Miejskich „Twierdza Gdańsk” w Gdańsku – 22 224 zł  
na realizację projektu: Z linijką na Słońce

  Najważniejszym celem projektu było stworzenie możliwości obserwacji słońca  
i zjawisk na nim zachodzących z wykorzystaniem specjalistycznego sprzętu 
obserwacyjnego.

  Bezpośrednimi adresatami projektu byli uczniowie szkół podstawowych, w przedziale 
wiekowym 8-12 lat, z terenu całego województwa pomorskiego.

 Dotacja została przeznaczona na zakup i wykonanie pomocy dydaktycznych.

  efektem realizacji projektu będzie rozbudzenie zainteresowania astronomią i fizyką 
wśród uczniów szkół podstawowych, wykształcenie umiejętności korzystania z różnych 
źródeł wiedzy i informacji oraz wdrożenie nowoczesnych metod pracy w nieformalnej 
edukacji astronomicznej, wykorzystujących prezentacje multimedialne oraz tablice 
interaktywne.

 Projekt rekomendowany przez gdański oddział Citi Handlowy.

23.  Park Kulturowy Fortyfikacji Miejskich „Twierdza Gdańsk” w Gdańsku – 14 300 zł  
na realizację projektu: Astronomiczne gry edukacyjne na 400-lecie urodzin Jana 
Heweliusza

  celem projektu było propagowanie edukacji astronomicznej w związku ze zbliżającym 
się Rokiem Jana Heweliusza. 

  Bezpośrednimi adresatami projektu były dzieci w wieku przedszkolnym oraz 
wczesnoszkolnym z terenu województwa pomorskiego. 

  Dotacja została przeznaczona na wykonanie projektu trzech gier edukacyjnych 
wykorzystanych w projekcie.
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28.  Akademia Sztuk Pięknych im. Jana Matejki w Krakowie – 19 450 zł na realizację 
projektu: Akademia małych mistrzów. wakacje w pracowni Olgi Boznańskiej

  celem realizacji projektu było poszerzenie wiedzy na temat twórczości artystów 
związanych z Krakowem, w szczególności tych, którzy odegrali znaczącą rolę  
w kształtowaniu dziejów sztuki polskiej XIX i XX wieku.

 Adresatami projektu były dzieci w wieku 5-12 lat.

  Dotacja została przeznaczona na wynagrodzenie dla osób prowadzących warsztaty 
oraz przygotowanie materiałów dydaktycznych.

  Długofalowym efektem realizacji projektu będzie rozbudzenie twórczej postawy 
młodych uczestników, wzmocnienie ich otwartości, kreatywności oraz rozwinięcie ich 
potencjału twórczego. 

 Projekt rekomendowany przez krakowski oddział Citi Handlowy.

29.  Stowarzyszenie „Sandomierski Szlak Jabłkowy” w Sandomierzu – 3870 zł na realizację 
projektu: Konkurs plastyczny „Moje korzenie ogrodnicze – oczami dziecka”

  Głównym celem projektu było zaangażowanie dzieci w prace plastyczne i indywidualny 
rozwój w twórczości artystycznej. 

  Bezpośrednimi adresatami projektu byli uczestnicy konkursu, a pośrednimi  
– mieszkańcy województwa świętokrzyskiego, uczestniczący w Europejskim święcie 
Jabłkobrania w Obrazowie.

  Dotacja została przeznaczona na pokrycie części kosztów wyżywienia i zakwaterowania 
uczestników warsztatów plastycznych.

  efektem realizacji projektu będzie wzrost zaangażowania miejscowej społeczności  
w działania mające na celu zachowanie tradycji lokalnych oraz podniesienie 
świadomości mieszkańców sandomierskiej wsi, co do znaczenia i roli organizacji 
pozarządowych w rozwoju lokalnym.

 Projekt rekomendowany przez kielecki oddział Citi Handlowy.

30.  Stowarzyszenie Integracji Humanistycznej pO-mOSt w tczewie – 40 000 zł  
na realizację projektu: edukacyjne warsztaty Artystyczne eUrO-INter-trANS

  Głównym celem projektu było integrowanie i wyrównywanie szans grup młodzieży 
pochodzących z różnych środowisk społecznych i artystycznych.

26.  Zespół edukacyjny w podmoklach małych, gmina Babimost – 9660 zł na realizację 
projektu: „Radość czytania” – wzbogacenie księgozbioru biblioteki o pozycje książkowe 
przeznaczone dla dzieci i dorosłych

  Najważniejsze cele projektu to zachęcenie mieszkańców wioski do korzystania  
z biblioteki poprzez wzbogacenie księgozbioru oraz edukacja czytelnicza poprzez 
organizację wieczorów i warsztatów czytelniczych dla dzieci i dorosłych.

 Dotacja została przeznaczona na zakup książek.

  Adresatami projektu byli mieszkańcy obwodu szkolnego szkoły w Podmoklach Małych 
– wiosek Podmokle Małe, Podmokle wielkie i lasek.

  efektem realizacji projektu będzie lepsze przygotowanie uczestników projektu  
do pełnienia ról życiowych oraz „zakorzenia” ich w ojczystym języku i kulturze.

 Projekt rekomendowany przez gorzowski oddział Citi Handlowy.

twÓrcZOść ArtYStYcZNA DZIecI I młODZIeŻY – 4 DOtAcJe NA kwOtĘ 78 320 Zł

27.  Akademia muzyczna im. I. J. paderewskiego w poznaniu – 15 000 zł na realizację 
projektu: XIII Ogólnopolski konkurs Dyrygentów chóralnych

  celem projektu było wypromowanie kolejnej grupy utalentowanej młodzieży 
muzycznej.

  konkurs adresowany był do studentów Akademii Muzycznych, studiujących na 
wydziałach kształcących dyrygentów chóralnych. Każda z ośmiu uczelni, 
przeprowadzając wcześniej eliminacje, deleguje dwóch najlepszych studentów.

 Dotacja została przeznaczona na zakup nagród dla uczestników konkursu.

  Poczet laureatów poprzednich edycji konkursu obejmuje szereg wybitnych dyrygentów, 
zdobywców wielu prestiżowych nagród na konkursach chóralnych. 

  efektem realizacji projektu będzie wykreowanie kolejnej grupy młodych adeptów, 
wybitnie utalentowanych w dziedzinie dyrygentury chóralnej.

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.
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lIStA GrANtÓw prZYZNANYcH w rAmAcH prOGrAmU  
pOmOcY DlA GmIN pOSZkODOwANYcH w pOwODZI

Zarząd Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy zdecydował o przyznaniu trzydziestu 
pięciu dotacji na kwotę 300 000 zł następującym gminom: 

wOJewÓDZtwO DOlNOśląSkIe 

1.  Gmina Bogatynia – 6000 zł na realizację projektu: Nowe zadania – nowe lektury (ZSpiG 
porajów).

2.  Gmina Bogatynia – 15 000 zł na realizację projektu: Sprzęt komputerowy 2010.

3.  Gmina Bogatynia – 9000 zł na realizację projektu: Zakup wyposażenia  
edukacyjnego 2010.

wOJewÓDZtwO lUBelSkIe 

4.  Gmina łaziska – 6000 zł na realizację projektu: wzmocnienie potencjału bibliotek  
w Gminie łaziska.

wOJewÓDZtwO mAłOpOlSkIe 

5.  Gmina Bobowa – 9000 zł na realizację projektu: Zakup sprzętu edukacyjnego dla 
Szkoły podstawowej w Bobowej w związku z zalaniem pomieszczeń i zniszczeniem 
sprzętu podczas powodzi w dniu 4.06.2010 r. 

6.  Gmina Bochnia – 10 000 zł na realizację projektu: Sami zbudujmy naszą pracownię. 
Dotacja dla Zespołu Szkół Gminnych w proszówkach. 

7.  Gmina Bochnia – 10 000 zł na realizację projektu: Interaktywna pracownia  
komputerowa. Dotacja dla Zespołu Szkół Gminnych w Gawłowie. 

8.  Gmina Brzeszcze – 9000 zł na realizację projektu: wygrać z żywiołem. 

9.  Gmina Gorlice – 15 000 zł na realizację projektu: Szkolne centrum prasowe. 

10.  Gmina ropa – 6000 zł na realizację projektu: Podniesienie atrakcyjności księgozbioru 
w Gminnej Bibliotece publicznej w ropie. 

11.  Gmina rzepiennik Strzyżewski – 6000 zł na realizację projektu: Uzupełnienie 
zniszczonego księgozbioru Gimnazjum w Rzepienniku Biskupim podczas powodzi. 

  Adresatem projektu była młodzież w wieku od 16-26 lat z Polski (studenci i absolwenci 
szkół humanistycznych i pedagogicznych) oraz młodzi animatorzy kultury.

  Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów wyżywienia i transportu 
uczestników warsztatów oraz wynagrodzenie tłumaczy.

  w efekcie realizacji projektu podniesiona zostanie świadomość kulturalna, umiejętności 
i wiedza jego uczestników.

 Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

OBSZAr rOZwÓJ lOkAlNY – 1 DOtAcJA NA kwOtĘ 30 655 Zł

pOlItYkA SpOłecZNA – 1 DOtAcJA NA kwOtĘ 30 655 Zł

31.  Gmina wrocław – 30 655 zł na realizację projektu: Rodzina zastępcza na plus

 celem projektu była poprawa jakości opieki zastępczej we wrocławiu. 

  Adresatami projektu byli opiekunowie z rodzin zastępczych oraz dzieci i młodzież 
będąca w tych rodzinach. w grupach wsparcia i warsztatach psychoedukacyjnych 
wzięli udział opiekunowie z rodzin zastępczych, mający problemy wychowawcze. 

  Dotacja została przeznaczona na pokrycie kosztów prowadzenia warsztatów, zakup 
materiałów do prowadzenia zajęć oraz wynagrodzenie trenerów.

  w efekcie realizacji programu rodzinne domy dziecka zostaną doposażone w niezbędny 
sprzęt domowy. Organizatorzy zakładają również, że poprawi się samoocena 
uczestników zajęć i ich kompetencje społeczne oraz wzrośnie motywacja do zmiany 
sytuacji życiowej.

 Projekt rekomendowany przez wrocławski oddział Citi Handlowy.
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24.  Gmina pilzno – 6000 zł na realizację projektu: Odbudowanie księgozbioru i zasobów 
edukacyjnych biblioteki szkolnej w Zespole Szkół w parkoszu.

25.  Gmina pilzno – 5000 zł na realizację projektu: Odbudowa Księgozbioru Miejskiej 
Biblioteki publicznej w pilźnie. 

26.  Gmina pilzno – 5000 zł na realizację projektu: Odbudowa księgozbioru biblioteki 
szkolnej w Zespole Szkół w Strzegocicach. 

27.  Gmina pilzno – 6000 zł na realizację projektu: Odbudowa Księgozbioru Filii  
Bibliotecznej w Łękach Dolnych.

28.  Gmina pilzno – 10 000 zł na realizację projektu: Doposażenie Gminnego centrum 
Informacji w Pilźnie w sprzęt komputerowy wraz z oprogramowaniem  
i oprzyrządowaniem. 

29.  Gmina pilzno – 9000 zł na realizację projektu: wyposażenie przedszkola publicznego 
w Łękach Górnych w sprzęt i pomoce służące do organizacji zajęć ruchowych. 

30.  miasto Jasło – 9000 zł na realizację projektu: Zakup pomocy dydaktycznych oraz 
sprzętu RTV dla dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 9 w Jaśle.

31.  Urząd Gminy kuryłówka – 9000 zł na realizację projektu: ruch we wspólnym działaniu 
– zakup pomocy dydaktycznych. 

wOJewÓDZtwO śląSkIe 

32.  miasto Bielsko-Biała – 5000 zł na realizację projektu: lepsza przyszłość dla zalanych 
placówek oświatowych. 

33.  miasto rybnik – 9000 zł na realizację projektu: Zakup mebli dla Filii nr 4 powiatowej  
i miejskiej Biblioteki publicznej w rybniku. 

34.  miasto rybnik – 6000 zł na realizacje projektu: Zakup książek dla Filii nr 4 powiatowej 
i miejskiej Biblioteki publicznej w rybniku. 

wOJewÓDZtwO śwIĘtOkrZYSkIe 

35.  Gmina Secemin – 9000 zł na realizację projektu: Zakup wyposażenia edukacyjnego  
dla Zespołu Szkół w Seceminie.

12.  Gmina Szerzyny – 9000 zł na realizację projektu: Zagospodarowanie czasu wolnego 
młodzieży z miejscowości Ołpiny, poprzez zorganizowanie pozalekcyjnych zajęć 
przedmiotowych jako alternatywy do niewłaściwych form spędzania czasu wolnego.

13.  miasto i Gmina Uzdrowiskowa muszyna – 15 000 zł na realizację projektu: Z językiem 
za pan brat – uatrakcyjnienie nauki języków w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawła 
II w muszynie. 

14.  Urząd miasta i Gminy Uzdrowiskowej muszyna – 15 000 zł na realizację projektu: 
Odbudowa bazy komputerowej miejsko-Gminnego Ośrodka kultury w muszynie  
– szansą na rozwój oferty kulturalno-oświatowej na terenie miasta i Gminy  
Uzdrowiskowej muszyna. 

15.  Urząd miasta i Gminy Uzdrowiskowej muszyna – 9000 zł na realizację projektu: rozwój 
działalności muzyczno-artystycznej na terenie miasta i Gminy Uzdrowiskowej muszyna 
poprzez wzbogacenie instrumentarium muzycznego miejsko-Gminnego Ośrodka 
kultury w muszynie. 

wOJewÓDZtwO pODkArpAckIe 

16.  Gmina Gorzyce – 15 000 zł na realizację projektu: Nowoczesne sposoby nauczania  
za pomocą tablicy interaktywnej w klasach I-VI. 

17.  Gmina Miasto Dębica – 5000 zł na realizację projektu: Pomoc dla szkół dotkniętych 
zalaniem. 

18.  Gmina pilzno – 5000 zł na realizację projektu: Odbudowa księgozbioru biblioteki 
szkolnej w Zespole Szkół w Łękach Dolnych. 

19.  Gmina pilzno – 9000 zł na realizację projektu: Wyposażenie „Sali zabaw ruchowych” 
dla wychowanków przedszkola publicznego w pilźnie.

20.  Gmina pilzno – 5000 zł na realizację projektu: wyposażenie edukacyjne klasopracowni 
chemicznej i matematycznej na potrzeby uczniów Zespołu Szkół w Łękach Górnych. 

21.  Gmina pilzno – 10 000 zł na realizację projektu: Zakup sprzętu komputerowego  
na potrzeby Zespołu Szkół w Łękach Górnych. 

22.  Gmina pilzno – 5000 zł na realizację projektu: Odbudowa księgozbioru biblioteki 
szkolnej w Zespole Szkół w Słotowej. 

23.  Gmina pilzno – 9000 zł na realizację projektu: Wyposażenie edukacyjne w sprzęt 
sportowy dla uczniów  Zespołu Szkół w lipinach. 
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5.  Stowarzyszenie Agroturystyczne „Mazurska Kraina” – 5000 zł na realizację projektu: 
świetlica – mój drugi dom

  Projekt był skierowany do dzieci, które korzystają ze świetlicy środowiskowej w Giżach. 
wolontariusze dokończyli remont sali świetlicowej, która została zniszczona w wyniku 
pożaru, m.in.: wymienili podłogi, położyli glazurę i terakotę.

 Zorganizowali również spotkania z mieszkańcami Giż.

 lider: Janina skakunow-Kowalska

6.  Schronisko dla Zwierząt w Olsztynie – 5000 zł na realizacje projektu: Utwórz dom dla 
schroniskowego psa

  w ramach projektu wolontariusze wykonali szereg prac remontowo-porządkowych  
w schronisku dla Zwierząt. we współpracy z olsztyńskimi szkołami została 
przeprowadzona akcja „Utwórz dom dla schroniskowego psa”, która miała na celu 
promocję adopcji bezdomnych zwierząt.

 lider: Anna Kraszewska

7.  Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza „DOM” w Skierniewicach – 5000 zł na realizację 
projektu: mój pokój – mój mały świat

  Projekt był skierowany do dzieci, które mieszkają w Placówce „DOM”. w ramach akcji 
wolontariusze wyremontowali i doposażyli pokój grupy dziewcząt.

 lider: Adam Niedźwiadek

8.  Stowarzyszenie „Koło Giżowskich Bab” – 5000 zł na realizację projektu: kuchnia  
z kGB

  Odbiorcami projektu były członkinie Koła Giżowskich Bab – stowarzyszenia, które ma 
na celu aktywizowanie środowiska lokalnego. Dzięki pomocy wolontariuszy została 
wyremontowana i urządzona kuchnia w wiejskim Centrum Inicjatyw w Giżach.  
Po przeprowadzonym remoncie wolontariusze wzięli udział w warsztatach kulinarnych 
prowadzonych przez członkinie KGB.

 lider: Jolanta Chaś

lIStA GrANtÓw prZekAZANYcH NA wSpArcIe  
prOJektÓw wOlONtArIAckIcH reAlIZOwANYcH  

prZeZ wOlONtArIUSZY cItI HANDlOwY

PROJEKTy DOFINANSOWANE W RAMACH KONKURSU „WOLONTARIUSZ NA BANK!” 

1.  Szkoła podstawowa im. J. I. kraszewskiego w Zaświatyczach – 5000 zł na realizację 
projektu: wyposażenie klas – edukacja wczesnoszkolna

  Projekt był skierowany do przedszkolaków i najmłodszych uczniów szkoły. 
wolontariusze mieli za zadanie posprzątać sale, zmontować nowe meble oraz 
przeprowadzić zabawy integracyjne z dziećmi.

 lider: Anna Koszut

2.  Zespół Szkół Specjalnych im. Janiny porazińskiej w Ignacowie – 4980,40 zł  
na realizację projektu: Adaptacja i wyposażenie sali dla dzieci niepełnosprawnych 
intelektualnie

  Projekt miał na celu aktywizację i przystosowanie do potrzeb uczniów sal lekcyjnych. 
wolontariusze odnowili pomieszczenia oraz wyposażyli je w sprzęty potrzebne 
uczniom.

 lider: Aneta sadoch 

3.  przedszkole publiczne nr 13 w rzeszowie – 5000 zł na realizację projektu:  
modernizacja i wyposażenie przedszkola – mebelki do sali

  Oprócz wymiany mebli i dekoracji sali dla przedszkolaków wolontariusze, we współpracy 
z rodzicami i nauczycielami, przygotowali kąciki tematyczne do zabawy dla dzieci.

 lider: Joanna Zandecka

4.  Szkoła podstawowa im. św. Franciszka z Asyżu w świekatowie –  5000 zł na realizację 
projektu: przyroda: nasza pasja i przyszłość

  Celem projektu było przybliżenie dzieciom tematyki przyrodniczej. wolontariusze 
zorganizowali festyn przyrodniczy dla uczniów, przeprowadzili z nimi zabawy oraz 
zainstalowali w pracowni przyrodniczej zakupiony sprzęt komputerowy.

 lider: Krystyna setlak 
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14.  Stowarzyszenie „Budujemy z marzeń” – 5000 zł na realizację projektu:  
Departament restrukturyzacji i windykacji kontra szare korytarze w Sicienku…

  Odbiorcami projektu byli uczniowie Zespołu szkół w sicienku. wolontariusze mieli  
za zadanie wykonać prace porządkowo-remontowe w szkole, m.in. pomalować ściany  
i drzwi oraz wymienić klamki, montowali tabliczki informacyjne na drzwiach 
pomieszczeń, przeprowadzili również zbiórki kwiatów doniczkowych w Banku i wśród 
znajomych, które następnie zostały przekazane szkole.

 lider: Renata Duszyńska

15.   Diakonia kościoła ewangelicko-Augsburskiego w rp – 5000 zł na realizację projektu: 
Wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego w Węgrowie

  w ramach akcji wolontariusze wyremontowali i doposażyli wypożyczalnię sprzętu 
rehabilitacyjnego oraz przeprowadzili akcję informacyjną na jej temat wśród 
mieszkańców powiatu węgrowskiego.

 lider: Jarek Pacek

16.  przedszkole Samorządowe nr 1 w wieliszewie – 4865,38 zł na realizację projektu:  
plac zabaw

  wolontariusze odnowili i zagospodarowali plac zabaw w Przedszkolu. Do ich zadań 
należało skręcenie nowych huśtawek oraz zabezpieczenie ich przed zimą.

 lider: Joanna Miętek

17.  II liceum Ogólnokształcące im. Jana pawła II w Zduńskiej woli – 4990 zł na realizację 
projektu: Nowoczesna lekcja chemii

  Projekt był skierowany do uczniów liceum, którzy realizują rozszerzony program 
nauczania z chemii. w ramach akcji pracownia chemiczna została wyposażona w stół 
demonstracyjny, który umożliwił przeprowadzanie doświadczeń chemicznych.

 lider: Mariusz Filipiak

9.  miejski Ośrodek pomocy rodzinie w Białymstoku – 5000 zł na realizację projektu:  
Swój własny kąt

  Projekt był skierowany do matki samotnie wychowującej dwoje dzieci, która jest jedną 
z podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Białymstoku. wolontariusze 
wykonali szereg prac remontowych, które pomogły zaadaptować mieszkanie 
otrzymane przez rodzinę z Zarządu Mienia Komunalnego.

 lider: Alina sewastynowicz

10.  towarzystwo przyjaciół Dzieci, Oddział warszawa praga południe – 2850 zł  
na realizację projektu: Nowa wykładzina dla towarzystwa przyjaciół Dzieci na pradze

  Odbiorcami projektu byli wychowankowie środowiskowego Ogniska wychowawczego 
TPD. Celem akcji była pomoc w remoncie świetlicy. Po zakończeniu prac remontowych 
odbyło się wspólne spotkanie dzieci, wolontariuszy i pracowników TPD.

 lider: Daniel Daszkiewicz

11.  Szkoła podstawowa w im. Jana pawła II w tłuszczu – 4000 zł na realizację projektu: 
Nauka z przyjemnością – wyposażenie sali lekcyjnej

  w ramach projektu wolontariusze wyremontowali salę lekcyjną w szkole Podstawowej 
oraz doposażyli ją w potrzebne pomoce dydaktyczne. 

 lider: Joanna Grodzka

12.  Harcerska Baza Obozowa wygonin, Związek Harcerstwa polskiego – 5000 zł  
na realizację projektu: Nasze miejsce na ziemi

  Projekt miał na celu wykonanie niezbędnych prac remontowych w Harcerskiej Bazie 
Obozowej w wygoninie. Dzięki pomocy wolontariuszy został wyremontowany węzeł 
sanitarny. wieczorem zorganizowano wspólne spotkanie przy ognisku.

 lider: Anna Aleksandrow

13.  Szkoła podstawowa im. Jana pawła II w tłuszczu – 4000 zł na realizację projektu: 
Supersala dla pierwszaków – odnowienie i wyposażenie sali w pomoce dydaktyczne

  wolontariusze w ramach projektu wykonali szereg prac porządkowych w salach 
lekcyjnych szkoły Podstawowej w Tłuszczu oraz wyposażyli je w niezbędne pomoce 
dydaktyczne. 

 lider: Małgorzata Gajewska
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22.  Zespół Edukacyjny Przedszkole Integracyjne „Gromadka Misia Uszatka” w Skwierzynie 
– 4552 zł na realizację projektu: Na świeżym powietrzu ruch służy dużym i małym  
– zakup sprzętu terenowego na podwórko przedszkolne

  Odbiorcami projektu była grupa integracyjna z Przedszkola „Gromadka Misia Uszatka” 
w skwierzynie. w ramach akcji wolontariusze zajęli się wyposażeniem placu zabaw  
w sprzęt dostosowany do potrzeb i możliwości dzieci niepełnosprawnych.  
Zaplanowano również wycieczki i zajęcia edukacyjne.

 lider: Ewelina seroka

23.  przedszkole nr 126 w warszawie – 3702,50 zł na realizację projektu: Ayuda  
– modernizacja aneksu na salę dla logopedy i psychologa w Przedszkolu nr 126

  Odbiorcami projektu byli wychowankowie Przedszkola, w tym dzieci z różnego typu 
niepełnosprawnościami. wolontariusze odnowili pomieszczenie do prowadzenia zajęć 
logopedycznych oraz zajęć z psychologiem. 

 lider: Piotr Rychcik

24.  Przedszkole Niepubliczne „Smerfy” w Olsztynie – 4985 zł na realizację projektu: 
Nasze dzieciaki

  w ramach projektu wolontariusze wyremontowali salę do zabaw oraz łazienkę dla 
czterolatków w Przedszkolu.

 lider: Anna Grudzińska

25.  przedszkole publiczne nr 13 w Szczecinie – 5000 zł na realizację projektu: Bezpieczny 
i kolorowy plac zabaw dla przedszkolaka

  wolontariusze wyposażyli plac zabaw przy Przedszkolu w szczecinie w nowe sprzęty. 
Posadzili krzewy ozdobne wzdłuż ogrodzenia przedszkola, a także przeprowadzili 
zabawy dla dzieci. 

 lider: wioletta Oziewicz

26.  miejskie przedszkole Integracyjne nr 9 w Gorzowie wielkopolskim – 5000 zł  
na realizację projektu: Kręcioły, wspinacze, bujacze – radosny plac zabaw

  Dzięki projektowi został uatrakcyjniony wygląd placu zabaw przy Przedszkolu.  
Na zakończenie projektu odbyło się wspólne spotkanie z udziałem dzieci, wolontariuszy 
i gości. 

 lider: Dawid wolski

18.  Szkoła podstawowa nr 1 im. Gen. Franciszka kleeberga w Ząbkach – 4199 zł na realizację 
projektu: przyjazna klasa – adaptacja sali lekcyjnej dla potrzeb sześciolatków 
rozpoczynających naukę w szkole

  wolontariusze wykonali prace remontowe w szkole Podstawowej nr 1 w Ząbkach, 
dzięki czemu dzieci rozpoczynające naukę mogą uczyć się w bezpiecznych i przyjaznych 
salach. Na zakończenie projektu odbyło się oficjalne spotkanie wolontariuszy, uczniów 
i pracowników szkoły.

 lider: Maja Krasnodębska-Predi

19.  Szkoła podstawowa im. B. chrobrego w pszczonowie, oddział przedszkolny – 4997 zł 
na realizację projektu: Nasze wymarzone przedszkole

  Odbiorcami projektu były dzieci z Oddziału Przedszkolnego w Pszczonowie. 
wolontariusze zajęli się zakupem mebli, ich transportem do placówki i złożeniem, jak 
również przygotowaniem zajęć integracyjnych dla przedszkolaków.

 lider: Artur wach

20.  publiczny rodzinny Dom Dziecka nr 3 w wołominie – 5000 zł na realizację projektu: 
pokój edukacyjny

  Odbiorcami projektu były dzieci, które przebywają w Rodzinnym Domu Dziecka nr 3  
w wołominie. Zadaniem wolontariuszy było odnowienie pomieszczeń domu oraz 
przygotowanie pokoju edukacyjnego. 

 lider: Olga Ćwikła

21.  Przedszkole Miejskie nr 23 „Bajkoland” w Olsztynie – 4120 zł na realizację projektu: 
Oszczędza mama, oszczędza tata, oszczędzam i ja

  wolontariusze zorganizowali dla dzieci z Przedszkola Miejskiego „Bajkoland” dwie 
wycieczki do oddziałów Citi Handlowy. Celem projektu było zapoznanie  
przedszkolaków z podstawową działalnością banku oraz opowiedzenie o obiegu 
pieniądza i oszczędzaniu.

 lider: Ewa Zimnoch
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27.  przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi nr 291 im. prof. dr med. Z. Falkowskiej  
w warszawie – 5000 zł na realizację projektu: wyposażenie biblioteki przedszkolnej

  Celem projektu było wyposażenie biblioteki w przedszkolu w warszawie w pomoce 
oraz specjalistyczne lektury, niezbędne w procesie edukacji dzieci niepełnosprawnych.

 lider: Rafał Pikul

28.  świetlica wiejska w Żabince – 4200 zł na realizację projektu: prawdziwa w Żabince 
świetlica rozweseli dzieciaków lica

  w ramach projektu wolontariusze wyremontowali świetlicę wiejską w żabince. Została 
ona wyposażona w materiały edukacyjne. wolontariusze przygotowali również kącik  
z pamiątkami oraz kącik komputerowy.

 lider: wojciech Głowacki

29.  Gminna Biblioteka publiczna w kruklankach – 4990 zł na realizację projektu: kącik 
czytelniczo-zabawowy w Gminnej Bibliotece w kruklankach

  w ramach projektu wolontariusze stworzyli kącik zabawowo-czytelniczy dla matek  
z małymi dziećmi w Gminnej Bibliotece Publicznej w Kruklankach. 

 lider: Paweł Bera

30.  Zespół Szkolno-Gimnazjalny w krzeczowicach – 5000 zł na realizację projektu: 
wycieczka dzieci i młodzieży z Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego w krzeczowicach  
do stolicy polski

  Odbiorcami projektu byli uczniowie Zespołu szkolno-Gimnazjalnego. wolontariusze 
zorganizowali dla nich wycieczkę do stolicy, w ramach której wspólnie odwiedzili m.in. 
Pałac Kultury i Nauki, Mennicę Polską, Polskie Radio, Belweder oraz basen 
„warszawianka”.

 lider: Aleksandra Kuziemska

31.  przedszkole nr 133 w warszawie – 5000 zł na realizację projektu: pomaluj kolorowo 
świat przedszkolaka

  Celem akcji było odnowienie sal w Przedszkolu nr 133 w warszawie. wolontariusze 
zajęli się odmalowaniem pomieszczeń, ich dekoracją oraz zakupem lektur i pomocy 
dydaktycznych.

 lider: Joanna Aleksandrowicz-wojas

32.  Szkoła podstawowa nr 323 im. polskich Olimpijczyków w warszawie – 3999 zł  
na realizację projektu: mały olimpijczyk

  w ramach akcji została odnowiona i zmodernizowana sala sportowa w szkole 
Podstawowej nr 323 w warszawie. Na zakończenie prac wolontariusze poprowadzili 
spotkanie dla uczniów.

 lider: Katarzyna Kania

33.  Szkoła podstawowa nr 285 w warszawie – 4999,02 zł na realizację projektu: Jemy 
zdrowo i kolorowo

  wolontariusze we współpracy z uczniami szkoły Podstawowej nr 285 zajęli się 
odnowieniem i udekorowaniem stołówki. Nowy wystrój jadalni miał zachęcić dzieci do 
jedzenia zdrowych, szkolnych obiadów. 

 lider: Bogdan Kulesza

34.  towarzystwo miłośników Ziemi Żukowskiej – 4830 zł na realizację projektu: plac  
zabaw dla społeczności lokalnej – Sulmin

  Odbiorcami projektu była społeczność lokalna miejscowości sulmin, a w szczególności 
dzieci, które korzystają z placu zabaw. wolontariusze wymienili elementy placu zabaw 
na zgodne z normami Unii Europejskiej. Akcja zakończyła się wspólnym ogniskiem. 

 lider: Zbigniew Ziarnik

35.  Stowarzyszenie Ekologiczno-Kulturalne „Ziarno” – 2170 zł na realizację projektu: 
warsztaty edukacji ekologicznej dla dzieci z Domu Dziecka w płudach

  Projekt miał na celu zrealizowanie jednodniowych warsztatów ekologicznych  
dla wychowanków Domu Dziecka w Płudach. wolontariusze byli odpowiedzialni  
za zorganizowanie zabaw i atrakcji dla dzieci.

 lider: Daniel Przybyła

36.  Zespół Szkół Studzian – 3000 zł na realizację projektu: Dziecko widzem i aktorem, 
czyli edukacja teatralna od najmłodszych lat

  wolontariusze zorganizowali przedszkolakom i najmłodszym uczniom ze szkoły  
w studzianie wycieczkę do Muzeum lalek oraz do Teatru Maska w Rzeszowie.  
Podczas wycieczki odbyło się spotkanie dzieci z zawodowym aktorem. 

 lider: Monika Dobrzyńska
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41.  Szkoła podstawowa nr 302 w warszawie w Ośrodku terapii Dziecka w środowisku  
– 5000 zł na realizację projektu: Szkoła 302 fajne meble ma!

  Projekt był skierowany do dzieci, które uczą się w szkole Podstawowej nr 302  
w Ośrodku Terapii Dziecka w środowisku w warszawie. Do zadań wolontariuszy 
należało wyposażenie pomieszczeń w nowe meble szkolne, dzięki którym dzieci będą 
mogły uczyć się w przyjaznym otoczeniu.

 lider: Piotr łyszcz

42.  miejska Gminna Biblioteka publiczna w tłuszczu; Filia w Jasienicy – 5000 zł  
na realizację projektu: czary-mary – biblioteka i Harry. Być jeden dzień uczniem 
Hogwartu – promowanie czytelnictwa i modernizacja wyposażenia pomieszczeń 
bibliotecznych w Jasienicy

  Projekt miał na celu promocję czytelnictwa wśród uczniów, którzy korzystają  
z biblioteki w Jasienicy. wolontariusze przeprowadzili m.in. zajęcia dla dzieci, które 
były inspirowane cyklem książek o Harrym Potterze.

 lider: Ewa Kubuj

43.  Stowarzyszenie Miłośników Wsi Kruklanki „Żubr” – 3000 zł na realizację projektu: 
Stowarzyszenie miłośników Gminy kruklanki – Osiedle Boreckie

  Odbiorcami projektu były dzieci i młodzież mieszkające w Kruklankach. wolontariusze 
odnowili im świetlicę na Osiedlu Boreckim, wymienili potrzebny sprzęt biurowy oraz 
zorganizowali spotkanie edukacyjne poświęcone tematyce finansowej. 

 lider: Bartosz Mroczek

44.  Dom Dziecka dla małych Dzieci w łodzi – 1500 zł na realizację projektu: prawidłowy 
rozwój dziecka szansą na jego lepsze jutro

  Projekt był adresowany do wychowanków Domu Małego Dziecka w łodzi. w ramach 
akcji został zorganizowany wyjazd do Muzeum Bajki na warsztaty „Filmowa plastyka”. 
Po powrocie z wycieczki wolontariusze przeprowadzili gry i zabawy dla dzieci. Została 
również doposażona sala terapeutyczna.

 lider: Marta Twardowska

37.  Stowarzyszenie Ekologiczno-Kulturalne „Ziarno” – 4160 zł na realizację projektu: 
projekt dotyczy zakupu oraz instalacji kabiny prysznicowej dla osoby niepełnosprawnej 
oraz pomoc w dodatkowych pracach remontowych gospodarstwa

  w ramach projektu wolontariusze pomogli osobie niepełnosprawnej, której dom został 
zniszczony podczas powodzi. wolontariusze wyremontowali łazienkę i pomogli  
w pracach porządkowych.

 lider: sebastian Król

38.  Stowarzyszenie Ekologiczno-Kulturalne „Ziarno” – 5000 zł na realizację projektu: 
państwo wolińscy – zakup i instalacja siatki ogrodzeniowej oraz regału kuchennego

  Projekt miał na celu pomoc małżeństwu emerytów, których dom został zniszczony 
podczas powodzi. w ramach akcji wolontariusze zamontowali ogrodzenie wokół 
gospodarstwa, ustawili regał kuchenny oraz pomogli w innych niezbędnych pracach 
remontowych. 

 lider: Ewa walczak

39.  Samorządowe przedszkole w Gorzycach; Zamiejscowy Oddział w Orliskach – 5000 zł 
na realizację projektu: Dziecięcy świat każdej ceny wart. Modernizacja zniszczonego 
przez powódź Oddziału przedszkolnego w Orliskach

  w ramach projektu wolontariusze pomogli w remoncie przedszkola w Orliskach, które 
zostało zniszczone podczas powodzi. Uporządkowali pomieszczenia oraz zajęli się 
montażem zakupionego wyposażenia.

 lider: Agata Nojszewska

40.  Szkoła podstawowa w świniarach – 5000 zł na realizację projektu: remont szatni  
w Szkole podstawowej w świniarach

  Celem projektu było przygotowanie sali i szatni do zajęć w-f w szkole Podstawowej  
w świniarach. Pomieszczenia te zostały zniszczone podczas powodzi. Dzięki pracy 
wolontariuszy sale zostały wyremontowane i będą mogły służyć dzieciom.

 lider: Tomasz wudarczyk
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49.  przedszkole publiczne nr 13 w rzeszowie – 4280 zł na realizację projektu: Stroje 
rzeszowskie

  Celem projektu był zakup strojów ludowych dla dzieci uczęszczających do Przedszkola 
oraz zorganizowanie im konkursu plastycznego pt. „Rzeszów – moja mała ojczyzna”.

 lider: Joanna Pokrywka

50.  Zawodowa Rodzina Zastępcza Wielodzietna Niespokrewniona przy Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie w Węgorzewie – 5000 zł na realizację projektu: Do puszczy 
Boreckiej kręta jest ścieżka, lecz najszczęśliwsza rodzinka tu mieszka!

  Odbiorcami projektu były dzieci, które przebywają pod opieką Zawodowej Rodziny 
Zastępczej. Dzięki pracy wolontariuszy odnowiona została część wyposażenia ich 
domu. Po zakończeniu działań remontowych wolontariusze przeprowadzili warsztaty 
edukacyjne dla dzieci.

 lider: Beata Barcicka

51.  25 Samodzielne koło terenowe Społecznego towarzystwa Oświaty w warszawie; 
Społeczna Szkoła podstawowa nr 4 w warszawie – 4200 zł na realizację projektu: 
młody odkrywca – edukacja pozalekcyjna dla dzieci

  Projekt był skierowany do dzieci ze szkoły Podstawowej nr 4 w warszawie, które będą 
uczęszczały na dodatkowe zajęcia przyrodnicze. w ramach projektu została odnowiona 
sala do zajęć, a wykładowca z wydziału Fizyki przeprowadził zajęcia pt. „Doświadczenia 
z prądem, czyli ogórek śpiewa”.

 lider: Halina Chojecka

52.  Oddział przedszkolny przy Szkole podstawowej w Boćwince – 4250 zł na realizację 
projektu: W szatni każdy szafkę ma, o porządek sam w niej dba. Szatnia przedszkolno-
szkolna – Jurkowo

  wolontariusze wymienili oświetlenie oraz zamontowali wyposażenie w szatni budynku 
Edukacji wczesnoszkolnej w Jurkowie. 

 lider: Arkadiusz Brejnak

45.  Dom Dziecka w równem – 5000 zł na realizację projektu: Jak osiągnąć życiowy sukces 
– II edycja

  Odbiorcami projektu byli wychowankowie Domu Dziecka w Równem, Kaliskach i Rawie 
Mazowieckiej oraz uczniowie warszawskich szkół średnich. wolontariusze zorganizowali 
dla nich spotkania ze znanymi osobami (takimi jak Maciej Orłoś czy Dariusz szpakowski). 
Podczas spotkań zaprezentowały się również młodzieżowe zespoły muzyczne.

 lider: Dariusz Dylski

46.  Szkoła podstawowa nr 1 im. S. Staszica w piastowie – 3350 zł na realizację projektu: 
One, two, three, four – citi Handlowy at our door…

  Projekt był skierowany do uczniów szkoły Podstawowej nr 1 w Piastowie. Celem akcji 
było stworzenie młodzieży warunków do efektywnej nauki języka angielskiego.   
 Do zadań wolontariuszy należało także odnowienie i modernizacja sali lekcyjnej. 

 lider: Dariusz sałaciński

47.  Stowarzyszenie na rzecz hipoterapii, korekcji wad postawy i ekologii „Lajkonik”  
– 5000 zł na realizację projektu: lajkonik 2010

  Odbiorcami projektu były osoby niepełnosprawne oraz pochodzące z ubogich rodzin, 
które korzystają z zajęć prowadzonych w stadninie terapeutycznej „lajkonik”. 
wolontariusze zajęli się remontem i modernizacją pomieszczeń socjalnych, które 
znajdują się na terenie stadniny.

 lider: Agnieszka Binek

48.  Szkoła podstawowa nr 25 z Oddziałami Integracyjnymi im. H. ch. Andersena  
w Olsztynie – 5000 zł na realizację projektu: Dzieci wokół nas :)

  Projekt był skierowany do uczniów szkoły Podstawowej nr 25 z Oddziałami 
Integracyjnymi w Olsztynie. Do zadań wolontariuszy należało odnowienie i wyposażenie 
kilku pomieszczeń, tak by dostosować je do potrzeb dzieci niepełnosprawnych.  
w ramach akcji odbyła się również aukcja domowych wypieków.

 lider: Anna Hryniewicka
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57.  Urząd Miasta Bydgoszcz; Rejonowy Ośrodek Pomocy Społecznej „Błonie” – 3300 zł  
na realizację projektu: Adaptacja i wyposażenie pomieszczenia znajdującego się  
w Rejonowym Ośrodku Pomocy Społecznej „Błonie” w celu utworzenia sali  
dydaktycznej dla dzieci zagrożonych wykluczeniem społecznym

  w ramach projektu wolontariusze przystosowali pomieszczenie do nauki dla dzieci  
w Ośrodku Pomocy społecznej „Błonie”. Dzięki temu dzieci zagrożone wykluczeniem 
społecznym zyskały miejsce, w którym mogą nie tylko odrabiać lekcje, ale również 
rozwijać swoje zainteresowania.

 lider: Karolina Frohlich

58.  Stowarzyszenie „Otwarte Drzwi” – 2419 zł na realizację projektu: Adaptacja sali 
konferencyjnej/szkoleniowej do potrzeb osób bezdomnych zamieszkujących Dom 
„R”otacyjny

  Projekt był adresowany do mieszkańców Domu „R”otacyjnego w warszawie. Dzięki 
działaniu wolontariuszy została zaadaptowana sala szkoleniowo-konferencyjna do 
potrzeb osób, które zostały objęte programem wychodzenia z bezdomności. 

 lider: Patrycja Klinowska

59.  przedszkole miejskie nr 9 w Olsztynie – 3500 zł na realizację projektu: powitajmy 
panią Jesień

  w ramach projektu zostały przeprowadzone zajęcia edukacyjne oraz gry i zabawy 
związane z porami roku dla dzieci w wieku przedszkolnym. 

 lider: Beata Janiszewska

60.  Szkoła podstawowa im. k. makuszyńskiego w Borkach – 5000 zł na realizację projektu: 
wesoły urwis – budowa placu zabaw i adaptacja otoczenia

  Celem projektu było zapewnienie uczniom szkoły Podstawowej w Borkach 
odpowiedniego miejsca do spędzania wolnego czasu na świeżym powietrzu. 
wolontariusze przygotowali bezpieczny i atrakcyjny plac zabaw dla dzieci.  
Na zakończenie działań zostało zorganizowane wspólne ognisko. 

 lider: Paweł Pawłowski

53.  Dom Dziecka w rawie mazowieckiej – 3600 zł na realizację projektu: moje finanse  
– moje życie

  Uczestnikami projektu byli wychowankowie Domu Dziecka w Rawie Mazowieckiej. 
wolontariusze przeprowadzili dla nich warsztaty oraz grę edukacyjną. Dzięki zajęciom 
młodzież zdobyła podstawową wiedzę z tematyki ekonomicznej.

 lider: Elżbieta Curyło-Fagasińska

54.  Samodzielny Zespół publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej im. Dzieci warszawy  
w Dziekanowie leśnym – 4000 zł na realizację projektu: kolorowy Zakątek  
– modernizacja świetlicy przy Oddziale Obserwacyjno-Izolacyjnym Szpitala  
Dziecięcego w Dziekanowie Leśnym

  Projekt był skierowany do pacjentów szpitala Dziecięcego w Dziekanowie leśnym. 
wolontariusze zaadaptowali świetlicę, by mogły z niej korzystać małe dzieci, które 
przebywają w szpitalu. Na zakończenie projektu odbyło się spotkanie wolontariuszy, 
lekarzy i pacjentów.

 lider: Gracjana Kubak

55.  Zespół Ognisk wychowawczych w warszawie – 3000 zł na realizację projektu: Szansa 
na starcie

  Odbiorcami projektu były dzieci, które korzystają z Ogniska wychowawczego „Bielany” 
w warszawie. wolontariusze w ramach akcji odnowili i udekorowali pracownię 
terapeutyczną w ośrodku.

 lider: Ewa Dobosz

56.  Stowarzyszenie Rozwoju Regionalnego „Puszcza Borecka” – 4965 zł na realizację 
projektu: Mały płotek prosta sprawa, a bezpieczna będzie zabawa. Stowarzyszenie 
puszczy Boreckiej – Jeziorowskie

  Odbiorcami projektu byli najmłodsi mieszkańcy wsi Jeziorowskie. w ramach akcji 
wolontariusze odnowili podłogę w okolicznej świetlicy oraz wyremontowali plac zabaw 
dla dzieci (ogrodzili teren, zamontowali nowe urządzenia i posadzili ozdobne rośliny).

 lider: Małgorzata Koprowska



102 R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0 103R A P O R T  R O C Z N Y  F U N D A C J I  K R O N E N B E R G A  2 0 1 0

65.  polski Związek Niewidomych Dom pomocy Społecznej w Olsztynie – 3000 zł  
na realizację projektu: Afrykańska przygoda

  Odbiorcami projektu byli mieszkańcy Ośrodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego  
w Olsztynie, również osoby niewidome i słabowidzące. w ramach projektu wolontariusze 
zorganizowali im wycieczkę do gospodarstwa agroturystycznego, w którym hodowane 
są afrykańskie strusie. Dodatkowo odnowili pomieszczenia w ośrodku.

 lider: Michał Konopiński

66.  państwowe przedszkole nr 7 w warszawie – 3000 zł na realizację projektu: Zadbajmy 
o ruch dla naszych dzieci

  wolontariusze przeprowadzili modernizację pomieszczenia, w którym są 
przechowywane pomoce gimnastyczne oraz zorganizowali warsztaty plastyczne dla 
przedszkolaków.

 lider: Elżbieta Dmowska-Krasnodębska

67.  Szkoła podstawowa w Białych Błotach – 5000 zł na realizację projektu: Bankowa 
dywizja w sali 303

  Celem projektu był remont i wyposażenie pracowni języka polskiego oraz przygotowanie 
wraz z dziećmi pierwszego numeru gazetki. Na zakończenie projektu odbyło się 
spotkanie, podczas którego została przeprowadzona projekcja zdjęć dokumentujących 
wspólne działania. 

 lider: Filip Pieczka

68.  Zespół Szkół Ogólnokształcących; I liceum Ogólnokształcące im. J. I. kraszewskiego  
w Białej podlaskiej – 5000 zł na realizację projektu: Radiowęzeł szkolny

  wolontariusze zbudowali sieć oraz studio szkolnego radiowęzła, przygotowali 
internetową grę giełdową oraz warsztaty z przedsiębiorczości dla uczniów, a także 
przeprowadzili zawody sportowe dla licealistów.

 lider: łukasz Olesiejuk

69.  Zespół Szkół Sportowych nr 58 im. e. lokajskiego w warszawie – 2989 zł na realizację 
projektu: Szkolny plac zabaw

  Projekt był adresowany do młodych sportowców z Zespołu szkół sportowych. 
wolontariusze zmodernizowali boisko szkolne. 

 lider: Bogusława Chludzińska

61.  ASt Fundacja na rzecz Zwierząt Niechcianych – 4788,40 zł na realizację projektu: 
Niechciane, niepotrzebne, porzucone… promocja adopcji terierów typu bull

  Projekt dotyczył 30 psów rasy terier typu bull, które przebywają pod opieką Fundacji 
na Rzecz Zwierząt Niechcianych. Dzięki działaniom wolontariuszy został stworzony 
film edukacyjny o psach tej rasy oraz została przeprowadzona akcja promująca adopcję 
bezdomnych zwierząt.

 lider: Dariusz Paleczny

62.  Szkoła podstawowa nr 285 im. J. m. Szancera w warszawie – 3138,50 zł na realizację 
projektu: Dzień dobry szkoło!

 Projekt był adresowany do uczniów szkoły Podstawowej nr 285 w warszawie.  
  Miał na celu zaadaptowanie pomieszczenia na przebieralnię dla dzieci. Dzięki pomocy 

wolontariuszy zdewastowana przestrzeń zamieniła się w bezpieczne i estetyczne 
miejsce.

 lider: Magdalena laskowska-Kulesza

63.  Szkoła podstawowa im. k. makuszyńskiego w Borkach – 5000 zł na realizację projektu: 
Ścieżka zdrowia – adaptacja części podwórka przy Szkole Podstawowej

  Odbiorcami projektu były dzieci ze szkoły Podstawowej w Borkach. w ramach projektu 
część podwórka została zaadaptowana na plac gimnastyczny dla uczniów  
– wolontariusze zamontowali bramki i wytyczyli boisko do gry w piłkę nożną. 

 lider: Monika Brzezińska

64.  Wielofunkcyjna Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Dębinkach – 5000 zł  
na realizację projektu: radość w blasku fleszy

  Projekt skierowany był do wychowanków Domu Dziecka w Dębinkach. wolontariusze 
zorganizowali dla dzieci warsztaty fotograficzne w profesjonalnym studiu oraz 
wycieczkę do warszawy.

 lider: Katarzyna Nowak
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75.  Dom Dziecka „Julin” w Kaliskach – 5000 zł na realizację projektu: Razem będzie 
weselej!

  Odbiorcami projektu były dzieci z Domu Dziecka „Julin”. wolontariusze zorganizowali 
im plac zabaw oraz przygotowali wspólnie ognisko połączone z grą na gitarze  
i śpiewami. 

 lider: Daniel Henkelmann

76.  Dom Dziecka „Julin” w Kaliskach – 5000 zł na realizację projektu: Spotkanie muzyczne 
„gospel” dla dzieci

  Odbiorcami projektu były dzieci z Domu Dziecka „Julin”. wolontariusze zorganizowali 
im spotkanie muzyczne połączone z koncertem muzyki gospel oraz z zabawami  
o tematyce muzycznej.

 lider: Robert Grabowski

77.  Zespół Szkół Specjalnych nr 7 w łodzi – 5000 zł na realizację projektu: malujemy 
razem

  Projekt skierowany był do uczniów Zespołu szkół specjalnych nr 7 w łodzi. 
wolontariusze pomalowali ściany w sali korekcyjnej oraz poprowadzili zajęcia dla 
dzieci, m.in. warsztaty plastyczne i zabawę w karaoke.

 lider: Rafał życzkowski

78.  Społeczne towarzystwo pomocy Geriatrii – 5000 zł na realizację projektu: Spacer  
z chopinem – dla seniorów

  Odbiorcami projektu byli seniorzy z Klubu seniora „Radość”. wolontariusze 
zorganizowali dla nich wycieczkę do żelazowej woli, połączoną z treningiem nordic 
walking. Zaplanowali także zwiedzanie Muzeum Chopinowskiego oraz wspólny obiad.

 lider: Anna siemieniuk

79.  publiczne Gimnazjum nr 2 im. m. kopernika w Białej podlaskiej – 4996 zł na realizację 
projektu: Szkolne patio

  Odbiorcami projektu byli uczniowie Gimnazjum nr 2 im. M. Kopernika. wolontariusze 
zbudowali zadaszenie szkolnego patio oraz przygotowali i przeprowadzili dla uczniów 
trzydniowy cykl zajęć z przedsiębiorczości.

 lider: Paweł leśnowolski

70.  Szkoła podstawowa nr 321 w warszawie – 3900 zł na realizację projektu: przyjazna 
świetlica :)

  Odbiorcami projektu były sześciolatki ze szkoły Podstawowej nr 321 w warszawie. 
wolontariusze wyremontowali i doposażyli świetlicę szkolną, z której korzystają 
uczniowie.

 lider: Beata wieczorek

71.  Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt na paluchu – 4820 zł na realizację projektu: 
pieskie życie na paluchu

  wolontariusze przeprowadzili prace remontowo-modernizacyjne w schronisku dla 
zwierząt. Pomogli również w pielęgnacji oraz wyprowadzaniu psów na spacery.

 lider: Agata Rudnicka

72.  przedszkole miejskie nr 231 w łodzi – 5000 zł na realizację projektu: w zdrowym ciele 
zdrowy duch

  w ramach projektu sala gimnastyczna w Przedszkolu została wyposażona w sprzęty 
do prowadzania zajęć ruchowych. Oprócz tego wolontariusze włączyli się w remont 
łazienki i ozdobili salę gimnastyczną kolorowymi dekoracjami ściennymi.

 lider: Małgorzata Ciesielska 

73.  Szkoła podstawowa w ciszycy Górnej – 5000 zł na realizację projektu: Piękna szkoła

  Projekt został zrealizowany w szkole Podstawowej w Ciszycy Górnej. wolontariusze 
przeprowadzili prace porządkowo-modernizacyjne w jednej z sal, posprzątali teren 
wokół szkoły oraz poprowadzili zabawy integracyjne dla dzieci. 

 lider: Bartłomiej Nycz

74.  publiczne Gimnazjum nr 2 im. m. kopernika w Białej podlaskiej – 5000 zł na realizację 
projektu: teatr w gimnazjum

  w ramach akcji wolontariusze pomogli zmodernizować i doposażyć teatr w Gimnazjum, 
jak również zaprojektowali scenografię do przygotowywanego przez uczniów 
przedstawienia.

 lider: łukasz sawka
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85.  Urząd Gminy w chełmie śląskim; Gminne centrum Oświaty – 5000 zł na realizację 
projektu: Fundacja i społeczeństwo dla najmłodszych powodzian chełma małego

  Akcja była skierowana do dzieci mieszkających w Chełmie Małym. wolontariusze 
postawili dla nich plac zabaw oraz posadzili drzewa i krzewy. 

 lider: Anna słabosz

86.  przedszkole nr 230 w warszawie – 4491,60 zł na realizację projektu: Dziecko w świecie 
sztuki

  wolontariusze, przebrani w bajkowe kostiumy, zorganizowali dla przedszkolaków 
zajęcia artystyczne, które wprowadziły dzieci w świat sztuki.

  lider: Grażyna szewczuk

87.  Szkoła podstawowa nr 2 w chełmie śląskim – 4999 zł na realizację projektu: 
Zapewnienie dzieciom kl. I-III miejsca i warunków do twórczej ekspresji ruchowej  
– kontynuacja programu promującego zdrowy tryb życia

  w ramach projektu wolontariusze zaadaptowali teren wokół szkoły: wyrównali plac, 
zaangażowali społeczność lokalną oraz uczniów w akcję sadzenia drzew i krzewów 
oraz zamontowali nowe sprzęty na placu zabaw. Zorganizowali także gry, konkursy 
oraz dyskotekę dla dzieci.

 lider: Beata Jaskóła

88.  Specjalny Ośrodek Szkolno-wychowawczy nr 4 w krakowie – 4904,60 zł na realizację 
projektu: Otwarte drzwi

   Odbiorcami projektu była grupa 120 podopiecznych specjalnego Ośrodka szkolno-
wychowawczego. wolontariusze przeprowadzili prace remontowe w ośrodku, oznaczyli 
sale piktogramami oraz wyznaczyli i pomalowali boiska do gry w speedmintona.

 lider: Marta Kmak-Janusz

89.  Fundacja tUS – 4999,86 zł na realizację projektu: wsparcie dla Niepełnosprawnika

  wolontariusze wsparli tworzenie bazy „Niepełnosprawnik”. Do ich zadań należało 
m.in.: zbadanie i opisanie możliwie wielu obiektów w trzech dzielnicach warszawy, 
przygotowanie informacji dotyczących udogodnień dla osób z trudnościami  
w poruszaniu się, przekazanie ramp instytucjom z ograniczoną dostępnością dla osób 
niepełnosprawnych oraz poprowadzenie akcji informacyjnej dotyczącej potrzeb osób 
niepełnosprawnych.

 lider: Artur Zakrzewski

80.  Zakład Utrzymania miasta w Skierniewicach; Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt  
– 5000 zł na realizację projektu: psyjaciele

  w ramach projektu wolontariusze przeprowadzili prace porządkowo-remontowe  
w schronisku w skierniewicach oraz pomogli w organizacji „Dnia Otwartego”, którego 
celem było znalezienie domu dla porzuconych zwierząt.

 lider: łukasz Piec

81.  Szkoła podstawowa w tarłowie – 5000 zł na realizację projektu: citi dzieciom

  w ramach projektu wolontariusze przeprowadzili prace modernizacyjne w świetlicy 
szkoły Podstawowej w Tarłowie. Dodatkowo poprowadzili gry i zabawy dla uczniów 
oraz pomogli im w założeniu stowarzyszenia.

 lider: łukasz Rodek

82.  Dom Dziecka dla małych Dzieci w łodzi – 4991 zł na realizację projektu: kiedy śmieje 
się dziecko, śmieje się cały świat

  Odbiorcami projektu byli podopieczni Domu Dziecka dla Małych Dzieci w łodzi. 
wolontariusze zorganizowali im wycieczkę do Eksperymentarium, wyremontowali  
i doposażyli salę rekreacyjną placówki oraz poprowadzili konkursy i zabawy dla dzieci.

 lider: Michał Marciniak

83.  Szkoła podstawowa nr 16 im. t. Halika w warszawie – 2289 zł na realizację projektu: 
Obudowa skrzynek gaśniczych

  w ramach projektu wolontariusze przygotowali obudowy skrzynek gaśniczych, które 
zwiększą bezpieczeństwo uczniów w szkole Podstawowej.

 lider: Tomasz Ołowski

84.  Szkoła podstawowa im. m. kopernika we Fromborku – 1991,28 zł na realizację projektu: 
Sportowa rywalizacja szansą dziecięcego rozwoju

  w ramach projektu wolontariusze zorganizowali Turniej Piłki Nożnej dla dzieci  
ze szkoły Podstawowej im. Mikołaja Kopernika, zaprzyjaźnionych z nią placówek  
(ze swietłem w Rosji i z Kazlurude na litwie) oraz piłkarzy z klubów piłkarskich:  
Olimpia Elbląg oraz Concordia Elbląg.

 lider: Krzysztof szpakowski
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94.  Szkoła podstawowa nr 25 z Oddziałami Integracyjnymi im. H. ch. Andersena  
w Olsztynie – 1500 zł na realizację projektu: Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Anna Hryniewiecka 

95.  Przedszkole nr 380 „Promyk Gocławia” w Warszawie – 1500 zł na realizację projektu: 
Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Dorota Grzegorz

96.  Przedszkole nr 350 „Jaśminowy Gaj” w Warszawie – 1500 zł na realizację projektu: 
Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Anna Grabińska-Klaga

97.  przedszkole nr 390 w warszawie – 1500 zł na realizację projektu: Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

  lider: Marzena wiszniewska

98.  przedszkole Samorządowe nr 34 w kielcach – 1500 zł na realizację projektu:  
Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Agnieszka Dulnik

90.  Przedszkole Publiczne nr 346 „Pod Kasztanem” w Warszawie – 4998 zł na realizację 
projektu: Tęczowa kraina Pod Kasztanem

  wolontariusze odnowili i doposażyli plac zabaw przy Przedszkolu „Pod Kasztanem”. 
Do ich zadań należało: pomalowanie piaskownicy, odnowienie starych sprzętów  
na placu zabaw, pomoc w montażu nowych elementów oraz przygotowanie zajęć 
integracyjnych dla dzieci.

 lider: Edyta Plażuk-Gruszczyńska

91.  regionalne centrum krwiodawstwa i krwiolecznictwa w warszawie – 3700 zł  
na realizację projektu: krewniacy z Banku

  w ramach projektu w 3 oddziałach Citi Handlowy w warszawie (przy ul. Goleszowskiej, 
senatorskiej i Chałubińskiego) zostały zorganizowane dla pracowników akcje 
krwiodawstwa.

 lider: Marcin Paderewski

prOJektY DOFINANSOwANe w rAmAcH śwIAtOweGO DNIA cItI DlA SpOłecZNOścI: 
HOckI-klOckI

92.  Ośrodek Opiekuńczo-Wychowawczy „Dzieło Pomocy Dzieciom” w Krakowie – 1500 zł 
na realizację projektu: Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Adrianna Patoła

93.  Przedszkole nr 145 „Czterolistna Koniczynka” w Warszawie – 1500 zł na realizację 
projektu: Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Beata Plawgo
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104.  towarzystwo przyjaciół Dzieci Oddział warszawa praga południe w warszawie 
 – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych.

 lider: Daniel Daszkiewicz

105.  Zespół Ognisk wychowawczych – Ognisko Bielany w warszawie – 1500 zł na realizację 
projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Ewa Dobosz

106.  Stowarzyszenie Rozwoju Regionalnego „Puszcza Borecka” – świetlica – 900 zł  
na realizację projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych.

 lider: łukasz Paderewski

107.  Wielofunkcyjna Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Dębinkach – 2000 zł  
na realizację projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Beata Janiszewska

108.  Dom Dziecka Julin w łochowie – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań asystentem 
św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Daniel Henkelmann

109.  Powiatowy Dom Dziecka „Słoneczne Wzgórze” we Fromborku – 1500 zł na realizację 
projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

 lider: Krzysztof szpakowski

99.  Szkoła podstawowa nr 3 im. Jana pawła II w Ostródzie – 1500 zł na realizację projektu: 
Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Iwona Morawska

100.  Przedszkole Miejskie nr 23 „Bajkoland” w Olsztynie – 1500 zł na realizację projektu: 
Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

 lider: Anna Kraszewska

101.  ZSp publiczna Szkoła podstawowa nr 2, Stąporków – 1500 zł na realizację projektu: 
Hocki-klocki

  Na podstawie gotowego scenariusza zabaw wolontariusze przeprowadzili zajęcia  
dla dzieci. Podczas zajęć wykonywali wspólnie różnego rodzaju prace artystyczne, 
m.in. tworzyli biżuterię, figurki z origami, rzeźbili w masie solnej. 

  lider: Renata Rolecka

PROJEKTy DOFINANSOWANE W RAMACH AKCJI „ZOSTAń ASySTENTEM ŚW. MIKOŁAJA” 

102.  Ognisko wychowawcze nr 3 w Gdańsku – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań 
asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych.

 lider: Anna Aleksandrow

103.  Szkoła podstawowa im. Juliusza Verne’a w Białych Błotach – 1500 zł na realizację 
projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych.

 lider: Renata Duszyńska
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116.  Katolicka Świetlica Profilaktyczno-Wychowawcza „Oratorium” Zgromadzenia Sióstr 
św. michała Archanioła w przemyślu – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań 
asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Halina Chojecka

prOJektY DOFINANSOwANe w rAmAcH wYJAZDÓw  
INteGrAcYJNYcH Z wOlONtArIAtem

1.  wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego Subsektora Bankowości 
Korporacyjnej i Bankowości Przedsiębiorstw Citi Handlowy do Mińska Mazowieckiego  
i okolic.

 •  Gmina Cegłów – 4800 zł na realizację „Działań na rzecz Zespołu Szkolnego  
w cegłowie – wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego Subsektora 
Bankowości Korporacyjnej i Bankowości Przedsiębiorstw Citi Handlowy”.

  w ramach Projektu wolontariusze odmalowali sale, przyozdobili sale, obłożyli książki  
w bibliotece na terenie Zespołu szkolnego w Cegłowie.

 •  Gmina Dębe Wielkie – 3300 zł na realizację „Działań na rzecz Szkoły Podstawowej  
im. „Wołyńskiej Brygady Kawalerii” w Dębem Wielkim – wolontariat pracowniczy  
w ramach wyjazdu integracyjnego Subsektora Bankowości korporacyjnej  
i Bankowości Przedsiębiorstw Citi Handlowy”.

  w ramach projektu wolontariusze poprowadzili zajęcia z edukacji finansowej dla dzieci 
oraz przeprowadzili liczne prace remontowe: odświeżyli szatnię dla oddziałów 
przedszkolnych (razem z drzwiami), odmalowali wejścia do szatni.

 •  Szkoła Podstawowa w Dobrem – 5500 zł na realizację przedsięwzięcia na rzecz dobra 
publicznego pod nazwą „Działania na rzecz Szkoły Podstawowej w Dobrem  
– wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego Subsektora Bankowości 
Korporacyjnej i Bankowości Przedsiębiorstw Citi Handlowy”.

110.  Dom Dziecka „Słoneczko” w Tomaszowie Mazowieckim – 1500 zł na realizację projektu: 
„Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Patrycja Klinowska

111.  Stowarzyszenie Agroturystyczne mazurska kraina w Giże – 1500 zł na realizację 
projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Janina skakunow-Kowalska

112.  Dom Dziecka równe – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”.

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Dariusz Dylski

113.  Dom Dziecka w rawie mazowieckiej – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań 
asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Barbara Pokorna

114.  świetlica środowiskowa Junior w Bydgoszczy – 1500 zł na realizację projektu: „Zostań 
asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Karolina Frohlich

115.  Diakonia kościoła ewangelicko-Augsburskiego w rp w warszawie – 2020 zł  
na realizację projektu: „Zostań asystentem św. Mikołaja”

  Koordynacja akcji zbierania prezentów świątecznych dla dzieci z domów dziecka, 
organizacja i prowadzenie akcji mikołajkowych. 

 lider: Jarosław Pacek
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 •  Szkoła Podstawowa nr 6 im. Obrońców Westerplatte w Starachowicach – 3 650 zł  
na realizację „Działań na rzecz Szkoły Podstawowej nr 6 w Starachowicach  
– wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego menedżerów Subsektora 
Operacji i Technologii Citi Handlowy”.

  w ramach projektu zostało oczyszczone i pomalowane ogrodzenie szkoły, wymienione 
zostały zniszczone przęsła w ogrodzeniu oraz naprawione drewniane elementy placu 
zabaw. Ponadto wolontariusze poprowadzili gry i zabawy dla uczniów.

 •  Zespół Szkół Specjalnych w Ostrowcu Świętokrzyskim – 3620 zł na realizację  
„Działań na rzecz Zespołu Szkół Specjalnych w Ostrowcu Świętokrzyskim – wolontariat 
pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego menedżerów Subsektora Operacji  
i Technologii Citi Handlowy”.

  wolontariusze wymienili wykładziny i listwy przypodłogowe w jednej sali, złożyli 
biurka, pomalowali drewnochronem sprzęty na placu zabaw.

 •  Stowarzyszenie „Razem” na rzecz Osób Niepełnosprawnych Umysłowo – 4050 zł  
na realizację „Działań na rzecz Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowcu 
Świętokrzyskim – wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego 
menedżerów Subsektora Operacji i Technologii Citi Handlowy”.

  wolontariusze pomogli w zorganizowaniu Turnieju Tenisa stołowego oraz 
przeprowadzili szereg prac remontowo-porządkowych. 

3.  wolontariat praktykantów citi Handlowy w ramach wyjazdu integracyjnego; działania 
na rzecz mieszkańców Kałuszyna, wilgi, Międzylesia i Cyganówki.

 •  Nadleśnictwo Garwolin Miętne – 5700 zł na realizację „Działań na rzecz Zagrody  
dla dzikich zwierząt w cyganówce – wolontariat praktykantów citi Handlowy  
w ramach wyjazdu integracyjnego”.

  wolontariusze zabezpieczyli drzewa przed zwierzętami, budowali paśniki dla zwierząt, 
ogrodzili parking przy zagrodzie oraz pomnik przyrody, budowali ławki i kosze na 
śmieci.

 •  Gminny Ośrodek Kultury w Wildze – 1700 zł na realizację „Działań na rzecz Gminnego 
Ośrodka kultury w wildze – wolontariat praktykantów citi Handlowy w ramach 
wyjazdu integracyjnego”.

  Praktykanci przeprowadzili prace remontowe (malowanie sali, zakładanie listew 
narożnikowych, czyszczenie i malowanie ław) oraz zorganizowali zajęcia dla dzieci.

  wolontariusze przeprowadzili szereg prac remontowych i porządkowych na terenie 
szkoły: odmalowanie sal lekcyjnych, odnowienie korytarza szkolnego.

 •  miejski Dom kultury w mińsku mazowieckim – 3641 zł na realizację przedsięwzięcia 
na rzecz dobra publicznego pod nazwą „Działań na rzecz Miejskiego Domu Kultury  
w mińsku mazowieckim – wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego 
Subsektora Bankowości Korporacyjnej i Bankowości Przedsiębiorstw Citi Handlowy”.

  Na terenie Miejskiego Domu Kultury wolontariusze odnowili klatki schodowe, 
odmalowali elewację w budynkach, wyremontowali łazienki i garderoby.

 •  Szkoła podstawowa w Zabrańcu – 3420 zł na realizację „Działań na rzecz Szkoły 
podstawowej w Zabrańcu – wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego 
Subsektora Bankowości Korporacyjnej i Bankowości Przedsiębiorstw Citi Handlowy”.

  wolontariusze przeprowadzili liczne prace remontowe na terenie szkoły: przyozdobili 
sale, odmalowali ściany oraz wymienili wykładziny.

2.  wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego menedżerów Subsektora 
Operacji i technologii citi Handlowy. 

 •  Przedszkole Publiczne nr 12 z Oddziałami Integracyjnymi w Ostrowcu Świętokrzyskim 
– 4 450,00 zł na realizację „Działań na rzecz Przedszkola Publicznego nr 12  
z Oddziałami Integracyjnymi w Ostrowcu Świętokrzyskim – wolontariat pracowniczy 
w ramach wyjazdu integracyjnego menedżerów Subsektora Operacji i technologii citi 
Handlowy”.

  w ramach projektu wolontariusze: przeprowadzili remont kuchni (pomalowanie sufitu, 
ścian i drzwi, uzupełnienie płytek ceramicznych), montowali huśtawki na placu zabaw, 
pomalowali elementy placu zabaw, porządkowali skalniak oraz poprowadzili gry  
i zabawy dla dzieci.

 •  Przedszkole nr 15 w Starachowicach – 2230 zł na realizację „Działań na rzecz 
przedszkola nr 15 w Starachowicach – wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu 
integracyjnego menedżerów Subsektora Operacji i Technologii Citi Handlowy”.

  wolontariusze pomalowali sprzęty na placu zabaw, zamontowali nowe piaskownice, 
pomalowali szatnie i piwnice na terenie przedszkola.
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 •  Szkoła Podstawowa w Międzylesiu – 5600 zł na realizację „Działań na rzecz Szkoły 
Podstawowej w Międzylesiu – wolontariat praktykantów Citi Handlowy w ramach 
wyjazdu integracyjnego”.

  wolontariusze odmalowali korytarz, drzwi do klas i łazienek, dwie sale lekcyjne  
i ogrodzenie szkoły. Ponadto wymienili wykładziny podłogowe w klasach.

 •  Miejski Dom Kultury w Kałuszynie – 3000 zł na realizację „Działań na rzecz  
miejskiego Domu kultury i Biblioteki publicznej w kałuszynie – wolontariat 
praktykantów Citi Handlowy w ramach wyjazdu integracyjnego”.

  w ramach projektu wolontariusze odmalowali urządzenia na placu zabaw, ułożyli 
panele podłogowe w sali wystawowej Domu Kultury oraz zorganizowali zajęcia dla 
dzieci.

pODSUmOwANIe DZIAłAŃ w rOkU 2010

w roku 2010 Fundacja prowadziła 17 programów, z czego 10 w partnerskiej współpracy  
z cenionymi instytucjami i organizacjami społecznymi. 

Najważniejszy obszar zaangażowania stanowiła edukacja ekonomiczna i finansowa,  
w ramach której Fundacja prowadziła 9 programów, w tym 4 konkursy. Bezpośredni  
udział w programach edukacyjnych wzięło prawie 350 000 osób. Do konkursów 
ekonomicznych zgłosiło się 11 985 uczestników, w tym 11  606 uczniów, 171 studentów,  
188 mikroprzedsiębiorców oraz 20 naukowców. 

Dzięki wsparciu Programu wolontariatu Pracowniczego pracownicy Citi Handlowy  
wraz rodzinami i znajomymi angażowali się wolontariacko 1303 razy, realizując  
149 projektów społecznych. Pomoc, na którą poświęcili ponad 7390 godzin, dotarła  
do prawie 21 000 osób.

w roku 2010 Fundacja poświęciła dużo uwagi działaniom na rzecz rozwoju społeczności 
lokalnych. Poprzez Program Dotacji Fundacja przekazała 760  932 zł na sfinansowanie  
31 projektów realizowanych przez organizacje pozarządowe i instytucje publiczne,  
w których udział wzięło 345 085 osób. 

w ramach interwencyjnego programu pomocy dla gmin poszkodowanych w powodzi, 
Zarząd Fundacji podjął decyzję o dofinansowaniu 35 projektów na łączną kwotę  
300  000 złotych. środki na odtworzenie wyposażenia edukacyjnego oraz odbudowę 
księgozbiorów bibliotek trafiły do 18 gmin i miast.

Pozostałe programy, z których największy zasięg miał „więcej drzew dzięki tobie”, trafiły 
do ponad 147 000 osób.

Działania podjęte przez Fundację w roku 2010 trafiły bezpośrednio do ponad 876 300 
odbiorców.
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prOGrAm DZIAłAŃ FUNDAcJI BANkOweJ  
Im. leOpOlDA krONeNBerGA w rOkU 2011

Fundacja realizuje swoje cele statutowe, korzystając z dotacji otrzymywanych od Citi 
Foundation oraz Banku Handlowego w warszawie s.A. 

BIUrO FUNDAcJI

Nadzór nad działalnością programową, gospodarką finansową oraz komunikacją należy  
do kompetencji dyrektora. Realizację programów nadzoruje zastępca dyrektora  
ds. programowych, a ich wdrażanie troje koordynatorów programowych wspieranych  
przez sześcioro specjalistów i asystentów programowych. Za bieżące funkcjonowanie  
biura odpowiada koordynator ds. administracyjnych. Za komunikację odpowiedzialny jest 
specjalista ds. komunikacji. Z Fundacją na stałe współpracuje specjalista ds. kontroli 
wykorzystania dotacji oraz eksperci oceniający złożone wnioski o przyznanie dotacji. 

wYpełNIANIe INteNcJI prOGrAmOwYcH  
FUNDAtOrA/reAlIZAcJA celÓw StAtUtOwYcH

strategicznym celem działania Fundacji jest umacnianie wizerunku Citi Handlowy  
jako lidera wśród firm zaangażowanych społecznie. Główne obszary działania Fundacji  
to edukacja finansowa, wolontariat pracowniczy, ochrona polskiego dziedzictwa 
kulturowego i rozwój społeczności lokalnych. 

program działania 
Fundacji kronenberga w roku 2011
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Od roku 2010 prowadzona jest aktualizacja merytoryczna i graficzna materiałów 
dydaktycznych z modułów: Świat finansów, Polubić banki, Moje inwestycje, Inwestycja  
w przyszłość, Bezpieczne finanse. w 2011 roku zostaną wydrukowane materiały  
do kolejnego modułu Inwestycja w przyszłość.

w skład każdego modułu wejdą scenariusze poszczególnych ćwiczeń wraz z materiałami 
do ich prowadzenia. ważnym dodatkiem będą dostarczane na płytach CD prezentacje 
edukacyjne, wprowadzające elementy wiedzy oraz ilustrujące tematykę poruszaną  
w ćwiczeniach.

w ramach działań programowych zaplanowanych zostało zrealizowanie 80 warsztatów  
dla nauczycieli przygotowujących do prowadzenia modułów Moje inwestycje i Inwestycja  
w przyszłość. weźmie w nich udział 1650 nauczycieli. warsztaty przeprowadzą trenerzy 
Programu. Zostaną do tego przygotowani na dwudniowym seminarium we wrześniu  
2011 roku i otrzymają materiały do ich prowadzenia.

Przygotowywany jest również nowy moduł tematyczny pod tytułem Mój budżet. Zadaniem 
tego modułu będzie wyposażenie uczniów w wiedzę i doświadczenia, jak efektywnie 
zarządzać budżetem domowym i osobistym.

w 2011 roku w programie weźmie udział 153 300 uczniów szkół ponadgimnazjalnych oraz 
1650 nauczycieli. 

BANkI w AkcJI (VI eDYcJA)

Jest to program, dzięki któremu młodzi ludzie pogłębiają swoją wiedzę finansową, nabywają 
nowe informacje o funkcjonowaniu systemu finansowego w Polsce i zapoznają się  
ze specyfiką pracy w sektorze bankowym. 

Program składa się z trzech elementów.

Główny to prowadzona pod patronatem Ministerstwa Edukacji Narodowej „Olimpiada 
Wiedzy o Finansach – Banki w Akcji” – innowacyjna, wykorzystująca internet i symulację 
komputerową, sprawdzająca wiedzę uczniów z zakresu ekonomii i finansów. Czwarta 
edycja olimpiady odbędzie się jesienią 2011 roku.

Planujemy, że w tym roku w Olimpiadzie weźmie udział 15 000 uczniów. 

Drugi element to projekt „Banki w Akcji – Dzień Przedsiębiorczości”.

DZIAłAlNOść prOGrAmOwA FUNDAcJI

eDUkAcJA ekONOmIcZNA

prOGrAmY eDUkAcJI FINANSOweJ

OD GrOSIkA DO ZłOtÓwkI (V eDYcJA)

Propozycje zawarte w programie stanowią unikatową na polskim rynku edukacyjnym 
ofertę, jest to bowiem pierwszy program edukacji finansowej skierowany do uczniów szkół 
podstawowych w ramach kształcenia zintegrowanego. w swoich zamierzeniach ma pomóc 
dzieciom w kształtowaniu nawyku oszczędzania, budzeniu poczucia wartości pracy, 
posługiwaniu się pieniądzem oraz przygotowaniu do dokonywania racjonalnych zakupów.

w roku 2011 realizacja projektu będzie podzielona na dwa etapy. Pierwszy etap będzie 
realizowany w II klasie szkoły podstawowej w maju. Będzie to pięciodniowa podróż 
międzyplanetarna po planetach Grosik, Portfelik, skarbonka, Zabawka i Złotówka. 
w III klasie, już w nowym roku szkolnym, uczniowie będą uczestniczyć w Grosikowych 
wędrówkach, które będą podsumowaniem realizacji projektu.

Przed realizacją programu nauczyciele zostaną, tak jak w roku ubiegłym, przeszkoleni do 
realizacji projektu. szkoleniami zostanie objętych 450 nauczycieli, którzy będą realizować 
projekt z 11 340 uczniami. 

w 2011 roku rozpocznie się wprowadzanie zmian, które będą skutkowały zmianą formuły 
realizacji programu oraz wdrożeniem nowych modułów. Po zmianach program będzie 
realizowany przez 12 miesięcy (koniec II i początek III klasy szkoły podstawowej). 
Modyfikacja została zaplanowana na podstawie wniosków z ewaluacji programu, a program 
zostanie dostosowany do zmian w podstawie programowej.  Nowa  formuła  programu 
zostanie uruchomiona w 2012 roku.   

mOJe FINANSe (VI eDYcJA)

Program Moje finanse wypełnia lukę na polskim rynku edukacyjnym, wzbogacając  
treści przewidziane programami nauczania Podstaw przedsiębiorczości w szkołach 
ponadgimnazjalnych. Obecnie jest to największy program edukacji finansowej w Polsce. 
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Całkowicie nowym elementem programu będzie gra multimedialna „Pierwszy milion”, 
której celem będzie wyrobienie dobrych nawyków w zarządzaniu finansami osobistymi. 
Dodatkowe cele gry to przekazanie wiedzy na temat działania usług bankowych, rynku 
kapitałowego, kredytów i innych produktów finansowych oraz umożliwienie rywalizacji na 
poziomie klasy, szkoły, grupy wiekowej i globalnie. Gracz, podnosząc swoje umiejętności  
i utrzymując wysoki współczynnik zadowolenia z życia, powinien osiągnąć 1 milion złotych 
w gotówce – wtedy zrealizuje swoje życiowe marzenie, zdefiniowane na początku gry. 
Aplikacja będzie miała formę turowej rozgrywki wykonanej w technologii flash dostępnej 
przez przeglądarkę internetową. Planowany czas pojedynczej rozgrywki – dwie godziny.  
Gra ma charakter statyczny, gracz podejmuje decyzje, ma przed sobą planszę główną gry 
z lokalizacjami, gdzie podejmie decyzje dotyczące inwestycji, nauki, pracy lub rozrywki.

Kontynuowane będą również dotychczasowe działania w szkołach – wysyłka materiałów 
informacyjnych oraz akcje edukacyjne organizowane przez nauczycieli. w bieżącej edycji 
zostaną ponadto przeprowadzone zajęcia lekcyjne w ramach przedmiotów:  
Podstawy przedsiębiorczości, wiedza o społeczeństwie oraz Matematyka, skierowane  
do 60 000 uczniów. Zostaną one powiązane ze scenariuszem gry multimedialnej.

wraz z przesunięciem nacisku z tradycyjnych metod przekazywania wiedzy (artykuły, 
porady) na kształtowanie postaw polegających na radzeniu sobie z praktycznymi życiowymi 
problemami swój charakter zmienią również scenariusze lekcji, materiały na stronie  
www.tdo.edu.pl, które będą miały charakter komunikatów prasowych itp. 

Planujemy, że bezpośredni udział w programie weźmie w sumie 150 000 uczniów. 
szacujemy, że dzięki akcji z tematem oszczędzania zetknie się ponad 5 000 000 polaków.

planujemy, że prowadzone przez nas programy edukacji finansowej dotrą bezpośrednio  
do ponad 346 000 odbiorców.

NArODOwA StrAteGIA eDUkAcJI FINANSOweJ I kONFereNcJA ekONOmIcZNA 

wezwanie sławomira s. sikory dotyczące przygotowania Narodowej strategii Edukacji 
Finansowej spotkało się z szerokim odzewem instytucji publicznych i pod patronatem 
Fundacji przygotowany został projekt dokumentu strategii. 

Fundacja podjęła rozmowy z  Narodowym Bankiem Polskim oraz  OECD na temat wspólnej 
organizacji konferencji poświęconej edukacji finansowej. Konferencja została zaplanowana 
na wiosnę 2013 roku.

w jego ramach uczniowie szkół ponadgimnazjalnych odwiedzają biura współpracujących 
przy projekcie firm i zapoznają się ze specyfiką działania danej instytucji oraz zakresem 
obowiązków jej pracowników. 

Ponownie będziemy angażować w to przedsięwzięcie oddziały Citi Handlowy. Pracownicy 
banku będą przekazywać uczniom informacje o pracy na konkretnych stanowiskach  
w banku – obowiązkach, kwalifikacjach, niezbędnych predyspozycjach, umiejętnościach, 
możliwościach awansu itp.  

Tradycyjnie Dzień Przedsiębiorczości odbędzie się na przełomie marca i kwietnia. 
Planujemy, że tego dnia oddziały banku odwiedzi 250 uczniów.

Trzecim elementem są działania mające na celu popularyzację wykorzystania symulacji 
„Banks in Action” w edukacji szkolnej. Nauczyciele dowiedzą się, jak przygotować  
i realizować ciekawe zajęcia w oparciu o ten program. Uczniowie wezmą udział  
w warsztatach, które rozwiną ich wiedzę o zasadach działania banku. Zdobyte w ten  
sposób kompetencje będą sprawdzone w praktyce – poprzez grę symulującą działanie 
banku komercyjnego.

w 2011 roku zrealizowane będą również działania mające na celu upowszechnienie 
programu, poprzez realizowanie go w ramach lekcji podstawy przedsiębiorczości lub 
innych zajęć dodatkowych, w tym informatyki. Prowadzone będą również gry ćwiczeniowe 
dla uczniów i nauczycieli on-line. weźmie w nich udział 15 000 uczniów.

tYDZIeŃ DlA OSZcZĘDZANIA (V eDYcJA)

Jest to edukacyjna akcja medialna, której celem jest promowanie wśród Polaków 
oszczędzania, a także umiejętności racjonalnego gospodarowania swoimi zasobami 
finansowymi.

w 2011 roku w ramach Tygodnia dla Oszczędzania planowane jest położenie nacisku na 
interaktywną edukację połączoną z szeroko zakrojoną kampanią informacyjno–promocyjną. 

Nowe narzędzia stworzone w ramach działań internetowych będą miały na celu 
wykorzystanie potencjału materiałów edukacyjnych stworzonych przez 4 edycje programu. 
Zawarta w nich wiedza ma posłużyć do przygotowania praktycznych zadań i symulacji dla 
uczestników projektu, by jednocześnie uczyć, bawić, skłaniać do rywalizacji oraz 
weryfikować nabytą wiedzę.
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Planowane zmiany w działaniu konkursu będą zmierzały w trzech kierunkach: 

• szersza obecność na poziomie lokalnym, 

• zapewnienie stabilnych wzajemnie ze sobą powiązanych patronatów, 

• modyfikacja działań Kapituły.

Nowością będzie poszerzony system oceniania firm. Jurorzy będą oceniać firmę według  
6 kryteriów, a nie wyłącznie za całokształt jej działań. Ponadto każdy etap konkursu będzie 
komunikowany odbiorcy zewnętrznemu, tak, by systematycznie poszerzać transparentność 
działań dla uczestników i obserwatorów. 

Planowane jest również:

• poszerzenie składu Kapituły Konkursu,

•  wypracowanie spójnej, stałej listy patronatów nad Konkursem – począwszy od wsparcia 
ze strony instytucji publicznych, po ogólnopolską kampanię promocyjną.

NAGrODA BANkU HANDlOweGO w wArSZAwIe S.A. ZA SZcZeGÓlNY wkłAD  
w rOZwÓJ NAUkI w SFerZe ekONOmII I FINANSÓw (XVII eDYcJA)

Jest to najbardziej prestiżowy krajowy konkurs skierowany do naukowców zajmujących się 
ekonomią i finansami. Uroczyste wręczenie nagrody odbędzie się w październiku  
2011 roku. wydarzenie to będzie powiązane z konferencją ekonomiczną przygotowywaną 
merytorycznie przez ekonomistów Citi Handlowy, a skierowaną do środowisk akademickich, 
praktyków i najważniejszych klientów banku. 

OcHrONA DZIeDZIctwA kUltUrOweGO

NAGrODA Im. prOF. AlekSANDrA GIeYSZtOrA (XIII eDYcJA)

To najbardziej prestiżowa nagroda za zasługi dla ochrony polskiego dziedzictwa 
kulturowego przyznawana corocznie instytucjom bądź osobom prywatnym za działalność 
mającą na celu ochronę polskiego dziedzictwa kulturowego. 

Nagrodę za rok 2010 wręczymy w lutym 2011 roku na uroczystości tradycyjnie organizowanej 
w Zamku Królewskim w warszawie. laureata edycji 2011 roku poznamy w lutym 2012 roku. 

w jej ramach zostanie zaprezentowany dokument Narodowej strategii Edukacji Finansowej. 
Dokument ten ma określać standardy kształcenia w obszarze edukacji finansowej, która 
obejmie całe społeczeństwo, wszystkie grupy wiekowe, zawodowe, a także decydentów na 
szczeblu centralnym i lokalnym, oraz identyfikować i hierarchizować podstawowe cele 
edukacji finansowej, wskazując jednocześnie możliwości ich realizacji. Narodowy Bank 
Polski zgodził się przyjąć rolę lidera tego przedsięwzięcia, wspierającego nas w pozyskaniu 
partnerów ze strony rządowej, w tym Ministerstwa Finansów i Ministerstwa Edukacji. 
Pozostałe instytucje uczestniczące w projekcie to Związek Banków Polskich, organizacje 
pozarządowe zaangażowane  w edukację finansową, Federacja Konsumentów, lewiatan, 
BCC i inne. 

kONkUrSY ekONOmIcZNe

mIkrOprZeDSIĘBIOrcA rOkU (VII eDYcJA)

Ideą konkursu jest wspieranie mikroprzedsiębiorczości, będącej jedną z podstawowych 
form prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce. Celem jest nagradzanie firm 
osiągających sukcesy, wyróżniających się na tle konkurencji, zakorzenionych w lokalnych 
społecznościach oraz łączących tradycję z nowoczesnością. 

w 2011 roku utrzymany zostanie przejrzysty podział na kategorie, wypracowany  
w poprzedniej edycji (sENIOR, sTART, MIKRO, NOwE TECHNOlOGIE).

Mikroprzedsiębiorcy będą zgłaszać się do konkursu poprzez elektroniczny formularz, 
zarówno korzystając z rekomendacji instytucji wspierających przedsiębiorczość,  
jak i samodzielnie.

w VII edycji honorowy patronat nad Konkursem obejmie wicepremier i Minister Gospodarki 
waldemar Pawlak, staramy się również o patronaty władz lokalnych. 

w ramach Konkursu powołany zostanie nieformalny organ doradczy i wspierający  
w promocji w postaci „Koalicji na rzecz mikroprzedsiębiorczości”. w jej skład wejdą czołowe 
instytucje wspierające działalność gospodarczą w Polsce: Polska Agencja Rozwoju 
Przedsiębiorczości, Związek Rzemiosła Polskiego, Krajowa Izba Gospodarcza, Pracodawcy 
RP, Inicjatywa Firm Rodzinnych. 
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w nadchodzącym roku kontynuowane będą kluczowe projekty realizowane w ramach 
Programu:

•  VI edycja Światowego Dnia Citi dla Społeczności – wzbogacona zostanie o nowe 
projekty związane z ekologią i zdrowym odżywianiem; do udziału w akcji zaproszeni 
zostaną pracownicy, ich rodziny oraz klienci Citi Handlowy – przedstawiciele małych, 
średnich i dużych firm,

•  II edycja projektu Studencki Projekt Społeczny – zeszłoroczna edycja kierowana była 
do studentów Uniwersytetu warszawskiego; w tym roku projekt do konkursu będzie 
mógł zgłosić student każdej uczelni wyższej w Polsce,

•  wyjazdy integracyjne z wolontariatem – kierowane są zarówno do pracowników, jak  
i praktykantów Citi Handlowy,

•  pogłębianie współpracy z wolontariuszami i odbiorcami pomocy.

Oprócz prowadzenia dotychczasowych lub wzbogaconych merytorycznie projektów  
w roku 2011 planujemy również:

•  udział w pracach grupy roboczej przygotowującej obchody Europejskiego Roku 
wolontariatu w Polsce,

•  zaangażowanie w inicjatywy poświęcone wolontariatowi pracowniczemu podejmowane 
w czasie polskiej prezydencji w Radzie UE (lipiec–grudzień 2011 roku),

•  rozpoczęcie promocji działań wolontariackich poprzez social media (portale Facebook, 
Twitter itp.),

•  udział w ogólnopolskiej Koalicji Prezesi-Wolontariusze, której inicjatorem jest 
Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce,

•  stworzenie specjalnego projektu angażującego emerytowanych pracowników banku  
w działania wolontariackie.

prOGrAm kOrZeNIe 

Jest to program, w ramach którego przypominamy osobę i dokonania leopolda 
Kronenberga oraz jego dziedziców. 

w jego ramach, w 1998 roku, Fundacja sfinansowała wydanie bogato ilustrowanego 
katalogu Kronenbergowie. Pamiątki rodzinne, towarzyszącego wystawie w Muzeum 
Historycznym m.st. warszawy poświęconej zasługom rodu dla wspierania kultury i postępu 
cywilizacyjnego kraju. w tym samym roku przygotowała biograficzny film Labor znaczy 
praca, popularyzujący postać leopolda Kronenberga. w roku 2000 ukazało się 
wydawnictwo multimedialne Historia Banku Handlowego w Warszawie S.A. w roku 2010 
Fundacja przygotowała album Dziedzictwo Kronenbergów, przedstawiający Fundację na 
tle historii i dokonań Banku Handlowego oraz rodu Kronenbergów.

w roku bieżącym zostanie przygotowana i wydana, we współpracy z PwN sA, pierwsza 
obszerna biografia leopolda Kronenberga autorstwa Andrzeja żora. w roku 2011 będziemy 
prowadzili obszerną kwerendę w archiwach wewnętrznych, państwowych oraz innych 
instytucjach, mającą na celu zgromadzenie najważniejszych dokumentów i pamiątek  
z działalności Banku Handlowego w warszawie s.A. Z analiz wynika, że w archiwach 
znajduje się około 300 000 ważnych historycznych dokumentów dotyczących działalności 
banku na przestrzeni 140 lat jego istnienia.  Prace te mają na celu uruchomienie cyfrowego 
archiwum banku, będącego zaczątkiem Instytutu Historycznego Banku Handlowego  
w warszawie s.A. – pierwszej takiej instytucji w Polsce.

prOGrAm wOlONtArIAtU prAcOwNIcZeGO  
w cItI HANDlOwY

Program wolontariatu Pracowniczego w Citi Handlowy pomaga pracownikom banku dzielić 
się swoją wiedzą, doświadczeniem i umiejętnościami w ramach wybranych przedsięwzięć 
społecznych. 

Celem działań podejmowanych w roku 2011 będzie umocnienie pozycji Citi Handlowy jako 
lidera wolontariatu pracowniczego oraz zaprezentowanie banku jako opiekuna wolontariatu 
w Polsce.
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•  Konkurs „Odpowiedzialny CSR case study” – ogólnopolski konkurs dla studentów 
poświęcony społecznej odpowiedzialności biznesu.

•  Program grantowy – Pracownia Działań Lokalnych CSR – wsparcie finansowe oraz 
merytoryczne regionalnych projektów  i przedsięwzięć, których celem jest 
propagowanie wiedzy o odpowiedzialnym biznesie oraz edukowanie w zakresie 
dobrych praktyk.

•  Projekt „Staże w CSRze” – program staży umożliwiających młodym osobom 
wykorzystanie w praktyce posiadanej wiedzy i zrealizowanie ambitnych planów 
podczas staży w najbardziej odpowiedzialnych społecznie firmach. 

wIĘceJ DrZew DZIĘkI tOBIe

Fundacja Kronenberga koordynuje realizację programu Więcej drzew dzięki Tobie, 
przeprowadzanego wspólnie z Citi Handlowy i organizacjami ekologicznymi. w latach 
2008-2010 współpracowała z Fundacją Nasza Ziemia; w 2011 roku partnerem merytorycznym 
akcji zostanie liga Ochrony Przyrody. w ramach programu, w imieniu każdego klienta, 
który zdecyduje się na elektroniczny wyciąg bankowy, Citi Handlowy sadzi jedno drzewo. 

Od roku 2008 z papierowych wyciągów bankowych zrezygnowało 419 000 klientów.  
w ich imieniu bank posadził w nadleśnictwach w Olkuszu, Pułtusku, Gdańsku, Olsztynie, 
Białymstoku i warszawie zadeklarowaną liczbę drzew. wszystkie akcje zalesiania odbywały 
się pod nadzorem i zgodnie z planami przyjętymi przez lasy Państwowe. sadzeniom 
towarzyszyły liczne zajęcia z edukacji ekologicznej dla dzieci i młodzieży.

w roku 2011 zostanie posadzonych 100 000 drzew. Planowane są również sesje plenerowe 
dla młodzieży i osób dorosłych, które odbędą się w parkach narodowych i krajobrazowych. 
sesje wzbogacą diaporamy – pokazy zdjęć czołowych fotografików przyrody. Ponadto  
od października 2011 roku zostanie poprowadzonych 20 warsztatów edukacyjnych dla 
dzieci w przedszkolach w 5 miastach w Polsce. warsztaty będą połączone z praktycznymi 
zajęciami: dzieci przy wsparciu wolontariuszy i osób prowadzących zaprojektują  
przedszkolne ogródki oraz zasadzą krzewy, zioła i kwiaty. 

rOZwÓJ lOkAlNYcH SpOłecZNOścI

prOGrAm DOtAcJI

Podobnie jak w latach ubiegłych wnioski o dotacje rozpatrywane będą w wyznaczonych 
terminach na specjalnych posiedzeniach Zarządu. Na rok 2011 zaplanowane są cztery 
edycje naboru wniosków – po dwa na projekty o charakterze lokalnym i ponadlokalnym. 
wnioski na projekty o charakterze lokalnym oceniane będą przez dyrektorów oddziałów,  
a wnioski o charakterze ponadlokalnym przez współpracujących z Fundacją ekspertów.  
w pełni wykorzystany będzie Elektroniczny system Obsługi wniosków o Dotacje, który 
usprawnia proces składania wniosków oraz ich dystrybucji do ekspertów.  

Nadal ważnym aspektem działalności będzie konsekwentnie prowadzona procedura 
merytorycznej i finansowej kontroli wykorzystania dotacji. Na rok 2011 zaplanowane 
zostało przeprowadzenie ok. 70 kontroli, w tym kontrole programów partnerskich.

lIGA ODpOwIeDZIAlNeGO BIZNeSU 

liga Odpowiedzialnego Biznesu jest to program realizowany przez Forum Odpowiedzialnego 
Biznesu we współpracy z Fundacją Kronenberga oraz wyższymi uczelniami państwowymi 
(m.in. Uniwersytetem warszawskim, Uniwersytetem Jagiellońskim, szkołą Główną 
Handlową). Jest odpowiedzią na rosnące zainteresowanie tematyką odpowiedzialnego 
biznesu wśród studentów w Polsce. 

Jego celem jest promowanie w środowisku akademickim idei CsR jako standardu 
funkcjonowania w biznesie i w życiu, edukowanie na temat odpowiedzialnych praktyk firm 
oraz budowanie sprzyjającego klimatu społecznego wobec odpowiedzialnego biznesu.

w ramach programu realizowane będą różnorodne projekty, przybliżające tematykę 
społecznego zaangażowania biznesu, w tym:

•  Akademia Odpowiedzialnego Biznesu – dwudniowe spotkanie firm ze studentami 
poświęcone koncepcji CsR.

•  Podwieczorki przy CSR – spotkanie  o nieformalnym charakterze. Gośćmi 
Podwieczorków są praktycy i teoretycy, menedżerowie firm oraz przedstawiciele 
świata polityki.

•  CSR Days – jeden dzień na uczelniach w różnych miastach Polski poświęcony tematyce 
społecznej odpowiedzialności biznesu.
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Program powstał w reakcji na rosnące zainteresowanie klientów banku zagadnieniem 
społecznej odpowiedzialności biznesu oraz aktywnym poszukiwaniem przez nich gotowych 
do wdrożenia rozwiązań z tej dziedziny. Eksperci oraz pracownicy Fundacji będą 
nieodpłatnie wspierać klientów banku w konstruowaniu projektów ich zaangażowania 
społecznego, bazując na wiedzy zgromadzonej w czasie 15 lat doświadczeń.

prOGrAm ODZYSkIwANIA pOlSkIcH DZIeł SZtUkI

Celem programu jest podjęcie działań mających na celu odzyskiwanie dóbr kultury  
utraconych przez Polskę w czasie II wojny światowej. Kupowane będą dzieła sztuki 
niemożliwe do odzyskania na drodze negocjacji lub sądowej.

Program będzie realizowany przez Fundację Kronenberga przy współpracy z Ministerstwem 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Procedura zakupu dzieła sztuki:

•  MKiDN raz w roku przekaże Fundacji rekomendowaną listę wybranych  dzieł sztuki, 
które udało się zlokalizować i istnieje szansa ich odzyskania. wykaz będzie zawierał 
między innymi orientacyjną wartość każdego z przedmiotów oraz lokalizację, w której 
przedmiot znajdował się przed zaginięciem. 

•  Otrzymana od MKiDN lista zostanie przekazana do oceny Kapitule, która na jej 
podstawie zaopiniuje i rekomenduje dzieło sztuki warte objęciem działaniami 
programu. Jeżeli żadne z przedstawionych dzieł sztuki nie znajdzie uznania Kapituły, 
może ona podjąć decyzję o nierekomendowaniu żadnego z dzieł sztuki w danej edycji 
Programu.

•  W przypadku gdy Kapituła zarekomenduje dzieło sztuki, które należy objąć Programem, 
Fundacja Kronenberga i Ministerstwo Kultury podejmą działania na rzecz odzyskania 
danego dzieła sztuki. 

•  Dobra, które zostaną odzyskane w ramach realizacji Programu, będą mogły zostać 
przekazane wyłącznie do instytucji państwowych (muzea, galerie itp.).  w miarę 
możliwości odzyskane dzieło sztuki będzie przekazane do lokalizacji, w której 
znajdowało się przed zaginięciem. Nie będzie możliwości przekazania odzyskanego 
dzieła sztuki do kolekcji prywatnych.

•  Po odzyskaniu i sprowadzeniu dzieła sztuki do Polski przekazanie odbędzie się podczas 
uroczystej gali, która zostanie zorganizowana w siedzibie instytucji, do której dzieło 
będzie przekazane. 

NOwe prOGrAmY

BUDOwANIe NIeZAleŻNOścI FINANSOweJ kOBIet

Główne cele programu to poprawa pozycji ekonomiczno-finansowej kobiet doświadczających 
przemocy, a tym samym zwiększenie ich możliwości uwolnienia się z krzywdzącego 
związku oraz zwiększenie szans dziewcząt z rodzin z grup marginalizowanych społecznie 
– między innymi z powodu  przemocy domowej – na lepsze i niezależne życie. 

Cele te realizowane będą poprzez następujące cele cząstkowe: 

•  Podniesienie wiedzy, świadomości i kompetencji kobiet w zakresie zarządzania, 
planowania finansowego, w tym zabezpieczania się przed ryzykownymi decyzjami 
finansowymi i ich skutkami. 

•  Podniesienie wiedzy, świadomości i kompetencji dziewcząt w zakresie zarządzania, 
planowania finansowego.  

•  Podniesienie wiedzy i kompetencji pracowników Centrum Praw Kobiet i tym samym 
poszerzenie oferty pomocowej.  

Program będzie realizowany przez Fundację Kronenberga przy współpracy z Centrum 
Praw Kobiet, poprzez takie działania jak: opracowanie  materiałów szkoleniowych,  
szkolenia, warsztaty, porady indywidualne.

Pierwsza edycja będzie miała charakter pilotażowy i weźmie w niej udział przynajmniej 
300 uczestniczek. Pilotaż zostanie zakończony ewaluacją.

pHIlANtHrOpY cONcIerGe

Philanthropy Concierge to nowy program skierowany do klientów korporacyjnych oraz 
indywidualnych banku chcących rozpocząć działalność społeczną. w jego ramach Fundacja 
będzie przygotowywała wybranym klientom Citi Handlowy strategię działalności społecznej 
dopasowaną do profilu działalności oraz służyła doradztwem w zakresie:

•  wyboru wiarygodnych i sprawdzonych organizacji pozarządowych,

•  budowy rozwiązań proceduralno-technicznych, programów grantowych oraz 
rozwiązań prawno-księgowych w ramach przekazywania środków na cele społeczne,

• konstruowania efektywnych programów wolontariatu pracowniczego.
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skład kapituły będzie powoływany przez przewodniczącego Rady Fundacji. 

Przewidywana data rozpoczęcia projektu – styczeń 2011 roku. Projekt będzie realizowany 
cyklicznie w rocznych edycjach.

Zarząd Fundacji Bankowej im. leopolda Kronenberga

Opinia Niezależnego  
Biegłego rewidenta
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Badanie polega na przeprowadzeniu procedur mających na celu uzyskanie dowodów 
badania dotyczących kwot i informacji ujawnionych w sprawozdaniu finansowym. wybór 
procedur badania zależy od naszego osądu, w tym oceny ryzyka wystąpienia istotnej 
nieprawidłowości sprawozdania finansowego na skutek celowych działań lub błędów. 
Przeprowadzając ocenę tego ryzyka, bierzemy pod uwagę kontrolę wewnętrzną związaną 
ze sporządzeniem oraz rzetelną prezentacją sprawozdania finansowego w celu 
zaplanowania stosownych do okoliczności procedur badania, nie zaś w celu wyrażenia 
opinii na temat skuteczności działania kontroli wewnętrznej w jednostce. Badanie obejmuje 
również ocenę odpowiedniości stosowanej polityki rachunkowości, zasadności szacunków 
dokonanych przez Zarząd oraz ocenę ogólnej prezentacji sprawozdania finansowego. 

wyrażamy przekonanie, że uzyskane przez nas dowody badania stanowią wystarczającą  
i odpowiednią podstawę do wyrażenia przez nas opinii z badania.

OpINIA 

Naszym zdaniem, załączone sprawozdanie finansowe Fundacji Bankowej im. leopolda 
Kronenberga przedstawia rzetelnie i jasno sytuację majątkową i finansową Fundacji  
na dzień 31 grudnia 2010 r., wynik finansowy za rok obrotowy kończący się tego dnia, 
zostało sporządzone, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z zasadami 
rachunkowości obowiązującymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej określonymi  
w ustawie o rachunkowości i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych,  
jest zgodne z wpływającymi na treść sprawozdania finansowego przepisami prawa  
i postanowieniami statutu Fundacji oraz zostało sporządzone na podstawie prawidłowo 
prowadzonych, we wszystkich istotnych aspektach, ksiąg rachunkowych.

INNe kweStIe

Ponadto, zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowości, stwierdzamy, że sprawozdanie  
z działalności Fundacji uwzględnia, we wszystkich istotnych aspektach, informacje,  
o których mowa w art. 49 ustawy o rachunkowości i są one zgodne z informacjami 
zawartymi w sprawozdaniu finansowym. 

OpINIA NIeZAleŻNeGO BIeGłeGO rewIDeNtA

DlA rADY FUNDAcJI BANkOweJ Im. leOpOlDA krONeNBerGA

Przeprowadziliśmy badanie załączonego sprawozdania finansowego Fundacji Bankowej 
im. leopolda Kronenberga, z siedzibą w warszawie, ul. Traugutta 7/9 („Fundacja”),  
na które składa się wprowadzenie do sprawozdania finansowego, bilans sporządzony  
na dzień 31 grudnia 2010 r., rachunek zysków i strat za rok obrotowy kończący się tego  
dnia oraz dodatkowe informacje i objaśnienia. 

ODpOwIeDZIAlNOść ZArZąDU

Zarząd Fundacji jest odpowiedzialny za prawidłowość ksiąg rachunkowych, sporządzenie  
i rzetelną prezentację tego sprawozdania finansowego oraz sporządzenie sprawozdania  
z działalności zgodnie z ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości  
(Dz. U. z 2009 r. nr 152, poz. 1223 z późniejszymi zmianami) („ustawa o rachunkowości”) 
oraz wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi i innymi obowiązującymi 
przepisami. Zarząd Fundacji jest odpowiedzialny również za kontrolę wewnętrzną,  
którą uznaje za niezbędną, aby sporządzane sprawozdania finansowe były wolne  
od nieprawidłowości powstałych wskutek celowych działań lub błędów.

Zgodnie z ustawą o rachunkowości, Zarząd Fundacji jest zobowiązany do zapewnienia, aby 
sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z działalności spełniały wymagania 
przewidziane w tej ustawie.

ODpOwIeDZIAlNOść BIeGłeGO rewIDeNtA

Naszym zadaniem jest, w oparciu o przeprowadzone badanie, wyrażenie opinii o tym 
sprawozdaniu finansowym oraz prawidłowości ksiąg rachunkowych stanowiących 
podstawę jego sporządzenia. Badanie sprawozdania finansowego przeprowadziliśmy 
stosownie do postanowień rozdziału 7 ustawy o rachunkowości, krajowych standardów 
rewizji finansowej wydanych przez Krajową Radę Biegłych Rewidentów w Polsce oraz 
Międzynarodowych standardów Rewizji Finansowej. Regulacje te nakładają na nas 
obowiązek postępowania zgodnego z zasadami etyki oraz zaplanowania i przeprowadzenia 
badania w taki sposób, aby uzyskać racjonalną pewność, że sprawozdanie finansowe  
i księgi rachunkowe stanowiące podstawę jego sporządzenia są wolne od istotnych 
nieprawidłowości. 
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Fundacja Bankowa im. leopolda kronenberga
00-067 warszawa ul. R. Traugutta 7/9
NIP: 525-15-69-384

BIlANS sporządzony na dzień 31 grudnia 2010 r.  

AktYwA
okres poprzedni

31.12.2009
okres bieżący

31.12.2010

A. AktYwA trwAłe 173 782,89 89 498,36

I. wartości niematerialne i prawne

II. Rzeczowe aktywa trwałe 173 782,89 89 498,36

III. Należności długoterminowe

IV. Inwestycje długoterminowe

V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe

B. AktYwA OBrOtOwe 5 667 770,59 5 305 288,67

I. Zapasy rzeczowych aktywów obrotowych 32 557,74

II. Należności krótkoterminowe 62 682,92 104 003,39

III. Inwestycje krótkoterminowe 5 605 087,67 5 168 727,54

1. środki pieniężne 2 727 895,60 582 030,93

2. Pozostałe aktywa finansowe 2 877 192,07 4 586 696,61

c. krÓtkOtermINOwe rOZlIcZeNIA mIĘDZYOkreSOwe 1110,67 89 812,69

SUmA AktYwÓw 5 842 664,15 5 484 599,72

w imieniu KPMG Audyt spółka z ograniczoną  
odpowiedzialnością sp.k. nr ewidencyjny 3546,  
ul. Chłodna 51, 00-867 warszawa

........................................................... .............................................................

Biegły rewident nr 11528 Biegły rewident nr 90060
Magdalena Paulinek Komandytariusz, Pełnomocnik
 wojciech stopka, Dyrektor

warszawa, 15 czerwca 2011 r.
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rAcHUNek wYNIkÓw   

Rachunek Zysków i strat sporządzony zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra 
Finansów z 15 listopada 2001 r. 

POZ. wYsZCZEGólNIENIE okres poprzedni
31.12.2009

okres bieżący
31.12.2010

1 2 3 4

A. prZYcHODY Z DZIAłAlNOścI StAtUtOweJ 7 157 634,31 7 510 275,18

I. składki brutto określone statutem

II. Inne przychody określone statutem 7 157 634,31 7 510 275,18

B. kOSZtY reAlIZAcJI ZADAŃ StAtUtOwYcH 6 128 922,26 7 809 722,00

c. wYNIk FINANSOwY NA DZIAłAlNOścI StAtUtOweJ 
(wIelkOść DODAtNIA lUB UJemNA) (A-B) 1 028 712,05 -299 446,82

D. kOSZtY ADmINIStrAcYJNe 392 517,79 434 937,42

1. Zużycie materiałów i energii 41 205,63 67 208,57

2. Usługi obce 113 882,45 166 222,36

3. Podatki i opłaty 376,50 352,52

4. wynagrodzenia oraz ubezpieczenia społeczne i inne 
świadczenia 157 955,32 140 687,29

5. Amortyzacja 30 966,59 28 188,09

6. Pozostałe 48 131,30 32 278,59

e. pOZOStAłe prZYcHODY (NIewYmIeNIONe  
w pOZ. A i G) 21 493,86 30 055,83

F. pOZOStAłe kOSZtY (NIewYmIeNIONe  
w pOZ. B, D i H)

G. prZYcHODY FINANSOwe 296 664,96 215 622,77

H. kOSZtY FINANSOwe 135 465,10 16 482,19

I.
wYNIk FINANSOwY BrUttO NA cAłOkSZtAłcIe 
DZIAłAlNOścI (wIelkOść DODAtNIA  
lUB UJemNA) (c-D+e-F+G-H)

818 887,98 -505 187,83

J. ZYSkI I StrAtY NADZwYcZAJNe:

I. Zyski nadzwyczajne – wielkość dodatnia

II. straty nadzwyczajne – wielkość ujemna

k. wynik finansowy roku poprzedniego 4 393 947,85 5 212 835,83

l wYNIk FINANSOwY OGÓłem (I+J) 5 212 835,83 4 707 648,00

Data sporządzenia: warszawa, dn. 28 marca 2011 r.

pASYwA
okres poprzedni

31.12.2009
okres bieżący

31.12.2010

A. FUNDUSZe włASNe 5 712 835,83 5 207 648,00

I. Fundusz statutowy 500 000,00 500 000,00

II. Fundusz z aktualizacji wyceny

III. wynik finansowy netto za rok obrotowy 5 212 835,83 4 707 648,00

1.  Nadwyżka przychodów nad kosztami (plus) z lat 
poprzednich 4 393 947,85 5 212 835,83

1. Nadwyżka przychodów nad kosztami (plus) 818 887,98

2. Nadwyżka kosztów nad przychodami (minus) 505 187,83

B. ZOBOwIąZANIA I reZerwY NA ZOBOwIąZANIA 129 828,32 276 951,72

I.  Zobowiązania długoterminowe z tytułu kredytów i pożyczek

II.  Zobowiązania krótkoterminowe i fundusze specjalne 54 414,25 212 460,97

1. Kredyty i pożyczki

2. Inne zobowiązania 54 414,25 212 460,97

3. Fundusze specjalne

III. Rezerwy na zobowiązania

IV. Rozliczenia międzyokresowe 75 414,07 64 490,75

1. Rozliczenia międzyokresowe przychodów

2. Inne rozliczenia międzyokresowe 75 414,07 64 490,75

SUmA pASYwÓw 5 842 664,15 5 484 599,72

Data sporządzenia: warszawa, dn. 28 marca 2011 r.
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włADZe FUNDAcJI                O

rADA FUNDAcJI 

przewodnicząca: 

prof. Daria Nałęcz

wiceprzewodniczący: 

Alan Okada

członkowie: 

prof. Andrzej Blikle 

prof. Jerzy Dietl 

prof. Janina Jóźwiak

prof. Andrzej K. Koźmiński 

dr Krzysztof Pawłowski

prof. Andrzej Rottermund

prof. Henryk skarżyński 

prof. Edmund wnuk-lipiński

kOmISJA rewIZYJNA

przewodnicząca: 

Agnieszka Paczkowska

członkowie: 

Marek Furtek

Urszula Mroczkowska 

ZArZąD FUNDAcJI

prezes: 

Iwona Murphy

członkowie: 

Agnieszka Dydycz

Karol Piętka 

BIUrO FUNDAcJI

Dyrektor:

Krzysztof Kaczmar
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